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РАЗДЕЛ 1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ  

 

Настоящая программа подготовки квалифицированных рабочих, служащих 

(ППРКС) разработана Красноярским государственным бюджетным профессиональным 

образовательным учреждением «Техникум инновационных промышленных технологий и 

сервиса» (далее  КГБПОУ «ТИПТиС») на основе федерального государственного 

образовательного стандарта среднего профессионального образования по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков утвержденного Приказом 

Министерства просвещения РФ от 15 ноября 2023 г.№ 862.  

ППКРС определяет рекомендованный объем и содержание среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков, планируемые результаты освоения образовательной 

программы, условия образовательной деятельности.  

ППРКС предназначена для реализации в техникуме при очной форме обучения на 

базе основного общего образования.  

Цель программы подготовки квалифицированных рабочих, служащих (ППКРС) - 

комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по 

профессии, формирование общих и профессиональных компетенций в соответствии с 

требованиями ФГОС СПО, профессионального стандарта, а также развитие личностных 

качеств обучающихся. ППКРС на базе основного общего образования согласно 

требованиям Федерального Закона «Об образовании в Российской Федерации» 

обеспечивает:  

 выполнение требований ФГОС СПО;  

 преемственность основных общеобразовательных программ 

(образовательных программ основного общего и среднего общего образования);  

 получение среднего профессионального образования по профессии и 

соответствующей квалификации осуществляется с одновременным получением среднего 

общего образования в пределах программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих;  

 создание эффективной образовательной среды для формирования общих и 

профессиональных компетенций, социально активной творческой личности, способной к 

саморазвитию и самовоспитанию.  

 

1.2.  Нормативно-правовое обеспечение программы  
Нормативно-правовое основы разработки программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.32 Оператор станков с 

программным управлением составляют законы, подзаконные акты, учредительные и 

локальные документы КГБПОУ «ТИПТиС» регулирующие учебный процесс, в том числе:  

 Федеральный закон от 29.12.2012 г. №273 - ФЗ «Закон об образовании в 

Российской Федерации».  

 Приказ Министерства просвещения РФ от 15.11.2023 г. № 862 «Об 

утверждении Федерального государственного образовательного стандарта по профессии 

среднего профессионального образования 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков».  

 Профессиональный стандарт «Оператор-наладчик шлифовальных станков с 

числовым программным управлением», утвержденный приказом Министерства труда и 

социальной защиты Российской Федерации от 04.06.2014 г. №361н.  

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 24 августа 

2022 г. №762 «Об утверждении порядка организации и осуществления образовательной 

деятельности по образовательным программам среднего профессионального образования».  

 Приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 

2021г. №800 «Об утверждении Порядка проведения государственной итоговой аттестации 



по образовательным программам среднего профессионального образования».  

 Письмо Министерства образования и науки РФ от 01.04.2013г. №ИР- 170/17 

«О Федеральном законе «Об образовании в Российской Федерации».  

 Приказ Министерства просвещения РФ от 8 апреля 2021 г. N 153 «Об 

утверждении   Порядка разработки основных образовательных программ, проведения их 

экспертизы и ведения реестра основных образовательных программ»;  

 Приказ Минобрнауки России № 885, Министерства просвещения России № 

390 от 5 августа 2020 г. «О практической подготовке обучающихся» (вместе с «Положением 

о практической подготовке обучающихся»;  

 Устав КГБПОУ «ТИПТиС»  

 Лицензия на осуществление образовательной деятельности;  

 Свидетельство о государственной аккредитации 

1.3.   Перечень сокращений, используемых в тексте ППКРС:  

ОП  Образовательная программа 

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего  

профессионального образования;  

ППКРС – программа подготовки квалифицированных рабочих и служащих;  

МДК – междисциплинарный курс;   

ПМ – профессиональный модуль;  

ОК – общие компетенции;  

ПК – профессиональные компетенции;   

ЛР – личностные результаты;  

ГИА – государственная итоговая аттестация.  

 

  



РАЗДЕЛ 2. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ 

ПРОГРАММЫ  
Сроки получения среднего профессионального образования по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков при очной форме получения 

образования составляют 1 год 10 месяцев. Образовательная программа реализуется на базе 

основного общего образования.  

Объем образовательной программы, реализуемой на базе основного общего 

образования с одновременным получением среднего общего образования: 2952 

академических часа.  

Образовательная программа по профессии соответствует ФГОС СПО по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков и отражает современные 

инновационные тенденции в развитии отрасли с учетом потребностей работодателей.  

 

  



РАЗДЕЛ 3. ХАРАКТЕРИСТИКА ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

ВЫПУСКНИКА  

3.1. Лица, поступающие на обучение по ППКРС по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков, должны иметь и предоставить в приемную 

комиссию училища:  

− документ, удостоверяющий личность, гражданство; − документ о предыдущем 

уровне образовании.  

3.2. Область профессиональной деятельности выпускников, в которой выпускники, 

освоившие образовательную программу, могут осуществлять профессиональную 

Осваивается квалификация: Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков 

Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа входных данных, 

технологической и конструкторской документации Адаптировать разработанные 

управляющие программы на основе анализа входных данных, технологической и 

конструкторской документации Выполнять обработку деталей на фрезерных станках с 

программным управлением с соблюдением требований к качеству, в соответствии с 

заданием и с технической документацией Осваивается квалификация: Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков Осваивается квалификация: Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков 

 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Наименование 

профессиональных 

модулей 

Код и наименование 

профессиональной компетенции 

Квалификация 

1. Изготовление 

различных деталей 

на токарных 

станках 

ПМ.01 

Изготовление 

деталей на 

токарных станках 

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и 

обслуживание рабочего места для 

работы на токарных станках  

Осваивается 

квалификация: 

Оператор-

наладчик 

металлообрабат

ывающих 

станков 

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и 

оснастки для работы на токарных 

станках в соответствии с заданием  

ПК 1.3 Определять последовательность 

и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных 

станках в соответствии с заданием.  

2. Изготовление 

различных деталей 

на фрезерных 

станках  

ПМ.02 

Изготовление 

деталей на 

фрезерных станках 

ПК 2.1 Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на фрезерных 

станках  

Осваивается 

квалификация: 

Оператор-

наладчик 

металлообрабат

ывающих 

станков 

ПК 2.2. Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и 

оснастки для работы на фрезерных 

станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.3 Определять последовательность 

и оптимальные режимы обработки 

различных деталей на фрезерных 

станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.4 Осуществлять технологический 

процесс обработки деталей на 

фрезерных  

станках с соблюдением требований к 

качеству в соответствии с заданием и 



технической документацией  

3. Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных деталей 

на токарных 

станках с 

программным 

управлением 

ПМ.03 

Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных 

деталей на 

токарных станках 

с программным 

управлением 

 

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на токарных станках 

с программным управлением.  

Осваивается 

квалификация: 

Оператор-

наладчик 

металлообрабат

ывающих 

станков  

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и 

оснастки для работы на токарных 

станках с программным управлением в 

соответствии с полученным заданием 

(включая изготовление пробной детали 

и контроль параметров)  

ПК3.3. Разрабатывать управляющие 

программы с применением систем 

автоматического программирования, 

систем автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного производства, 

диалогового программирования с 

пульта управления станком.  

ПК 3.4 Адаптировать разработанные 

управляющие программы на основе 

анализа входных данных, 

технологической и  

конструкторской документации в 

соответствии с полученным заданием  

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей 

на токарных станках с программным 

управлением с соблюдением 

требований к качеству в соответствии с 

заданием и технической 

документацией  

4. Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных деталей  

на фрезерных 

станках с 

программным 

управлением 

ПМ 04 

 

Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных деталей 

на фрезерных 

станках с 

программным 

управлением 

ПК 4.1. Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на фрезерных 

станках. 

ПК 4.2. Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и 

оснастки для работы на фрезерных 

станках в соответствии с заданием. 

ПК 4.3 Разрабатывать управляющие 

программы с применением систем 

автоматического программирования, 

систем автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного производства, 

диалогового программирования с 

Осваивается 

квалификация: 

Оператор-

наладчик 

металлообрабат

ывающих 

станков 



пульта управления станком 

ПК 4.4. Адаптировать разработанные 

управляющие программы на основе 

анализа входных данных, 

технологической и конструкторской 

документации  

ПК 4.5. Выполнять обработку деталей 

на фрезерных станках с программным 

управлением с соблюдением 

требований к качеству, в соответствии 

с заданием и с технической 

документацией 

5. Выполнение 

слесарно-

сборочных работ 

деталей и узлов 

компонентов 

летательных 

аппаратов 

ПМ 05 

Выполнение 

слесарно-

сборочных работ 

деталей и узлов 

компонентов 

летательных 

аппаратов 

ПК 5.1 Выполнять основные 

ремонтные работы по слесарной 

обработке металлов 

ПК 5.2 Выполнять демонтаж/монтаж 

узлов летательных аппаратов 

ПК 5.3 Выполнять сборку узлов и 

агрегатов летательных аппаратов по 

разметке 

Осваивается 

квалификация: 

Оператор-

наладчик 

металлообрабат

ывающих 

станков 

 

Переход от компетенций выпускника к содержанию ППКРС осуществляется на 

основе декомпозиции компетенций на знания и умения. Выделенные знания и основанные 

на их применении умения, определяют содержание конкретных дисциплин, 

профессиональных модулей.  

 

  



РАЗДЕЛ 4. ПЛАНИРУЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  
4.1. Результаты освоения ППКРС определяются приобретаемыми выпускником 

компетенциями, то есть его способностью применять знания, умения и личные качества в 

профессиональной деятельности.  

Компетенции выпускника училища как совокупный ожидаемый результат 

образования по завершении освоения ППРКС сформулированы в соответствии с 

Федеральным государственным образовательным стандартом среднего профессионального 

образования и присваиваемыми квалификациями по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков.  

Выпускник, освоивший программу подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, 

должен обладать общими компетенциями (ОК), включающие в себя способность:  

 

Код 

компетенции 

Формулировка 

компетенции 

Знания, умения 

ОК 01 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам 

Умения: 

распознавать задачу и/или проблему в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

анализировать задачу и/или проблему и 

выделять её составные части 

определять этапы решения задачи 

выявлять и эффективно искать 

информацию, необходимую для решения 

задачи и/или проблемы 

составлять план действия 

определять необходимые ресурсы 

владеть актуальными методами работы в 

профессиональной и смежных сферах 

реализовывать составленный план 

оценивать результат и последствия своих 

действий (самостоятельно или с помощью 

наставника) 

Знания: 

актуальный профессиональный и 

социальный контекст, в котором 

приходится работать и жить 

основные источники информации и 

ресурсы для решения задач и проблем в 

профессиональном и/или социальном 

контексте 

алгоритмы выполнения работ в 

профессиональной и смежных областях 

методы работы в профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для решения задач 

порядок оценки результатов решения задач 

профессиональной деятельности 



ОК 02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Умения: 

определять задачи для поиска информации 

определять необходимые источники 

информации 

планировать процесс поиска; 

структурировать получаемую информацию 

выделять наиболее значимое в перечне 

информации 

оценивать практическую значимость 

результатов поиска 

оформлять результаты поиска, применять 

средства информационных технологий для 

решения профессиональных задач 

использовать современное программное 

обеспечение 

использовать различные цифровые средства 

для решения профессиональных задач 

Знания: 

номенклатура информационных 

источников, применяемых в 

профессиональной деятельности 

приемы структурирования информации 

формат оформления результатов поиска 

информации, современные средства и 

устройства информатизации 

порядок их применения и программное 

обеспечение в профессиональной 

деятельности в том числе с использованием 

цифровых средств 

ОК 03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных 

жизненных ситуациях 

Умения: 

определять актуальность нормативно-

правовой документации в 

профессиональной деятельности 

применять современную научную 

профессиональную терминологию 

определять и выстраивать траектории 

профессионального развития и 

самообразования 

выявлять достоинства и недостатки 

коммерческой идеи 

презентовать идеи открытия собственного 

дела в профессиональной деятельности; 

оформлять бизнес-план 

рассчитывать  размеры выплат по 

процентным ставкам кредитования 

определять инвестиционную 

привлекательность коммерческих идей в 

рамках профессиональной деятельности 

презентовать бизнес-идею 



определять источники финансирования 

Знания: 

содержание актуальной нормативно-

правовой документации 

современная научная и профессиональная 

терминология 

возможные траектории профессионального 

развития и самообразования 

основы предпринимательской деятельности 

основы финансовой грамотности 

правила разработки бизнес-планов 

порядок выстраивания презентации 

кредитные банковские продукты 

ОК 04 Эффективно 

взаимодействовать 

и работать в коллективе и 

команде 

Умения: 

организовывать работу коллектива и 

команды 

взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

Знания: 

психологические основы деятельности 

коллектива, психологические особенности 

личности 

основы проектной деятельности 

ОК 05 Осуществлять устную и 

письменную 

коммуникацию на 

государственном языке 

Российской Федерации с 

учетом особенностей 

социального 

и культурного контекста 

Умения: 

грамотно излагать свои мысли и оформлять 

документы по профессиональной тематике 

на государственном языке, проявлять 

толерантность в рабочем коллективе 

Знания: 

особенности социального и культурного 

контекста 

правила оформления документов и 

построения устных сообщений 

ОК 06 Проявлять 

гражданскопатриотическую 

позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на 

основе традиционных 

российских 

духовнонравственных 

ценностей, в том числе с 

учетом гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, применять 

стандарты 

антикоррупционного 

поведения; 

Умения: 

описывать значимость своей профессии 

применять стандарты антикоррупционного 

поведения 

Знания: 

сущность гражданско-патриотической 

позиции, общечеловеческих ценностей 

значимость профессиональной деятельности 

по профессии 

стандарты антикоррупционного поведения и 

последствия его нарушения 

ОК 07 Содействовать сохранению Умения: 



окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять 

соблюдать нормы экологической 

безопасности определять направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности по 

профессии, осуществлять работу с 

соблюдением принципов бережливого 

производства организовывать 

профессиональную деятельность с учетом 

знаний об изменении климатических 

условий региона 

Знания: 

правила экологической безопасности при 

ведении профессиональной деятельности 

основные ресурсы, задействованные в 

профессиональной деятельности 

пути обеспечения ресурсосбережения 

принципы бережливого производства 

основные направления изменения 

климатических условий региона 

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания необходимого 

уровня физической 

подготовленности 

Умения: 

использовать физкультурно-

оздоровительную деятельность для 

укрепления здоровья, достижения 

жизненных и профессиональных целей 

применять рациональные приемы 

двигательных функций в профессиональной 

деятельности 

пользоваться средствами профилактики 

перенапряжения, характерными для данной 

профессии 

Знания: 

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном и 

социальном развитии человека 

основы здорового образа жизни 

условия профессиональной деятельности и 

зоны риска физического здоровья для 

профессии 

средства профилактики перенапряжения 

ОК 09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

Умения: 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на известные 

темы (профессиональные и бытовые), 

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы 

участвовать в диалогах на знакомые общие и 

профессиональные темы 

строить простые высказывания о себе и о 

своей профессиональной деятельности 

кратко обосновывать и объяснять свои 



действия (текущие и планируемые) 

писать простые связные сообщения на 

знакомые или интересующие 

профессиональные темы 

Знания: 

правила построения простых и сложных 

предложений на профессиональные темы 

основные общеупотребительные глаголы 

(бытовая и профессиональная лексика) 

лексический минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности 

особенности произношения 

правила чтения текстов профессиональной 

направленности 

4.1. Профессиональные компетенции 

Основные виды 

деятельности 

Код и наименование 

компетенции 

Показатели освоения компетенции 

1. Изготовление 

различных 

деталей на 

токарных станках 

ПК 1.1 Осуществлять 

подготовку и обслуживание 

рабочего места для работы 

на токарных станках 

Практический опыт/навыки: 
Настройка и наладка универсального 

токарного станка для обработки заготовок 

простых деталей с точностью размеров по 7 - 

9-му квалитету  

Умения: Производить настройку токарных 

станков для обработки заготовок с 

точностью по 7 - 9-му квалитету 

Знания: Последовательность и содержание 

настройки токарных станков для 

изготовления деталей с точностью размеров 

по 7 - 9-му квалитету 

ПК 1.2 Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках в соответствии с 

заданием 

Практический опыт/навыки: Заточка 

простых резцов и сверл, контроль качества 

заточки 

Умения: Выбирать, подготавливать к 

работе, устанавливать на станок и 

использовать универсальные 

приспособления 

Выбирать, подготавливать к работе, 

устанавливать на станок и использовать 

токарные режущие инструменты  

Знания: Устройство, назначение, правила 

эксплуатации простых приспособлений, 

применяемых на токарных станках 

Конструкция, назначение, геометрические 

параметры и правила эксплуатации 

режущих инструментов, применяемых на 

токарных станках 

ПК 1.3 Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных 

Практический опыт/навыки: 
Анализ исходных данных для выполнения 

токарной 

обработки заготовок сложных деталей с 



изделий на токарных 

станках в соответствии с 

заданием. 

точностью размеров по 12 - 14-му квалитету 

Умения: Читать и применять техническую 

документацию на сложные детали с 

точностью размеров по 12 - 14му квалитету 

Знания: Правила чтения технологической и 

конструкторской документации (рабочих 

чертежей, технологических карт) в объеме, 

необходимом для выполнения работы 

2. Изготовление 

различных 

деталей на 

фрезерных 

станках 

ПК2.1. Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего 

места для работы на 

фрезерных станках 

Практический опыт/навыки: 
Выполнения подготовительных работ и 

обслуживании рабочего места 

фрезеровщика 

Умения: подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места фрезеровщика 

в соответствии с техническим регламентом, 

с требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

Знания: Устройство и принципы действия 

универсальных 

фрезерных станков, правила подготовки к 

работе и содержание рабочих мест 

фрезеровщика, технический регламент, 

требования охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

ПК 2.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на фрезерных 

станках в соответствии с 

заданием 

Практический опыт/навыки: 
подготовки к использованию инструмента и 

оснастки для работы на фрезерных станках в 

соответствии с полученным заданием 

Умения: выбирать и подготавливать к 

работе универсальные, специальные 

приспособления, режущий и контрольно-

измерительный инструмент и оснастку 

Знания: Конструктивных особенностей, 

правил управления, наладки и проверки на 

точность фрезерных станков различных 

типов; устройства, правила применения, 

проверки на точность универсальных и 

специальных приспособлений, режущего 

инструмента, контрольно- измерительных 

инструментов и оснастки 

ПК 2.3. Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных 

деталей на фрезерных 

станках в соответствии с 

заданием 

Практический опыт/навыки: 
Определения последовательности и 

оптимального режима обработки различных 

изделий на фрезерных станках в 

соответствии с заданием 

Умения: Устанавливать оптимальный 

режим фрезерной обработки в соответствии 

с требованиями чертежа 

Знания: основы теории резания металлов, 

правила определения режимов резания по 



справочникам и паспорту станка 

ПК 2.4. Осуществлять 

технологический процесс 

обработки деталей на 

фрезерных 

станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием и 

с технической 

документацией 

Практический опыт/навыки: 
Осуществления технологического процесса 

обработки и доводки изделий на фрезерных 

станках с соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с заданием и 

технической документацией  

Умения: Осуществлять фрезерование 

заготовок простых деталей с точностью 

размеров по 12–14-му квалитету; по 10-му, 

11-му квалитету; по 7–9-му квалитету; 

осуществлять фрезерование заготовок 

сложных деталей с точностью размеров по 

12–14-му квалитету; 10-му, 11-му квалитету; 

осуществлять фрезерование зубьев  

Знания: технология выполнения фрезерных 

работ, правила проведения и технологии 

проверки качества выполненных работ 

3. Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных 

деталей на 

токарных станках 

с программным 

управлением 

ПК 3.1 Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего 

места для работы на 

токарных станках с 

программным 

управлением. 

Практический опыт/навыки: 
Контроль работы основных механизмов и 

системы программного управления 

токарного станка с программным 

управлением с многопозиционной 

револьверной головкой Умения: Проверять 

исправность элементов управления 

оборудования и кнопок аварийной остановки 

токарного станка с программным 

управлением с многопозиционной 

револьверной головкой  

Знания: Правила ухода за токарным станком 

с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой и 

его технической эксплуатации 

ПК 3.2 Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках с программным 

управлением в 

соответствии с полученным 

заданием (включая 

изготовление пробной 

детали и контроль 

параметров) 

Практический опыт/навыки: 
Подготовка технологической оснастки для 

изготовления детали средней сложности 

типа тела вращения на токарном станке с 

программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой  

Умения: Контролировать состояние 

режущих инструментов и (или) режущих 

пластин для изготовления детали средней 

сложности типа тела вращения на токарном 

станке с многопозиционной револьверной 

головкой  

Знания: Классификация, устройство, 

основные узлы, принципы работы и правила 

эксплуатации универсальных и специальных 

приспособлений, используемых для 

установки заготовки детали средней 

сложности типа тела вращения на токарном 

станке с многопозиционной револьверной 



головкой 

ПК 3.3. Разрабатывать 

управляющие программы с 

применением систем 

автоматического 

программирования, систем 

автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного 

производства, диалогового 

программирования  с 

пульта  управления 

станком. 

Практический опыт/навыки: 
Разрабатывать управляющие программы с 

применением систем автоматического 

программирования Разработка управляющих 

программ с применением систем CAD/CAM 

написание управляющей программы в 

CAD/САМ 3 оси; написание управляющей 

программы в CAD/CAM 5 оси; 

Умения: Вводить управляющие программы 

в универсальные ЧПУ станка и 

контролировать циклы их выполнения при 

изготовлении деталей;  

Знания: Теорию программирования станков 

с ЧПУ с использованием Gкода; Приемы 

работы в CAD/САМ системах 

ПК 3.4 Адаптировать 

разработанные 

управляющие 

 программы на 

основе анализа входных 

данных, технологической 

и конструкторской 

документации в 

соответствии с 

полученным заданием 

Практический опыт/навыки: 
Запуск управляющей программы для 

обработки заготовки детали средней 

сложности типа тела вращения на токарном 

станке с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой 

Умения: Запускать управляющую 

программу для обработки заготовки детали 

средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой с устройства ЧПУ  

Знания: Интерфейсы устройства ЧПУ 

токарных станков с программным 

управлением с многопозиционной 

револьверной головкой 

ПК 3.5. Выполнять 

обработку деталей на 

токарных станках с 

программным 

управлением с 

соблюдением требований 

к качеству в соответствии 

с заданием и технической 

документацией 

Практический опыт/навыки: 
Контроль процесса изготовления детали 

средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с программным 

управлением с многопозиционной 

револьверной головкой Контроль линейных 

размеров детали средней сложности типа 

тела вращения, изготовленной на токарном 

станке с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой, 

до 8-го квалитета 

Умения: Выполнять процесс обработки 

заготовки деталей средней сложности на 

токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой применять 

универсальные контрольно-измерительные 

приборы и инструменты для измерения и 

контроля линейных размеров детали 

средней сложности типа тела вращения, 

изготовленной на токарном станке с 

многопозиционной револьверной головкой, 



с точностью до 8-го квалитета  

Знания: Основные команды управления 

токарным станком с программным с 

многопозиционной револьверной головкой 

Виды, конструкции, назначение, 

возможности и правила использования 

контрольно-измерительных инструментов 

для измерения и контроля линейных 

размеров до 8-го квалитета 

4. Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных 

деталей на 

фрезерных 

станках с 

программным 

управлением 

ПК 4.1 Осуществлять 

подготовку, наладку 

 и обслуживание рабочего 

места для работы на 

фрезерных станках с 

программным 

управлением 

 

Практический опыт/навыки: 

выполнения подготовительных работ и 

обслуживания рабочего места оператора 

фрезерного станка с программным 

управлением 

Умения:  
осуществлять подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места оператора 

фрезерного станка с числовым 

программным управлением в соответствии 

с требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

Знания: 

правила подготовки к работе и содержания 

рабочих мест оператора фрезерного станка 

с числовым программным управлением, 

требования охраны труда, 

производственной санитарии, пожарной 

безопасности и электробезопасности 

ПК 4.2 Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на фрезерных 

станках с программным 

управлением в 

соответствии с 

полученным заданием 

(включая изготовление 

пробной детали и 

контроль параметров) 

Практический опыт/навыки: 

подготовки к использованию инструмента 

и оснастки для работы на фрезерных 

станках с числовым программным 

управлением в соответствии с полученным 

заданием, настройке станка в соответствии 

с заданием (включая пробную деталь и 

контроль параметров пробной детали 

Умения: 

выполнять подналадку отдельных узлов и 

механизмов в процессе работы; выбирать и 

подготавливать к работе универсальные, 

специальные приспособления, режущий и 

контрольно-измерительный инструмент; 

составлять технологический процесс 

обработки деталей, изделий 

Знания: 

 устройства, принципы работы и правила 

подналадки фрезерных станков с числовым 

программным управлением; 

наименования, назначения, устройства и 

правила применения приспособлений, 

режущего и измерительного инструмента; 



правила определения режимов обработки 

по справочникам и паспорту станка 

 

ПК 4.3 Разрабатывать 

управляющие программы 

с применением систем 

автоматического 

программирования, 

систем 

автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного 

производства, 

диалогового 

программирования с 

пульта управления 

станком 

 

Практический опыт/навыки: 

разработки управляющих программ с 

применением систем автоматического 

программирования, систем 

автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, 

диалогового программирования с пульта 

управления станком 

Умения: 

осуществлять построение 3d модели детали 

по чертежу; 

разрабатывать технологический процесс 

обработки деталей; 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/САМ (для 3 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/CAM (до 5 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы со стойки станка с ПУ; 

подбирать оптимальные параметры и 

режимы резания под конкретный 

инструмент и поставленную задачу; 

проверять управляющие программы 

средствами вычислительной техники и 

осуществлять ее коррекцию; 

кодировать информацию и готовить данные 

для ввода в станок, записывая их на 

носитель; 

вводить управляющие программы в станок 

с ПУ и контролировать циклы их 

выполнения при изготовлении деталей; 

применять методы и приемы отладки 

программного кода; 

работать в режиме корректировки 

управляющей программы 

Знания: 

осуществлять построение 3d модели детали 

по чертежу; 

разрабатывать технологический процесс 

обработки деталей; 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/САМ (для 3 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы в CAD/CAM (до 5 осей); 

осуществлять написание управляющей 

программы со стойки станка с ПУ; 

подбирать оптимальные параметры и 

режимы резания под конкретный 

инструмент и поставленную задачу; 



проверять управляющие программы 

средствами вычислительной техники и 

осуществлять ее коррекцию; 

кодировать информацию и готовить данные 

для ввода в станок, записывая их на 

носитель; 

вводить управляющие программы в станок 

с ПУ и контролировать циклы их 

выполнения при изготовлении деталей; 

применять методы и приемы отладки 

программного кода; 

работать в режиме корректировки 

управляющей программы 

ПК 4.4 Адаптировать 

разработанные 

управляющие программы 

на основе анализа 

входных данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации 

Практический опыт/навыки: 

адаптации стандартных управляющих 

программ на основе анализа входных 

данных, технологической и 

конструкторской документации в 

соответствии с заданием 

Умения: 

отрабатывать управляющие программы на 

станке; 

корректировать управляющую программу 

на основе анализа входных данных, 

технологической и конструкторской 

документации; 

проводить проверку управляющих 

программ средствами вычислительной 

техники 

Знания: 

правила выбора управляющих программ 

для решения поставленной 

технологической задачи (операции); 

основные направления автоматизации 

производственных процессов; 

системы программного управления 

станками 

ПК 4.5. Выполнять 

обработку деталей на 

фрезерных станках с 

программным 

управлением с 

соблюдением требований 

к качеству, в соответствии 

с заданием и с 

технической 

документацией 

 

Практический опыт/навыки: 

обработки деталей на фрезерных станках с 

программным управлением с соблюдением 

требований к качеству в соответствии с 

заданием и технической документацией 

Умения: 

Выполнять обработку деталей на 

фрезерных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с заданием и с 

технической документацией; осуществлять 

обработку заготовки простой детали не 

типа тела вращения с точностью размеров 

по 12 - 14-му квалитету на сверлильном, 

фрезерном или расточном станке с ЧПУ; 



осуществлять обработку заготовки детали 

средней сложности не типа тела вращения с 

точностью размеров до 8-го квалитета на 3-

координатном сверлильно-фрезерно-

расточном обрабатывающем центре с ЧПУ; 

осуществлять обработка заготовки сложной 

детали не типа тела вращения с точностью 

размеров до 7-го квалитета на 3-

координатном сверлильно-фрезерно-

расточном обрабатывающем центре с ЧПУ 

с дополнительной осью; 

осуществлять контроль параметров простой 

детали не типа тела вращения с точностью 

размеров по 12 - 14-му квалитету, 

изготовленной на универсальном 

сверлильном, фрезерном или расточном 

станке с ЧПУ; 

осуществлять контроль параметров детали 

средней сложности не типа тела вращения с 

точностью размеров до 8-го квалитета, 

изготовленной на 3-координатном 

сверлильно-фрезерно-расточном 

обрабатывающем центре с ЧПУ; 

осуществлять контроль параметров 

сложной детали не типа тела вращения с 

точностью размеров до 7-го квалитета, 

изготовленной на 3-координатном 

сверлильно-фрезерно-расточном 

обрабатывающем центре с ЧПУ с 

дополнительной осью технологии 

работ на фрезерных станках с 

программным управлением; 

правила проведения и технологии проверки 

качества выполненных работ

 обработки деталей на фрезерных 

станках с программным управлением с 

соблюдением требований к качеству в 

соответствии с заданием и технической 

документацией 

Знания: 

технологии работ на фрезерных станках с 

программным управлением; 

правила проведения и технологии проверки 

качества выполненных работ 

5. Выполнение 

слесарно-

сборочных 

работ деталей и 

узлов 

компонентов 

летательных 

аппаратов 

ПК 5.1 Выполнять 

основные ремонтные 

работы по слесарной 

обработке металлов 

 

Практический опыт/навыки: 

изготовление деталей и узлов летательных 

аппаратов средней сложности 

Умения: 

выполнять работы по обработке металлов, 

слесарно-сборочные работы, измерения 

приборами и шаблонами 

Знания:  



приемов и методов слесарной обработки 

металлов, правил пользования слесарными 

и контрольно-измерительными 

инструментами и приборами, 

технологического процесса слесарно-

сборочных работ, средств технического 

оснащения 

ПК 5.2 Выполнять 

демонтаж/монтаж узлов 

летательных аппаратов 

Практический опыт/навыки: 

работ по демонтажу узлов и агрегатов 

средней сложности; определение 

комплектности и качества деталей и узлов 

Умения: 

Выполнять работы по демонтажу и 

установке узлов и агрегатов, заполнять 

техническую документацию 

Знания: 

приёмов и методов демонтажа, 

технологического процесса демонтажа 

узлов и агрегатов, средств 

технологического оснащения, правил 

заполнения технологической документации 

ПК 5.3 Выполнять сборку 

узлов и агрегатов 

летательных аппаратов по 

разметке 

Практический опыт/навыки: 

работ по сборке узлов и агрегатов средней 

сложности 

Умения: 

выполнять работы по сборке узлов и 

агрегатов, заполнять технологическую 

документацию 

Знания: 

приёмов и методов сборки, 

технологического процесса сборки узлов и 

агрегатов, средств технического оснащения 

4.3. Личностные результаты 

Код личностных 

результатов 

реализации 

программы 

воспитания 

Личностные результаты реализации программы воспитания 

ЛР 1 Осознающий себя гражданином и защитником великой страны. 

ЛР 2 Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий 

приверженность принципам честности, порядочности, открытости, 

экономически активный и участвующий в студенческом и 

территориальном самоуправлении, в том числе на условиях 

добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в 

деятельности общественных организаций. 

ЛР 3 

Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам 

гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод 

граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям 

представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным 

и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и 

предупреждающий социально опасное поведение окружающих. 



ЛР 4 Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, 

осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к 

формированию в сетевой среде личностно и профессионального 

конструктивного «цифрового следа». 

ЛР 5 Демонстрирующий приверженность к родной культуре, исторической 

памяти на основе любви к Родине, родному народу, малой родине, 

принятию традиционных ценностей многонационального народа 

России. 

ЛР 6 Проявляющий уважение к людям старшего поколения и готовность к 

участию в социальной поддержке и волонтерских движениях. 

ЛР 7 Осознающий приоритетную ценность личности человека; уважающий 

собственную и чужую уникальность в различных ситуациях, во всех 

формах и видах деятельности. 

ЛР 8 Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям 

различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных 

групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции 

культурных традиций и ценностей многонационального российского 

государства. 

ЛР 9 Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного 

образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий 

зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр 

и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно 

сложных или стремительно меняющихся ситуациях. 

ЛР 10 Заботящийся о защите окружающей среды, собственной и чужой 

безопасности, в том числе цифровой. 

ЛР 11 Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий 

основами эстетической культуры. 

ЛР 12 Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и 

воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, 

ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со 

своими детьми и их финансового содержания. 

Личностные результаты реализации программы воспитания, определенные 

отраслевыми требованиями к деловым качествам личности 

ЛР 13 Готовый соответствовать ожиданиям работодателей: активный, 

проектно-мыслящий, эффективно взаимодействующий и 

сотрудничающий с коллективом, осознанно выполняющий 

профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, 

дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, 

демонстрирующий профессиональную жизнестойкость. 

ЛР 14 Оценивающий возможные ограничители свободы своего 

профессионального выбора, предопределенные 

психофизиологическими особенностями или состоянием здоровья, 

мотивированный к сохранению здоровья в процессе профессиональной 

деятельности. 

ЛР 15 Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции 

на критику. 

ЛР 16 Ориентирующийся в изменяющемся рынке труда, гибко реагирующий 

на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их 

освоению, избегающий безработицы, мотивированный к освоению 

функционально близких видов профессиональной деятельности, 



 

  

имеющих общие объекты (условия, цели) труда, либо иные схожие 

характеристики. 

ЛР 17 Содействующий поддержанию престижа своей профессии, отрасли и 

образовательной организации. 

ЛР 18 Принимающий цели и задачи научно-технологического, 

экономического, информационного и социокультурного развития 

России, готовый работать на их достижение. 

ЛР 19 Управляющий собственным профессиональным развитием, 

рефлексивно оценивающий собственный жизненный опыт, критерии 

личной успешности, признающий ценность непрерывного образования, 

ЛР 20 Способный генерировать новые идеи для решения задач цифровой 

экономики, перестраивать сложившиеся способы решения задач, 

выдвигать альтернативные варианты действий с целью выработки 

новых оптимальных алгоритмов; позиционирующий себя в сети как 

результативный и привлекательный участник трудовых отношений. 

ЛР 21 Самостоятельный и ответственный в принятии решений во всех сферах 

своей деятельности, готовый к исполнению разнообразных социальных 

ролей, востребованных бизнесом, обществом и государством 



 

 

РАЗДЕЛ 5. РАБОЧАЯ СТРУКТУРА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ПРОГРАММЫ  

5.1. Организация учебного процесса.  
Организация учебного процесса в КГБПОУ «ТИПТиС» регламентируется 

календарным учебным графиком, планом учебного процесса и расписанием учебных 

занятий.  

Содержание образовательного процесса по ППРКС учитывает следующее:  

-учебный процесс по ППКРС предусматривает шестидневную учебную неделю;  

-объем учебно-производственной нагрузки в неделю составляет 36 академических 

часов и 6 академических часов в день;  

-максимальный объем учебной нагрузки обучающегося в неделю составляет 54 

академических часа, включая все виды аудиторной и внеаудиторной учебной нагрузки;  

-академический час установлен продолжительностью 45 минут для всех видов 

аудиторных занятий;  

-виды установленных в техникум аудиторных занятий: лекция, практическое 

занятие, лабораторная работа, семинар, самостоятельная работа, контрольная работа, 

консультация, учебная и производственная практики;  

-дисциплина «Физическая культура» реализуется еженедельно по 2 часа 

обязательных аудиторных занятий и по 2 часа самостоятельной учебной нагрузки (за счет 

различных форм внеаудиторных занятий в спортивных секциях);  

-лабораторные и практические занятия по учебным дисциплинам проводятся в 

подгруппах, если наполняемость каждой составляет не менее 13 человек;  

-консультации для обучающихся по очной форме обучения предусматриваются из 

расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год, в том числе в период 

реализации образовательной программы среднего общего образования для лиц, 

обучающихся на базе основного общего образования. Формы проведения консультаций 

(групповые, индивидуальные, письменные, устные) определяются техникумом 

самостоятельно. Распределение консультационных часов утверждается в начале учебного 

года;  

-учебная практика проводится рассредоточено (чередуясь с теоретическим 

обучением) после изучения соответствующего раздела МДК профессионального модуля в 

учебный мастерский лицей;  

-производственная практика осуществляется концентрированно в конце каждого 

профессионального модуля на рабочих местах предприятий по профилю получаемой 

профессии;  

-количество экзаменов в каждом учебном году не превышает 8, а количество зачетов 

и дифференцированных зачетов - 10.  

С целью контроля и оценки результатов подготовки обучающихся, а именно уровня 

освоения дисциплин и компетенций, предусматриваются:  

− текущий контроль;  

− промежуточная аттестация (итоговый контроль по элементам программы);  

− государственная итоговая аттестация.  

Текущий контроль успеваемости подразумевает регулярную объективную оценку 

качества освоения обучающимся содержание учебной дисциплины, междисциплинарного 

курса, учебной практики в течение семестра. Текущая аттестация результатов подготовки 

осуществляется преподавателем (мастером производственного обучения) в процессе 

проведения практических занятий и лабораторных работ, а также выполнения 

индивидуальных домашних заданий или в режиме тренировочного тестирования. 

Промежуточная аттестация является одной из форм контроля учебной деятельности 

обучающегося, позволяет выявить соответствие уровня подготовки обучающихся 

требованиям ФГОС СПО, обеспечивает оперативное управление учебной деятельности 

обучающегося и ее корректирование. Промежуточная аттестация оценивает результаты 

учебной деятельности за семестр. Основными формами промежуточной аттестации 



 

 

являются: экзамен, зачет, дифференцированный зачет.  

Основными задачами государственной итоговой аттестации являются: проверка 

соответствия выпускника требованиям ФГОС СПО и определение уровня выполнения 

задач, поставленных в ППКРС.  

Государственная итоговая аттестация выпускников при ее успешном прохождении 

завершается выдачей диплома государственного образца.  

Конкретные формы, методы текущего контроля знаний, промежуточной аттестации 

по каждой дисциплине, МДК, практики отражается в соответствующей рабочей программе 

и доводятся до сведения обучающихся в течение первых двух месяцев от начала обучения.  

Программы профессиональных модулей приведены в Приложении 1.  

Программы социально-гуманитарных дисциплин приведены в Приложении 2.  

Программы общепрофессиональных дисциплин приведены в Приложении 3.   

Распределение вариативной части  

Вариативная часть дает возможность расширения и углубления подготовки, 

определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, 

умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в 

соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения 

образования.  

Согласно ФГОС СПО по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков вариативная часть циклов ППКРС составляет 288 часов 

обязательной аудиторной нагрузки. Вариативная часть по ППКРС учитывает требования 

ФГОС СПО по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков и 

работодателей, в том числе через анализ требований профессионального стандарта. 

Распределение часов вариативной части в структуре ППКРС определено техникумом.  

Учебный план  

План учебного процесса определяет следующие характеристики ППКРС по 

профессии:  

-объемные параметры учебной нагрузки в целом, по годам обучения и по семестрам;  

-перечень, последовательность изучения и объемы учебной нагрузки по видам 

учебных занятий по учебным дисциплинам, профессиональным модулям и их 

составляющим (междисциплинарным курсам, учебной и производственной практике); -

сроки прохождения и продолжительность практики;    

-распределение по годам обучения и семестрам различных форм промежуточной 

аттестации по учебным дисциплинам, профессиональным модулям (и их составляющим);  

-формы государственной итоговой аттестации (обязательные и предусмотренные 

образовательным учреждением), их распределение по семестрам, объемы времени, 

отведенные на подготовку и защиту выпускной квалификационной работы в рамках 

государственной итоговой аттестации;  

-объем каникул по годам обучения.  

План учебного процесса программы подготовки квалифицированных рабочих, 

служащих по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков 

согласно ФГОС СПО включает распределение учебной нагрузки следующим образом:  

-общеобразовательный цикл - включает базовые и профильные учебные 

дисциплины;  

-социально-гуманитарный цикл – включает социально-гуманитарные дисциплины;  

-общепрофессиональный цикл – включает общепрофессиональные дисциплины; -

профессиональный цикл – включает профессиональные модули (один или несколько 

междисциплинарных курсов, учебная и производственная практика).  

  



 

 

5.2. Учебный план  

 

   Индекс 
Наименование циклов, дисциплин, профессиональных 

модулей, МДК, практик 

Формы 

промежуточной 

аттестации Учебная 

нагрузка 

обучающихся 

(час.) 

Распределение обязательной 

нагрузки по курсам и семестрам (час. 

в семестр) 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 

ОД Общеобразовательный цикл                       

ОДБ Базовые дисциплины                       

ОД.01 Русский язык       Э 72     0   72 72 

ОД.02 Литература - дз     108 54 54 108     0 

ОД.03 История - - - дз 136 34 34 68 34 34 68 

ОД.04 Обществознание - дз     72 36 36 72     0 

ОД.05 География     - дз 72     0 36 36 72 

ОД.06 Иностранный язык - дз     72 36 36 72     0 

ОД.07 Математика - дз - Э 340 74 96 170 82 88 170 

ОД.08 Информатика - - дз7   108 34 34 68 40   40 

ОД.09 Физическая культура з дз     72 36 36 72     0 

ОД.10 Основы безопасности и защиты Родины - дз     68 34 34 68     0 

ОД.11 Физика - Э     180 90 90 180     0 

ОД.12 Химия     - дз 72     0 36 36 72 

ОД.13 Биология     - дз 72     0 36 36 72 

ОД.14 Индивидуальный проект       дз 32     0   32 32 

ПП ПРОФЕССИОНАЛЬНАЯ ПОДГОТОВКА                       

СГ.00 Социально-гуманитарный цикл                       

СГ.01 История России       дз 32     0   32 32 

СГ.02 Иностранный язык в профессиональной деятельности     дз    48     0 48   48 



 

 

СГ.03 Безопасность жизнедеятельности       дз 36     0   36 36 

СГ.04 Физическая культура     з дз 76     0 38 38 76 

СГ.05 Основы бережливого производства     дз   32     0 32   32 

СГ.06 Основы финансовой грамотности       дз 32     0   32 32 

ОП Общепрофессиональный цикл                        

ОП.01 Материаловедение дз       36 36   36     0 

ОП.02 Техническое черчение дз       36 36   36     0 

ОП.03 Технические измерения, допуски и посадки дз       44 44   44     0 

П.00 Профессиональный цикл                        

ПМ.00 Профессиональные модули         0     0     0 

ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках     Эм   298     0     0 

МДК.01.01 
Технология изготовления различных деталей на токарных 

станках 
дз Э Э   106 34 32 66 40   40 

УП.01 Учебная практика   дз дз   84   42 42 42   42 

ПП.01 Производственная практика   дз     108   108 108     0 

ПМ.02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках     Эм   326     0     0 

МДК.02.01 
Технология изготовления различных деталей на фрезерных 

станках 
- Э Э   104 34 32 66 38   38 

УП.02 Учебная практика   дз дз   60   30 30 30   30 

ПП.02 Производственная практика   дз   дз 162   108 108   54 54 

ПМ.03 
Наладка оборудования и изготовление различных деталей 

на токарных станках с программным управлением 
      Эм 128     0     0 

МДК.03.01 

Технология наладки оборудования и технология изготовления 

различных деталей на токарных станках с программным 

управлением 

  дз     38   38 38     0 

УП.03 Учебная практика   дз     24   24 24     0 

ПП.03 Производственная практика       дз 66     0   66 66 



 

 

ПМ.04 
Наладка оборудования и изготовление различных деталей 

на фрезерных станках с программным управлением 
      Эм 128     0     0 

МДК.04.01 

Технология наладки оборудования и технология изготовления 

различных деталей на фрезерных станках с программным 

управлением 

    Э   38     0 38   38 

УП.04 Учебная практика     дз   30     0 30   30 

ПП.04 Производственная практика       дз 60     0   60 60 

ПМ.05 
Выполнение слесарно-сборочных работ деталей и узлов 

компонентов летательных аппаратов 
      Эм 128     0     0 

МДК.05.01 Технология слесарно-ремонтных работ по обработке металлов       Э 44     0   44 44 

УП.05 Учебная практика       дз 48     0   48 48 

ПП.05 Производственная практика       дз 36     0   36 36 

Удэ.00 
Учебная практика по подготовке к демонстрационному 

экзамену 
        36     0   36 36 

ПА.00 Промежуточная аттестация         24     0 12 12 24 

ГИА.00 Государственная итоговая  аттестация         36     0   36 36 

Всего 

фк-
1;  

дз-

4;  
э-0 

фк-
1;  

дз-

6;  
э-3 

фк-
0;  

дз-

3;  
э-2 

фк-
1;  

дз-

7;  
э-4 

60 612 864 1476 612 864 1476 

 

  



 

 

5.3. Календарный учебный график  

 

 
 



 

 

5.4. Рабочая программа воспитания  
Цели и задачи воспитания, обучающихся при освоении ими образовательной 

программы:  

Цель рабочей программы воспитания – личностное развитие обучающихся и их 

социализация, проявляющиеся в развитии их позитивных отношений к общественным 

ценностям, приобретении опыта поведения и применения сформированных общих 

компетенций квалифицированных рабочих, служащих на практике.  

Задачи:  

-формирование единого воспитательного пространства, создающего равные условия 

для развития обучающихся училища;  

-организация всех видов деятельности, вовлекающей обучающихся в общественно-

ценностные социализирующие отношения;  

-формирование у обучающиеся училища общих ценностей, моральных и 

нравственных ориентиров, необходимых для устойчивого развития государства;  

- усиление воспитательного воздействия благодаря непрерывности процесса 

воспитания.  

Рабочая программа воспитания и календарный план воспитательной работы 

представлены в Приложении 4.  

 

РАЗДЕЛ 6. Условия реализации образовательной программы  

6.1. Требования к материально-техническому обеспечению образовательной 

программы 6.1.1. Специальные помещения должны представлять собой учебные 

аудитории для проведения занятий всех видов, предусмотренных образовательной 

программой, в том числе групповых и индивидуальных консультаций, текущего контроля 

и промежуточной аттестации, а также помещения для самостоятельной работы, мастерские 

и лаборатории, оснащенные оборудованием, техническими средствами обучения и 

материалами, учитывающими требования международных стандартов.  

Перечень специальных помещений:  

Кабинеты:  
Технические измерения, допуски и посадки  

 Техническое черчение  

 Материаловедение  

 Безопасности жизнедеятельности  

 Иностранный язык в профессиональной деятельности  

 История России 

Технологии металлообработки  

Лаборатории: 

Программного управления станками  

Мастерские: 

Мастерская механообработки  

Спортивный комплекс: 

Спортивный зал, полоса препятствий  

Залы: 

Библиотека, читальный зал с выходом в интернет   

Актовый зал 

 

6.1.2. Материально-техническое оснащение лабораторий, мастерских и баз 

практики по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Образовательная организация, реализующая программу по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков должна располагать материально- 

технической базой, обеспечивающей проведение всех видов дисциплинарной и 

междисциплинарной подготовки, лабораторной, практической работы обучающихся, 



 

 

предусмотренных учебным планом и соответствующей действующим санитарным и 

противопожарным правилам и нормам. Минимально необходимый для реализации ОП 

перечень материально- технического обеспечения, включает в себя:  

6.1.2.1. Оснащение лабораторий  
Лаборатория «Материаловедения» рабочее место преподавателя;  

• рабочие места обучающихся;  

• микроскопы для изучения образцов металлов;  

• печь муфельная;  

• твердомер;  

• стенд для испытания образцов на прочность;  

• образцы для испытаний.  

Лаборатория «Программного управления станками» рабочее место преподавателя;  

• рабочие места обучающихся;  

• компьютеры с программным обеспечением для управления станками 

токарной группы  

6.1.2.2. Оснащение мастерских  
Мастерская механообработки станки: токарно-винторезные, токарные станки с 

числовым программным управлением  

фрезерные, сверлильные, шлифовальные, заточные;  

 наборы режущих инструментов и приспособлений; комплект измерительных 

инструментов; наборы слесарного инструмента заготовки; комплекты средств 

индивидуальной защиты; техническая и технологическая документация.  

6.1.2.3. Требования к оснащению баз практик   
Реализация образовательной программы предполагает обязательную учебную и 

производственную практику. 

Учебная практика реализуется в мастерских профессиональной образовательной 

организации и требует наличия оборудования, инструментов, расходных материалов, 

обеспечивающих выполнение всех видов работ, определенных содержанием программ 

профессиональных модулей, в том числе оборудования и инструментов, используемых при 

проведении чемпионатов «Профессионалы» и указанных в инфраструктурных листах 

конкурсной документации «Профессионалы по компетенции «Токарь на станках с ЧПУ›, 

«Работы на токарных универсальных станках»   

Оборудование предприятий и технологическое оснащение рабочих мест 

производственной практики должно соответствовать содержанию профессиональной 

деятельности и дать возможность обучающемуся овладеть профессиональными 

компетенциями по всем видам деятельности, предусмотренных программой, с 

использованием современных технологий, материалов и оборудования.   

Базы практик, где намечается прохождение учебной и производственной практик 

обучающимися, предъявляются следующие требования: типичность для профессии 

обучающихся; современность оснащенности и технологии выполнения производственных 

работ; нормальная обеспеченность сырьем, материалами, средствами технического 

обслуживания   соответствие требованиям безопасности, санитарии и гигиены. 

6.2. Требования к учебно-методическому обеспечению образовательной 

программы   
6.2.1 Библиотечный фонд образовательной организации укомплектован печатными 

и электронными учебными изданиями (включая учебники и учебные пособия) по каждой 

дисциплине (модулю) из расчета одно печатное и электронное учебное издание по каждой 

дисциплине (модулю) на одного обучающегося. 

В случае наличия электронной информационно-образовательной среды допускается 

замена печатного библиотечного фонда предоставлением права одновременного доступа не 

менее 25 процентов обучающихся к цифровой (электронной) библиотеке.   

Образовательная программа должна обеспечиваться документацией по всем 



 

 

учебным дисциплинам (модулям).  

6.2.2 Обучающиеся инвалиды и лица с ограниченными возможностями здоровья 

должны быть обеспечены печатными и (или) электронными учебными изданиями, 

адаптированными при необходимости для обучения указанных обучающихся. 

 6.3. Требования к организации воспитания обучающихся Условия организации 

воспитания.  

Выбор форм организации воспитательной работы основывается на анализе 

эффективности и практическом опыте.  

Для реализации Программы определены следующие формы воспитательной работы 

с обучающимися:  

информационно-просветительские занятия (лекции, встречи, совещания, собрания и 

т.д.)  массовые и социокультурные мероприятия; спортивно-массовые и оздоровительные 

мероприятия; деятельность творческих объединений, студенческих организаций; 

психолого-педагогические тренинги и индивидуальные консультации; 

научно-практические мероприятия (конференции, форумы, олимпиады, чемпионаты 

и др.); профориентационные мероприятия (конкурсы, фестивали, мастер-классы, квесты, 

экскурсии и др.); опросы, анкетирование, социологические исследования среди 

обучающихся. 

6.4. Требования к кадровым условиям реализации образовательной программы  
Реализация образовательной программы обеспечивается педагогическими 

работниками образовательной организации, а также лицами, привлекаемыми к реализации 

образовательной программы на условиях гражданско-правового договора, в том числе из 

числа руководителей и работников организаций, направление деятельности которых 

соответствует области профессиональной деятельности 40 Сквозные виды 

профессиональной деятельности в промышленности и имеющих стаж работы в данной 

профессиональной области не менее 3 лет. Квалификация педагогических работников 

образовательной организации должна отвечать квалификационным требованиям, 

указанным в профессиональном стандарте «Педагог профессионального обучения, 

профессионального образования и дополнительного профессионального образования», 

утвержденном приказом Министерства труда и социальной защиты Российской Федерации 

от 8 сентября 2015 г. № 608н (зарегистрирован Министерством юстиции Российской 

Федерации 24 сентября 2015 г., регистрационный № 38993).  

Педагогические работники, привлекаемые к реализации образовательной 

программы, должны получать дополнительное профессиональное образование по 

программам повышения квалификации, в том числе в форме стажировки в организациях, 

направление деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 

40 Сквозные виды профессиональной деятельности в промышленности не реже 1 раза в 3 

года с учетом расширения спектра профессиональных компетенций.  

Доля педагогических работников (в приведенных к целочисленным значениям 

ставок), обеспечивающих освоение обучающимися профессиональных модулей,  

имеющих опыт деятельности не менее 3 лет в организациях, направление 

деятельности которых соответствует области профессиональной деятельности 40 Сквозные 

виды профессиональной деятельности в промышленности, в общем числе педагогических 

работников, реализующих образовательную программу, должна быть не менее 25 

процентов.  

 

  



 

 

РАЗДЕЛ 7. ФОРМИРОВАНИЕ ФОНДОВ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ 

ПРОВЕДЕНИЯ  

ГОСУДАРСТВЕННОЙ ИТОГОВОЙ АТТЕСТАЦИИ  
Программа государственной итоговой аттестации выпускников по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков разработана в соответствии 

с федеральным государственным образовательным стандартом  

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, утвержденным 

приказом Министерства просвещения РФ от 15 ноября 2023 г.  

№ 862 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков».  

 

7.1. Общие положения  
Настоящая программа государственной итоговой аттестации разработана для 

организации и проведения государственной итоговой аттестации обучающихся (далее – 

программа ГИА, ГИА), завершающих освоение основной профессиональной 

образовательной программы среднего профессионального образования – программы 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков» (далее – ОП СПО) по очной форме обучения на базе 

основного общего образования со сроком обучения 1 год 10 месяцев, с получением 

квалификации «оператор-наладчик металлообрабатывающих станков». Программа ГИА 

разработана в соответствии со следующими нормативными документами:  

- Федеральным законом Российской Федерации от 29.12.2012г. №273 – ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации»;  

- порядком организации и осуществления образовательной деятельности по 

программам среднего профессионального образования, утвержденным приказом 

Министерства образования и науки Российской Федерации от 14 июня 2013 г. №464 (в ред. 

от 15.12.2014г. №1580);  

- порядком проведения государственной итоговой аттестации по 

образовательным программам среднего профессионального образования, утвержденным 

приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 16 августа 2013г. 

№968 с изменениями, внесенными приказом Министерства образования и науки РФ от 

17.11.2017 года №1138;  

- федеральным государственным образовательным стандартом 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, утвержденным приказом 

Министерства просвещения РФ от 15 ноября 2023 г. № 862 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

по профессии 15.01.38 Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков»;  

ГИА проводится с целью определения соответствия результатов освоения 

студентами образовательной программы среднего профессионального образования 

требованиям ФГОС СПО.  

Задачами проведения ГИА являются:  

- систематизация и закрепление знаний выпускника по профессии или 

специальности при решении конкретных задач;  

- выяснение уровня подготовки выпускника к самостоятельной работе;  

- оценка уровня сформированности общих и профессиональных компетенций 

выпускника в условиях моделирования реальных производственных условий для решения 

выпускниками практических задач профессиональной деятельности;  

- присвоение выпускникам квалификаций оператор станков с программным 

управлением, станочник широкого профиля в соответствии со ФГОС СПО.  

  



 

 

Результаты освоение программы  Формы проверки освоения  

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего 

места для работы на токарных станках  

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для работы на токарных станках в 

соответствии с заданием ПК 1.3 Определять 

последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных станках в соответствии с 

заданием.  

ПК2.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание 

рабочего места для работы на фрезерных станках  

ПК 2.2. Осуществлять подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для работы на фрезерных станках в 

соответствии с заданием  

ПК 2.3. Определять последовательность и оптимальные 

режимы обработки различных деталей на фрезерных станках 

в соответствии с заданием  

ПК 2.4. Осуществлять технологический процесс обработки 

деталей на фрезерных станках с соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с заданием и с технической 

документацией  

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание 

рабочего места для работы на токарных станках с 

программным управлением.  

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для работы на токарных станках с 

программным управлением в соответствии с полученным 

заданием (включая изготовление пробной детали и контроль 

параметров  

ПК3.3. Разрабатывать управляющие программы с 

применением систем автоматического программирования, 

систем автоматизированного проектирования и систем 

автоматизированного производства, диалогового 

программирования с пульта управления станком.  

ПК 3.4 Адаптировать разработанные управляющие 

программы на основе анализа входных данных, 

технологической и конструкторской документации в 

соответствии с полученным заданием  

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на токарных станках с 

программным управлением с соблюдением требований к 

качеству в соответствии с заданием и технической 

документацией  

ПК 4.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание 

рабочего места для работы на фрезерных станках. 

ПК 4.2. Осуществлять подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для работы на фрезерных станках в 

соответствии с заданием. 

ПК 4.3 Разрабатывать управляющие программы с 

применением систем автоматического программирования, 

систем автоматизированного проектирования и систем 

автоматизированного производства, диалогового 

Экспертное наблюдение: 

сравнение с эталоном. 

Измерение 

количественных 

параметров целей 

производственной 

деятельности, сравнение с 

эталоном.   



 

 

программирования с пульта управления станком 

ПК 4.4. Адаптировать разработанные управляющие 

программы на основе анализа входных данных, 

технологической и конструкторской документации  

ПК 4.5. Выполнять обработку деталей на фрезерных станках с 

программным управлением с соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с заданием и с технической 

документацией 

ПК 5.1 Выполнять основные ремонтные работы по слесарной 

обработке металлов 

ПК 5.2 Выполнять демонтаж/монтаж узлов летательных 

аппаратов 

ПК 5.3 Выполнять сборку узлов и агрегатов летательных 

аппаратов по разметке 

 

 Формой проведения государственной итоговой аттестации по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков является защита выпускной 

квалификационной работы в виде демонстрационного экзамена по компетенциям 

«Токарные работы на станках с ЧПУ», «Фрезерные работы на станках с ЧПУ».  

Объем образовательной программы в академических часах, отведенный на 

проведение ГИА, составляет 36 часов.  

7.2. Процедура проведения ГИА  
Тематика выпускных квалификационных работ по профессии должна 

соответствовать содержанию одного или нескольких профессиональных модулей, 

входящих в образовательную программу среднего профессионального образования по 

профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков. 

  



 

 

Приложение 1. Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Приложение 1.1 
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 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ 01 ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ДЕТАЛЕЙ НА ТОКАРНЫХ СТАНКАХ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ: 

ПМ.01 ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ДЕТАЛЕЙ НА ТОКАРНЫХ СТАНКАХ   

1.1. Область применения программы   
Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего полного образования, 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего образования по 

профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, входящей в 

состав укрупненной группы профессий 15.00.00 Машиностроение.   

Содержание программы отражает современные тенденции в развитии отрасли с 

учетом потребностей работодателей, в том числе через анализ требований 

профессионального стандарта «Наладчик металлорежущих станков с числовым 

программным управлением», а также в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД), программного управления металлорежущими станками, и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):   

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на 

токарных станках   

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках в соответствии с заданием   

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных станках в соответствии с заданием.   

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональном обучении, при 

освоении программ повышения квалификации, подготовки и переподготовки по профессии 

16045 Оператор станков с программным управлением, а также профессиональной 

подготовке при освоении профессии рабочего в рамках специальностей СПО, входящих в 

состав укрупненной группы профессий 15.00.00 Машиностроение.   

1.2. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля   
С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студентов в ходе освоения 

профессионального модуля должен:  

 

ПК 1.1 Осуществлять 

подготовку и обслуживание 

рабочего места для работы на 

токарных станках  

Практический опыт/навыки:  
Настройка и наладка универсального токарного станка 

для обработки заготовок простых деталей с точностью 

размеров по 7 - 9-му квалитету  

Умения: Производить настройку токарных станков для 

обработки заготовок с точностью по 7 - 9-му квалитету  

Знания: Последовательность и содержание настройки 

токарных станков для изготовления деталей с точностью 

размеров по 7 - 9-му квалитету  

ПК 1.2 Осуществлять 

подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках в 

соответствии с  

заданием  

Практический опыт/навыки:   
Заточка простых резцов и сверл, контроль качества 

Умения: Выбирать, подготавливать к работе, 

устанавливать на станок и использовать универсальные 

приспособления  

Выбирать, подготавливать к работе, устанавливать на 

станок и использовать токарные режущие инструменты 

Знания: Устройство, назначение, правила эксплуатации 

простых приспособлений, применяемых на токарных 

станках Конструкция, назначение, геометрические 

параметры и правила эксплуатации режущих 



 

 

инструментов, применяемых на токарных станках  

ПК 1.3 Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных изделий 

на токарных станках в 

соответствии с заданием.  

Практический опыт/навыки:   
Анализ исходных данных для выполнения токарной 

обработки заготовок сложных деталей с точностью 

размеров по 12 - 14-му квалитету  

Умения: Читать и применять техническую 

документацию на сложные детали с точностью размеров 

по 12 - 14му квалитету  

Знания: Правила чтения технологической и 

конструкторской документации (рабочих чертежей, 

технологических карт) в объеме, необходимом для 

выполнения работы 

  

  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Программное управление 

металлорежущими станками, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями:   

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на 

токарных станках   

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках в соответствии с заданием   

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных станках в соответствии с заданием.   

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;   

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности; ОК ОЗ. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по  

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях; ОК 04. 

Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;   

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном  

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста;   

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно- нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;   

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;   

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;   

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и  

иностранном языках.  

   



 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках   
  

3.2. Содержание обучения профессиональному модулю ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках   

Наименование разделов 

профессионального 

модуля(ПМ), 

междисциплинарных  

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках 298  

МДК. 01.01. Технология изготовления различных деталей на токарных станках 106  

Раздел 1. Обработка деталей на металлорежущих станках различного вида и типа.  76  

Тема 1.1. Введение.   
  

 Содержание   6  

Лекции: Значение и место курса в подготовке рабочих.  

Содержание курса и его взаимосвязь с другими дисциплинами общепрофессионального и 

профессионального циклов. Содержание рабочего места станочника. Основные понятия о 

гигиене труда. Гигиенические нормативы. Производственная санитария. Санитарно-

гигиенические нормы производственных помещений.   

Профилактика профессиональных заболеваний и производственного травматизма. Краткая 

санитарногигиеническая характеристика условий труда на предприятии. Оказание первой 

помощи пострадавшим и самопомощь при травмах.  

6 ОК.01ОК.09 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

Тема 1.2.  Охрана труда.   
  

Содержание  6  

Лекции: Требования охраны труда. Основы законодательства о труде. Правила и 

нормативные документы по безопасности труда. Органы надзора за охраной труда. Правила 

поведения на территории и в цехах предприятия. Основные причины травматизма на 

производстве. Меры безопасности при работе станочника. Электробезопасность. Пожарная 

безопасность.   

6 ОК.01- 

ОК.09 

ПК 1.1 – ПК 

1.4 

Тема 1.3.   

Основы резания металлов.  

Содержание  10 ОК.01- 

ОК.09 ПК 1.1 

– ПК 1.4 
Лекции: Основы теории резания. Сущность процесса резания. Методы обработки металлов 

резанием: точение, сверление, фрезерование, протягивание, шлифование. Применяемые 

10 



 

 

режущие инструменты. Физические явления при резании  

 Содержание  6  

Тема 1.4.   

Металлообрабатывающие 

станки различных типов.   

Лекции: Компоновочные виды металлообрабатывающих станков. Типы производства. 

Условия применения оборудования и наиболее распространенных универсальных и 

специальных приспособлений в зависимости от типа производства. Принципы базирования 

деталей в приспособлениях.  

6 ОК.01- 

ОК.09 ПК 1.1 

– ПК 1.4 

Тема 1.5.  

Изготовление деталей на 

токарных станках.   
  

Содержание  34 ОК.01- 

ОК.09 ПК 1.1 

– ПК 1.4 
Лекции: Станки токарной группы. Классификация, основные узлы. Универсальные 

станочные приспособления для токарных станков. Базы, базирование деталей при токарной 

обработке. Сущность токарной обработки. Виды обработки. Токарные резцы. Классификация, 

назначение. Элементы режима резания при точении. Назначение режимов резания при 

точении.   

Обработка отверстий на токарных станках сверлением, центрованием. Основные элементы и 

углы сверла. Виды заточки свѐрл. Обработка отверстий на токарных станках зенкерованием и 

развертыванием. Основные элементы и углы зенкера, развѐртки. Назначение режимов резания 

при сверлении, зенкеровании, развертывании. Классификация резьбы. Элементы резьбы.   

Нарезание резьбы метчиком, плашкой, резцом.   

Обработка конических поверхностей  Обработка фасонных поверхностей  

24 

Практические занятия: Измерить элементы и углы токарного резца. Назначить режимы 

резания при точении. Назначить режимы резания при обработке отверстий на токарных 

станках. Назначить режимы резания при резьбонарезании.  

10 

Тема 1.6. Формы 

заготовок и технология их 

изготовления.   
  

Содержание  8  

Лекции: Формы заготовок и способы их изготовления.  

Литейное производство, формы и характеристики отливок. Обработка металлов давлением. 

Прокатка, прессовка, ковка, штамповка  

4 ОК.01- 

ОК.09 ПК 1.1 

– ПК 1.4 

Практические занятия: Расчет припусков и допусков для заготовок разной конфигурации и 

материала  

4 

Тема 1.7. Разработка 

технологического 

процесса обработки 

детали на 

Содержание  14  

Лекции: Технологический процесс, операция, переход, проход, установка. Технологический 

процесс маршрутный и операционный. Типовой технологический процесс механической 

обработки детали типа «Вал». Типовой технологический процесс механической обработки 

6 ОК.01- 

ОК.09 ПК 1.1 

– ПК 1.4 



 

 

металлорежущем 

оборудовании.   
  

детали типа «Втулка».  

Практические занятия: Спроектировать маршрутный технологический процесс 

механической обработки детали типа «Вал». Выбрать оборудование, режущий и мерительный 

инструмент. Разработать операционный технологический процесс механической обработки 

детали типа «Вал».  Назначить режимы резания при точении. Спроектировать маршрутный 

технологический процесс механической обработки детали типа «Втулка». Выбрать 

оборудование, режущий и мерительный инструмент. Разработать операционный 

технологический процесс механической обработки детали типа «Втулка». Назначить режимы 

резания при сверлении.   

8 

 Содержание  4  

Тема 1.8.  

Оформление 

технологической 

документация.   
  

Лекции: Технологическая документация, оформляемая при разработке технологического 

процесса в соответствии с ЕСТД. Маршрутный технологический процесс (МТП).  

Содержание, правила оформления МК.   

Операционный технологический процесс (ОТП). Правила оформления ОК и КЭ.  

4 ОК.01- 

ОК.09 ПК 

1.1 – ПК 1.4 

Раздел 2. Осуществление наладки обслуживаемых станков.    28  

Тема 2.1. Устройство и 

кинематические схемы 

металлорежущих 

станков.    

Содержание    12  

Лекции: Виды передач в металлорежущем станке. Опоры, подшипники качения и 

скольжения, муфты. Кинематические схемы станков. Условные обозначения. 

Кинематическая схема токарного станка.  

8 ОК.01- 

ОК.09 ПК 

1.1 – ПК 1.4 

Практические занятия: Чтение кинематических схем токарного станка.  4 

Тема 2.2. Наладка и 

подналадка 

металлорежущих 

станков.  

 Содержание   14  

Лекции: Назначение и объѐм наладочных работ. Типовые методы наладок.   

Общие сведения о порядке наладки станков. Рабочее место станочника. Наладка и 

подналадка токарного станка.  

Способы установки на токарном станке заготовок и режущего инструмента. Настройка 

режимов резания. Установка, выверка и закрепление режущего инструмента на токарных 

станках.   

Техническое обслуживание станка. Грузоподъѐмное оборудование, применяемое в 

металлообрабатывающих цехах. Транспортировка и складирование заготовок в 

металлообрабатывающих цехах.   

8 ОК.01- 

ОК.09 ПК 

1.1 – ПК 1.4 



 

 

Практические занятия: Наладка, подналадка станка и погрешности обработки. Наладка и 

подналадка станка при единичном и массовом типах производства.  Настройка токарного 

станка  

6 

  Дифференцированный зачет  2  

Учебная практика  
Раздел 1. Безопасные методы и приемы выполнения работ на металлорежущих станках различного вида и типа.  

Безопасность труда и пожарная безопасность в учебных мастерских. Экскурсия на предприятие.  

Раздел 2. Управление токарным станком и его наладка.  

Настройка станка на заданные режимы резания. Установка резцов. Пользование лимбами. Снятие пробной стружки на 

заданный диаметр и длину.  

Раздел 3. Токарная обработка.  

Обработка наружных цилиндрических и торцовых поверхностей. Обработка цилиндрических отверстий.  

Нарезание крепѐжной резьбы метчиками. Нарезание крепѐжной резьбы плашками. Обработка конических поверхностей. 

Обработка фасонных поверхностей. Нарезание резьбы резцами.  

Изготовление и контроль качества детали втулки с уступами. Дифференцированный зачет.  

84 3 

Производственная практика  
Безопасность труда и пожарная безопасность на предприятии.  

1. Обработка цилиндрических поверхностей типа: вал, ось, палец, ступица, муфта, зубчатое колесо, диск, крышка.  

2. Обработка цилиндрических отверстий деталей типа: втулка, муфта, стакан, гильза, шестерня.  

3. Обработка резьбовых деталей: болт, винт, гайка, контргайка, штуцер, сгоны, переходник, ходовой винт, червяк.  

4. Обработка конических поверхностей: хвостовики инструмента, конические пробки, конические втулки, жесткие 

центра, конические оправки.  

5. Обработка фасонных поверхностей: фасонные ручки, кнопки, обработка сферической (шаровой) поверхностей.  

6. Отделка поверхностей деталей: втулка, вал, ручка, шарики, воротки (шлифовальной шкуркой, притирочными 

пастами), обработка методом пластической деформации. 7. Обработка деталей со сложной установкой: гайки для тисков, 

квадратов, коленчатых и распределительных валов. Дифференцированный Зачет.  

108 3 

итого  298  

   



 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ   

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению   
Реализация программы междисциплинарного курса осуществляется в учебном 

кабинете спецдисциплин.   

Оборудование учебного кабинета: посадочные места для обучающихся - 26; 

рабочее место преподавателя - 1 

стенды с натуральными образцами деталей и соединений,   

 натуральные образцы деталей для проведения практических работ (оси, втулки, 

режущий  

и измерительный инструмент);   

комплект плакатов по темам;   

 комплекты дидактических материалов по темам (карточки – задания, тестовые 

задания,  

таблицы и др.)   

образцы деталей из стали, чугуна, цветных металлов; образцы изделий из 

пластмассы, резины, древесины; макет станка, оснастка; образцы абразивного материала.   

Технические средства обучения:   
персональный компьютер, интерактивная доска, мультимедийное оборудование 

электронные материалы и презентации по темам учебной дисциплины.   

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест предприятий:   
Станки универсальные токарные: станки токарной группы (модели 1К62, 16К20, 

1В62Г); наборы инструментов и оснастки. 

Реализация рабочей программы ПМ.01 предполагает обязательную учебную 

практику, которую рекомендуется проводить рассредоточено.   

Рабочая программа ПМ.01 предусматривает организацию обучения в учебных 

мастерских и в условиях производства на предприятиях отрасли. Заключительный этап 

обучения – производственная практика на рабочих местах.   

При освоении ПМ каждым преподавателем устанавливаются часы дополнительных 

занятий, в рамках которых для всех желающих проводятся консультации.   

4.2. Информационное обеспечение обучения Основные источники:   
1. Босинзон М.А. Обработка деталей на металлорежущих станках различного 

вида и типа (сверлильных, токарных, фрезерных, копировальных, шпоночных, и 

шлифовальных): учебник для студентов учреждений среднего профессионального 

образования / Босинзон М.А. - М.: Издательский центр «Академия», 2016. - 368 с.   

2. Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А. Общий курс слесарного дела: учебное 

пособие / Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А. - 7-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2015. - 80 с.   

3. Зайцев С.А. Допуски и технические измерения: учебник для студентов   

учреждений среднего профессионального образования / Зайцев С.А., Куранов А.Д., 

Толстов А.Н. - 11-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2014. - 304 с.   

4. Зайцев С.А. Контрольно-измерительные приборы и инструменты: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального образования / Зайцев С.А., 

Грибанов Д.Д., Толстов А.Н., Меркулов Р.В. - 8-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2016. - 464 с.   

Дополнительные источники:   
1. Багдасарова Т.А. Основы резания металлов: учебное пособие / Багдасарова 

Т.А. - 4-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2016. – 80 с.   

2. Зайцев С.А. Метрология, стандартизация и сертификация в машиностроении: 

учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Зайцев С.А., Толстов А.Н., 

Грибанов Д.Д., Куранов А.Д. - 6-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2015. - 

256 с.   



 

 

3. Моряков О.С. Оборудование машиностроительного производства: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального образования / О.С. Моряков. - 4-е 

изд., стер. - М.:  

Издательский центр «Академия», 2014. - 288 с.   

Отечественные журналы:   
1. Технология машиностроения.   

2. Машиностроитель.   

3. Инструмент. Технология. Оборудование.   

Интернет – ресурсы:   
1. http://www.fsapr2000.ru Крупнейший русскоязычный форум, посвященный 

тематике CAD/CAM/CAE/PDM-систем, обсуждению производственных вопросов и 

конструкторскотехнологической подготовки производства   

2. http://www/i-mash.ru Специализированный информационно- аналитический 

интернетресурс, посвященный машиностроению.   

3. lib.aldebaran.ru/…slesarnoe_deloposobiesarya.   

4. www.slesrab.ru.   

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса   
Освоение программы ПМ.01 Изготовление деталей на токарных станках 

производится в соответствии с учебным планом по специальности 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков и календарным графиком, утвержденным 

директором техникума.   

Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, 

утвержденному заместителем директора по УПР. График освоения ПМ предполагает 

последовательное освоение МДК 01.01, включающего в себя как теоретические, так и 

практические занятия.   

Освоению ПМ предшествует обязательное изучение учебных дисциплин:   

ОП.01 Материаловедение  

ОП.02 Техническое черчение   

ОП.03 Технические измерения, допуски и посадки  

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   

Код и наименование 

профессиональных и 

общих компетенций, 

формируемых в  

рамках модуля 

Критерии оценки Методы оценки 

ПК 1.1 Осуществлять 

подготовку и 

обслуживание рабочего 

места для работы   

Организация рабочего места в 

соответствии с нормативными 

документами;   

смазка механизмов станка и 

приспособлений в соответствии с 

инструкцией;   

проверка исправности и 

работоспособности токарного станка 

на холостом ходу;  выбор и установка 

приспособлений, режущего, 

измерительного и вспомогательного 

инструмента при настройке станков 

на обработку деталей в соответствии 

с паспортом станка и 

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ 

Оценка защиты 

отчѐтов по 

практическим 

занятиям   

Оценка выполнения 

тестовых заданий  



 

 

технологическим процессом;  

ПК 1.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках в соответствии с  

полученным заданием   

настройка станка на заданные 

диаметральные размеры и размеры по 

длине в соответствии с чертежом 

детали;   

подналадка отдельных простых и 

средней сложности узлов и 

механизмов в процессе работы в 

соответствии с выходными данными; 

настройка коробки скоростей и 

коробки подач согласно 

технологическому процессу;  

ПК.1.3 Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных 

изделий на токарных 

станках в соответствии с  

заданием  

организация рабочего места в 

соответствии с нормативными 

документами;   

заточка режущих инструментов в 

соответствии с технологической 

картой;   

обработка изделий, различных по 

сложности;  

Экспертное 

наблюдение   

Оценка проверочных 

работ по учебной 

практике   

Зачеты по учебной и 

производственной 

практике, по разделу 

профессионального 

модуля.  

ПК.1.4 Вести  

технологический 

процесс обработки и 

доводки деталей, 

заготовок  

  

 

  



 

 

Приложение 1. Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Приложение 1.2 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ 02 ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ДЕТАЛЕЙ НА ФРЕЗЕРНЫХ СТАНКАХ 

 

 

  



 

 

1 ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

ПМ.02 ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ ДЕТАЛЕЙ НА ФРЕЗЕРНЫХ 

СТАНКАХ  

1.1. Цель и планируемые результаты освоения профессионального модуля  

В результате изучения профессионального модуля обучающийся должен освоить 

основной деятельности «Изготовление различных деталей на фрезерных станках» и 

соответствующие ему общие компетенции и профессиональные компетенции:  

1.1.2. Перечень общих компетенций  

  Наименование общих компетенций 

ОК 01  Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам  

ОК 02  Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач 

профессиональной деятельности  

ОК 03  Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать знания по финансовой 

грамотности в различных жизненных ситуациях  

ОК 04  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности  

ОК 07  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 08  Использовать средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности  

1.1.2.  

1.1.3. Перечень профессиональных компетенций  

Код  Наименование видов деятельности и профессиональных компетенций  

ВД 2  Изготовление различных деталей на фрезерных станках  

ПК 2.1  Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места 

для работы на фрезерных станках  

ПК 2.2  Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на фрезерных станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.3  Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных деталей на фрезерных станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.4  

  

Осуществлять технологический процесс обработки деталей на 

фрезерных станках с соблюдением требований к качеству в 

соответствии с заданием и технической документацией  

1.1.4. В результате освоения профессионального модуля обучающийся 

должен:  

Владеть 

навыками  

Проведение регламентных работ по техническому обслуживанию 

универсальных фрезерных станков  

Поддержание технического состояния технологической оснастки, 

размещенной на рабочем месте при выполнении фрезерных работ  



 

 

Определение последовательности и оптимального режима обработки 

различных изделий  

Анализ исходных данных для выполнения фрезерной обработки 

заготовок деталей с заданной точностью  

Уметь  Выбирать, подготавливать к работе, устанавливать на станок и 

использовать простые приспособления  

Выбирать и подготавливать к работе, устанавливать на станок 

использовать фрезерные режущие инструменты для обработки 

заготовок простых деталей с точностью по 12-14 квалитету  

Выбирать, подготавливать, устанавливать на станок и использовать 

универсальные приспособления  

Разрабатывать карту наладки станка и инструмента  

Составлять расчетно-технологическую карту с эскизом траектории 

инструментов  

Требования к планировке и оснащению рабочего места при 

выполнении фрезерных работ  

Конструкции, назначение, геометрические параметры и правила 

эксплуатации режущих инструментов, применяемых на 

горизонтальных и вертикальных универсальных фрезерных станках 

для обработки заготовок простых деталей с тесностью размеров по 12-

14 квалитету  

Устройство, правила применения, проверки на точность 

универсальных и специальных приспособлений, контрольно-

измерительных инструментов  

Правила чтения технической и конструкторской документации 

(рабочих чертежей, технологических карт) в объеме, необходимом для 

выполнения задания  

  

  



 

 

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
2.1. Структура профессионального модуля  

2.2. Тематический план и содержание профессионального модуля (ПМ)  

Наименование разделов и тем 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) 

Содержание учебного материала, 

лабораторные работы и В том числе практических и лабораторных занятий, 

самостоятельная учебная работа обучающихся, курсовая работа (проект) 

Объем, акад. ч 

/в том числе в 

норме 

практической 

подготовки, 

акад ч 

Код ПК, 

ОК 

1  3  4 5 

ПМ.02 Изготовление различных деталей на фрезерных станках  326  

МДК.02.01. Технология изготовления различных деталей на фрезерных станках  104  

Тема 1.1. Основы теории 

резания металлов и общие 

сведения о фрезерной 

обработке  

Содержание  5  

1-2. Понятие о процессе резания металла. Понятие о геометрии резцов.  5 ПК 2.1-  

ПК 2.4. 

ОК 01, ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

ОК09 

3.Типы фрез и способы фрезерования. Выбор материала и геометрических параметров 

лезвия фрезы.  

4-5. Период стойкости фрез. Оценивание износа фрезы. Сила резания при фрезеровании. 

Воздействие на заготовку в процессе встречного и попутного фрезерования. Применение 

смазочно-охлаждающих жидкостей при фрезеровании. Понятие об организации рабочего 

места и его обслуживаниеи.  

Тема 1.2. Фрезерные станки  Содержание  5 ПК 2.1-  

ПК 2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

6-7. Классификация станков фрезерной группы. Консольнофрезерные станки. 

Вертикально-фрезерные станки с крестовым столом (бесконсольные).  

5 

8.Продольно-фрезерные станки. Фрезерные станки непрерывного действия.  

9-10.Копировально-фрезерные станки. Шпоночнофрезерные, торцефрезерные и 

зубофрезерные и  

резьбофрезерные станки. Испытание фрезерных станков. Эксплуатация станков.  

Тема 1.3. Установка и 

закрепление инструментов 

на фрезерных станках  

Содержание  12 ПК 2.1- 

ПК 2.4. ОК 

01ОК 04, 

ОК 07, 

ОК 08 

11-12.Установка и закрепление фрез на горизонтальнофрезерных станках.  

Последовательность установки и закрепления.  

4 

13.Установка и закрепление фрез на вертикально-фрезерных станках. Насадные и 

кольцевые фрезы.  



 

 

14.Прспособления для установки и закрепления заготовок.   

В том числе практические и лабораторные занятия  8 

15-18. Установка и закрепление фрез и заготовок на горизонтально-фрезерных станках.  8 

19-22. Установка и закрепление фрез и заготовок на вертикально-фрезерных станках.  

Тема 1.4. Технология 

фрезерования плоских 

поверхностей  

Содержание  20 ПК 2.1-  

ПК 2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

23-28. Виды плоских поверхностей и требования к ним. Виды брака и контроль. 

Технология фрезерования цилиндрическими фрезами. Технология фрезерования 

наружных и внутренних поверхностей. Технология фрезерования торцевыми фрезами.  

10 

29-32. Технология фрезерования набором фрез. Технология фрезерования наклонных 

поверхностей. Технология фрезерования прямоугольных поверхностей.  

В том числе практические и лабораторные занятия  10 

33-36. Фрезерование прямоугольной наружной поверхности. Фрезерование 

прямоугольной внутренней поверхности.  

10 

37-40 Фрезерование плоскостей торцовыми фрезами.  

Фрезерование плоскостей цилиндрическими фрезами.  

41-42 Фрезерование плоскостей набором фрез.  

Тема 1.5. Технология 

фрезерования уступов и пазов  
Содержание  22 ПК 2.1-  

ПК 2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

43-46 Уступы и требования к ним. Виды брака и контроль.  

Технология фрезерования уступов дисковыми фрезами.  

Технология фрезерования уступов концевыми фрезами.  

Виды пазов и требования к ним. Фрезы для обработки пазов.  

Виды брака и контроль.  

10 

47-50 Технология фрезерования сквозных пазов и пазов открытых с одной стороны. 

Технология фрезерования шпоночных пазов. Инструменты, приспособления и установка 

фрезы.  

51-52 Технология фрезерования Т-образных пазов.  

Технология фрезерования пазов типа «ласточкин хвост».  

В том числе практические и лабораторные занятия  12 

53-56. Выбор оптимального типоразмера дисковой фрезы для фрезерования уступов. 

Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для фрезерования уступов 

дисковыми фрезами.  

12 

57-60. Выбор оптимального типоразмера концевой фрезы для фрезерования уступов. 



 

 

Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для фрезерования уступов 

концевыми фрезами.  

61-64. Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для фрезерования пазов 

концевыми фрезами. Фрезерование Т-образного паза. Фрезерование паза типа «ласточкин 

хвост».  

Тема 1.6.  
Технология разрезания и 

отрезания заготовок  

Содержание  10  

65-68. Технология отрезания и разрезания. Виды брака и контроль.  6 ПК 2.1-  ПК 

2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

69-70 Технология прорезания шлицев и пазов. Виды брака и контроль.  

В том числе практические и лабораторные занятия  4 

71-74. Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для операции отрезания 

отрезными фрезами. Подбор и расчет режимов резания по табличным данным для 

оперции прорезания прорезными фрезами.  

Фрезерование прорезей прорезными фрезами.  

4 

Тема 1.7. Технология 

обработки фасонных 

поверхностей  

Содержание  6 ПК 2.1-  ПК 

2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

75-76. Виды фасонных поверхностей. Виды брака и контроль. Обработка фасонных 

поверхностей замкнутого и незамкнутого контура.  

4 

77-78 Технология фрезерования радиусных поверхностей. Виды брака и контроль.  

В том числе практические и лаборатерные работы  2 

79-80. Фрезерование радиусной поверхности концевой фрезой. Фрезерование фасонной 

поверхности сложной детали на поворотном столе с применением копира  

2 

Тема 1.8. Делительные 

головки. Технология обработки 

отверстий  

Содержание  8 ПК 2.1-  ПК 

2.4. 

ОК 01- 

ОК 04, ОК 

07, 

ОК 08 

 

81-82. Назначение и виды делительных головок. Устройство. Делительные головки 

непосредственного деления. Делительные головки простого деления.  

Универсальная делительная головка.  

6 

83-84 Технология фрезерования многогранников. Технология нарезания резьбы и спирали 

на УДГ и ОДГ с выполнением необходимых расчетов.  

85-86 Сверление и рассверливание отверстий. Зенкерование и зенкование отверстий.  

Развертывание отверстий. Виды брака и контроль.  

Технология фрезерования однозаходной резьбы и спирали.  

В том числе практические и лабораторные работы  2 

87-88. Расчет диаметра сверла для сверления отверстия заданного размера. Расчет 

диаметра зенкера для зенкования отверстия.  

2 



 

 

Учебная практика Виды работ:  

1 Вводный инструктаж. Правила техники безопасности при выполнении работ на фрезерных станках.  

2 Правила подготовки рабочего места при выполнении работ по фрезерованию деталей.  

3 Фрезерование на горизонтальных, вертикальных и копиросальных фрезерных станках детали с применением 

режущего инструмента и универсальных приспособлений с соблюдением последовательности обработки и режима 

резания, в соответствии с технической картой или указаниями мастера.  

4 Фрезерование прямоугольных и радиусных наружных и внутренних поверхностей, уступоа, пазов, канавок.  

5 Фрезерование зубьев шестерен и зубчатых реек. 

6 Фрезерование наружных и внутренних плоскостей различной кофигурации и сопряжения  

7 Фрезерование однозаходных резьб и спиралей.  

8 Фрезерование детали и инструмента, требующих комбинированного крепления и точной выверки в нескольких 

плоскостях, на универсальных, копировально-продольно-фрезерных станках  

9 Фрезерование наружных и внутренних поверхностей штампов, пресс-форм и матриц сложной конфигурации.  

10 Фрезерование сложной детали.  

11 Нарезание различной резьбы и спирали на универсальных и делительных головках с выполнений всех необходимых 

расчетов.  

12 Выполнение операции по фрезерованиюграней, пререзей, шипов, радиусов и плоскостей.  

13 Обработка крупных деталей на продольно-фрезерных станках с одновременной обработкой двух или трех 

поверхностей.  

14 Нарезание резьбы диаметром свыше 2 мм и до 24 мм на проход и в упор на сверлильных станках: нарезание 

наружной и внутренней резьбы резьбофрезой и метчиком.  

15 Фрезерование и нарезание резьбы деталей: корпуса, вкладыши, подшипники, крышки подшипников.  

16 Проведение обработки отверстий сквозных и глухих диаметром до 24 мм: сверление, рассверливание, зенкерование.  

17 Выполнение работ по обработке деталей из различных материалов. 18 Проведение контроля качества обработанных 

поверхностей детали в соответствии с технической документацией.  

60 ПК 2.1-  ПК 

2.4. 

ОК 01ОК 

04, ОК 07, 

ОК 08 

 

Производственная практика  

Виды работ:  

1. Вводный инструктаж. Инструктаж по охране труда на предприятии.  

2. Ознакомление с рабочими местами. Изучение конструкторской документации станка и инструкции по наладке 

станков.  

3 Наладка на холостом ходу и в рабочем режиме станков для обработки деталей, поверхностей деталей по 8 – 14 

квалитетам.  

4 Установка деталей в универсальных и специальных приспособлениях и на столе станка с выверкой в двух 

162 ПК 2.1-  

ПК 2.4. 

ОК 01ОК 

04, 

ОК 07, 

ОК 08 

 



 

 

плоскостях.  

5 Выбор технологических операций и переходов обработки. Выбор инструмента.  

6 Расчет режимов резания.  

7 Выполнение различных работ на станках фрезерной группы.  

8 Самостоятельное осуществление подналадки фрезерных станков.  

9 Контроль качества выполняемых работ и сдача готовой продукции. 10 Фрезерование заготовок простых деталей с 

точностью размеров по 12-14 квалитетам; по 10 и 11 квалитетам; по 7-9 квалитетам.  

11 Фрезерование заготовок сложных деталей с точностью размеров по 12-14 квалитетам; по 10 и 11 квалитетам; по 7-9 

квалитетам.  

12 Фрезерование зубьев деталей зубчатых передач по 10 и 11 степени точности; зубчатых передач 9 степени точности.  

13 Осуществление контроля качества обработки простых деталей с точностью размеров по 12-14 квалитетам; по 10 

и11 квалитетам.  

14 Осуществление контроля качества обработки сложных деталей с точностью по 12-14 квалитетам.  

15 Контроль точности и работоспособности станка с помощью измерительных инструментов.  

16 Контроль с помощью измерительных инструментов точности наладки универсальных и специальных 

приспособлений, контрольно-измерительных инструментов, приборов и инструментов для автоматического измерения 

деталей.  

17 Освоение передовых приемов, методов труда и организации рабочего места на предприятии.  

18 Выполнение норм выработки и совершенствование навыков работы.  

19 Освоение приемов по вводу, проверке и редактированию параметров. 

20 Контроль качества выполняемых работ.  

ИТОГО: 326  

  



 

 

3 УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  

3.1. Материально-техническое обеспечение  
Кабинет «Технологии металлообработки и работы в металлообрабатывающих 

цехах», оснащенный в соответствии с требованиями образовательной программы по 

профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Мастерская «Металлообработка», оснащенная в соответствии с требованиями 

образовательной программы по данной профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Оснащенные базы практики в соответствии с требованиями образовательной 

программы по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков. 

3.2. Учебно-методическое обеспечение  
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 

для использования в образовательном процессе.  

3.2.1. Основные печатные издания:  

1 Вереина Л.И. Выполнение работ по профессии Фрезеровщик. Пособие по 

учебной практике для СПО. Издательский центр Академия, 2020г.  

2 Гуртяков А.М. Металлорежущие станки. Расчет и проектирование. Пособие 

для СПО.  

Издательство Юрайт, 2021г.  

3.2.2. Дополнительные источники:  

1 Акимова Н.А., Котеленец Н.Ф., Сентюрихин Н.И. Монтаж, техническая 

эксплуатация и ремонт электрического и электромеханического оборудования: учебник – 

Москва : Академия, 2019 – 304 c. – ISBN 978-5-4468-8077-5  

2 Черепахин А.А. Технологические процессы в машиностроении. С.-П., 2023г.  

  

  



 

 

4 КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ  
  

Код и наименование 

профессиональных и общих 
 

Критерии оценки 
 

Методы оценки 

компетенций, 

формируемых в 

рамках модуля 

ПК 2.1. Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего места 

для работы на фрезерных 

станках  

ПК 2.2. Осуществлять 

подготовку к использованию 

инструмента и оснастки для 

работы на фрезерных станках в 

соответствии с заданием.  

ПК 2.3. Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы 

обработки различных деталей 

на фрезерных станках в 

соответствии с заданием.  

ПК 2.4. Осуществлять 

технологический процесс 

обработки деталей на 

фрезерных станках с 

соблюдением требований к 

качеству в соответствии с 

заданием и технической 

документацией  

Выполнение работ в 

соответствии с 

установленными 

регламентами и соблюдением 

правил безопасности труда, 

санитарными нормами. 

Демонстрация правильной 

последовательности 

выполнения действий во 

время выполнения 

практических работ.  

Грамотное составление плана 

практической работы.  

Организация рабочего места в 

соответствии с выполняемой  

работой и требованиями 

охраны труда.  

Экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических 

работ  

Оценка защиты 

отчетов по 

практическим 

занятиям  

Оценка выполнения 

тестовых заданий  

ОК 1 Выбирать способы 

решения задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным контекстам  

Обучающийся выбирает 

способы решения задач 

профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам  

Экспертное 

наблюдения 

выполнения 

практических 

работ, 

тестирований. 

Оценка ответов на 

экзамене по МДК  

02.01.  

ОК 02 Использовать 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач  

профессиональной 

деятельности  

Обучающийся использует 

современные средства поиска, 

анализа и интерпретации 

информации, и 

информационные технологии 

для выполнения задач 

профессиональной 

деятельности  



 

 

ОК 03Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях   

Обучающийся планирует и 

реализовывает собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной сфере, 

использовать знания по 

финансовой грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях  

ОК 04 Эффективно  

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде  

Обучающийся эффективно 

взаимодействует и работает в 

коллективе и команде  

ОК 07 Содействовать 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях  

Обучающийся содействует 

сохранению окружающей 

среды, ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, принципы 

бережливого производства, 

эффективно действовать в 

чрезвычайных ситуациях  

ОК 08 Использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности  

Обучающийся использует 

средства физической 

культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности  

  

  

  



 

 

Приложение 1. Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Приложение 1.3 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.03 НАЛАДКА ОБОРУДОВАНИЯ И ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ 

ДЕТАЛЕЙ НА ТОКАРНЫХ СТАНКАХ С ПРОГРАМНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ 

 

 

  



 

 

1. ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ:  

ПМ.03 НАЛАДКА ОБОРУДОВАНИЯ И ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ 

ДЕТАЛЕЙ НА ТОКАРНЫХ СТАНКАХ С ПРОГРАММНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ  

1.1. Область применения программы  

Рабочая программа учебной дисциплины соответствует требованиям Федерального 

государственного образовательного стандарта среднего полного образования, 

Федерального государственного образовательного стандарта среднего образования по 

профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков, входящей в 

состав укрупненной группы профессий 15.00.00 Машиностроение.  

Содержание программы отражает современные тенденции в развитии отрасли с 

учетом потребностей работодателей, в том числе через анализ требований 

профессионального стандарта «Наладчик металлорежущих станков с числовым 

программным управлением», а также в части освоения основного вида профессиональной 

деятельности (ВПД), программного управления металлорежущими станками, и 

соответствующих профессиональных компетенций (ПК):  

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 

работы на токарных станках с программным управлением.  

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием (включая изготовление пробной детали и контроль параметров)  

ПК 3.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.  

ПК 3.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации в соответствии с 

полученным заданием  

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией  

Рабочая программа профессионального модуля может быть использована в 

дополнительном профессиональном образовании и профессиональном обучении, при 

освоении программ повышения квалификации, подготовки и переподготовки по профессии 

16045 Оператор станков с программным управлением, а также профессиональной 

подготовке при освоении профессии рабочего в рамках специальностей СПО, входящих в 

состав укрупненной группы профессий 15.00.00 Машиностроение.  

1.3. Цели и задачи модуля – требования к результатам освоения модуля  

С целью овладения указанным видом профессиональной деятельности и 

соответствующими профессиональными компетенциями студентов в ходе освоения 

профессионального модуля должен:  

  

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на токарных 

станках с программным 

управлением  

Практический опыт/навыки: Контроль работы 

основных механизмов и системы программного 

управления токарного станка с программным 

управлением с многопозиционной револьверной 

головкой  

Умения: Проверять исправность элементов 

управления оборудования и кнопок аварийной 

остановки токарного станка с программным 

управлением с многопозиционной револьверной 



 

 

головкой Знания: Правила ухода за токарным 

станком с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой и его 

технической эксплуатации  

ПК 3.2 Осуществлять подготовку 

к использованию инструмента и 

оснастки для работы на токарных 

станках с программным 

управлением в соответствии с 

полученным заданием (включая 

изготовление пробной детали и 

контроль параметров)  

Практический опыт/навыки: Подготовка 

технологической оснастки для изготовления детали 

средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой  

Умения: Контролировать состояние режущих 

инструментов и (или) режущих пластин для 

изготовления детали средней сложности типа тела 

вращения на токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой  

Знания: Классификация, устройство, основные 

узлы, принципы работы и правила эксплуатации 

универсальных и специальных приспособлений, 

используемых для установки заготовки детали 

средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой  

ПК 3.3. Разрабатывать 

управляющие программы с 

применением систем 

автоматического 

программирования, систем 

автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного 

производства, диалогового 

программирования с пульта 

управления станком.  

Практический опыт/навыки: Разрабатывать 

управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования Разработка 

управляющих программ с применением систем 

CAD/CAM написание управляющей программы в 

CAD/САМ 3 оси; написание управляющей 

программы в CAD/CAM 5 оси;  

Умения: Вводить управляющие программы в 

универсальные ЧПУ станка и контролировать 

циклы их выполнения при изготовлении деталей;  

Знания: Теорию программирования станков с ЧПУ 

с использованием G- кода; Приемы работы в 

CAD/САМ системах  

ПК 3.4 Адаптировать 

разработанные управляющие 

программы на основе анализа 

входных данных, 

технологической и 

конструкторской документации в 

соответствии с полученным 

заданием  

Практический опыт/навыки: Запуск 

управляющей программы для обработки заготовки 

детали средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой  

Умения: Запускать управляющую программу для 

обработки заготовки детали средней сложности 

типа тела вращения на токарном станке с 

многопозиционной револьверной головкой с 

устройства ЧПУ  

Знания: Интерфейсы устройства ЧПУ токарных 

станков с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой  

ПК 3.5. Выполнять обработку 

деталей на токарных станках с 

программным управлением с 

соблюдением требований к 

Практический опыт/навыки: Контроль процесса 

изготовления детали средней сложности типа тела 

вращения на токарном станке с программным 

управлением с многопозиционной револьверной 



 

 

качеству в соответствии с 

заданием и технической 

документацией  

головкой. Контроль линейных размеров детали 

средней сложности типа тела вращения, 

изготовленной на токарном станке с программным 

управлением с многопозиционной револьверной 

головкой, до 8-го квалитета  

Умения: Выполнять процесс обработки заготовки 

деталей средней сложности на токарном станке с 

многопозиционной револьверной головкой  

Применять универсальные контрольно-

измерительные приборы и инструменты для 

измерения и контроля линейных размеров детали 

средней сложности типа тела вращения, 

изготовленной на токарном станке с 

многопозиционной револьверной  

головкой, с точностью до 8-го квалитета  

Знания: Основные команды управления токарным 

станком с программным с многопозиционной 

револьверной головкой Виды, конструкции, 

назначение, возможности и правила использования 

контрольно-измерительных инструментов для 

измерения и контроля линейных размеров до 8-го 

квалитета  

  

2. РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   
Результатом освоения программы профессионального модуля является овладение 

обучающимися видом профессиональной деятельности Программное управление 

металлорежущими станками, в том числе профессиональными (ПК) и общими (ОК) 

компетенциями:   

ПК 3.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 

работы на токарных станках с программным управлением.   

ПК 3.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием (включая изготовление пробной детали и контроль параметров)   

ПК 3.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.   

ПК 3.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации в соответствии с 

полученным заданием   

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией  

ОК 01. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам;   

ОК 02. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации,  

и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности;   

ОК ОЗ. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по  



 

 

правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях;  

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде;   

ОК 05. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном  

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного 

контекста; 

ОК 06. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных российских духовно-нравственных 

ценностей, в том числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных 

отношений, применять стандарты антикоррупционного поведения;   

ОК 07. Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях;   

ОК 08. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности;   

ОК 09. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках.  

  

 

 

  



 

 

3. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ   

3.1. Тематический план профессионального модуля ПМ.01 Изготовление различных деталей на токарных станках   
  

3.2. Содержание обучения профессиональному модулю 

Наименование разделов 

профессионального модуля 

(ПМ), междисциплинарных 

курсов (МДК) и тем 

Содержание учебного материала, лабораторные работы и практические занятия, 

самостоятельная работа обучающихся 

Объем 

часов 

Уровень освоения 

1 2 3 4 

ПМ.03 Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных станках с программным 

управлением 

128  

МДК.03.01. Технология наладки оборудования и технология изготовления различных деталей на 

токарных станках с программным управлением 

38  

Раздел 1. Подготовка данных для разработки управляющих программ на станках с ЧПУ.  30  

Тема 1.1. Общие 

представления о системах 

ЧПУ.   
  

Содержание  2  

1-2. Лекции: Цели, содержание и задачи технологии металлообработки. 

Основные термины и определения, используемы в программном управлении при 

обработке на станках с ЧПУ. Принцип работы систем программного управления и 

структуры систем ЧПУ.    

2 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 

Тема 1.2. Способы 

управления станками.  

Содержание  4  

3-6 Лекции: Подготовка УП. Пульты управления станками с ЧПУ.  4 ПК 3.1-3.5 

Тема 1.3.  Содержание  4  

Основы конструкции 

металлорежущих станков с 

ЧПУ.  

7-8 Лекции: Конструктивные особенности. Обозначение осей координат и 

направлений перемещений исполнительных органов станков с ЧПУ.  

2 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 9-10 Практические занятия: Расположение осей координат в станках с ЧПУ.  2 

Тема 1.4. Основы теории 

базирования.  

Содержание  2 ПК 3.1-3.5 

11-12 Лекции: Основы теории базирования.  2 

Тема 1.5. Основы выбора 

режущего инструмента и 

подбора режимов резания 

Содержание  8  

13-16. Лекции: Режущий инструмент для токарных работ на станках с ЧПУ. 

Режимы обработки на токарных станках с ЧПУ.  

4 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 



 

 

при обработке на станках с 

ЧПУ.  

17-20. Практические занятия: Выбор режущего инструмента и расчет 

параметров для токарных работ на станках с ЧПУ. Определение и анализ 

режимов резания при точении на станках с ЧПУ.  

4 ОК 08 

 

Тема 1.6. Виды станочных 

приспособлений  

Содержание  8 ПК 3.1-3.5 

21-24 Лекции: Классификация приспособлений для токарной обработки на 

станках с ЧПУ.  

4 ОК 01-ОК 04, ОК 

07, ОК 08 

25-28 Практические занятия: Выбор приспособления для обработки детали на 

токарном станке с ЧПУ  

4 

Тема 1.7.  

Особенности проверки 

качества обработанных 

деталей.  

Содержание  2 ПК 3.1-3.5 

29-30. Лекции: Особенности контроля размеров, шероховатости деталей при 

обработке на токарных станках с ЧПУ.  

2 

Раздел 2. Основы программирования в G-кодах и циклами  28  

Тема 2.1. Основы 

программирования в G-

кодах и циклами.  

Содержание  4 ПК 3.1-3.5 

31-34 Лекции: Технологическая подготовка для станков с ЧПУ. Основные коды 

и функции управляющей программы. Структура и формат управляющей 

программы. Специальные циклы обработки с применением G-кода. Коррекция 

управляющих программ.  

4 

Тема 2.2. Основные 

принципы и 

последовательность 

разработки УП на 

токарных станках.  

Содержание   
  

2 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 35-36 Лекции: Типовые циклограммы вершины резца.  

  

2 

Тема 2.3.  

Программирование УП для 

токарной обработки.  

Содержание  20 ПК 3.1-3.5 

ОК 01-ОК 04, ОК 

07, ОК 08 
37-44 Лекции: Программирование отдельных операций и циклов на токарных 

станках с ЧПУ. Оформление операционной и расчетно-технологической карты.  

8 

45-58. Практические занятия: Написание управляющей программы на токарную 

обработку на станках с ЧПУ с помощью языка G-кодов и циклов. Проверка 

управляющей программы на токарную обработку на станках с ЧПУ в системе 

Cimco edit. Определение ошибок и их исправление в режиме корректировка 

управляющей на токарную обработку. Оформление расчетнотехнологической 

12 



 

 

карты.  

Раздел 3. Разработка управляющих программ с применением автоматических,  

CAD/CAM систем и диалогового программирования  

16  

Тема 3.1.  Содержание  6  

Автоматизированное 

программирование в 

CAD/СAM системах.  

59-62 Лекции: Виды, назначение систем автоматизированного 

программирования. Интерфейс Mastercam. Алгоритм создания проекта.  

Постпроцессирование и верификация. Принципы написание УП на 2-х осевую 

обработку.  

6 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 

07, ОК 08 

Тема 3.2.  

Программирование 

токарной обработки в 

CAD/CAM системе.  

Содержание  10  

63-72 Практические занятия: Создание и формирование таблицы инструмента 

для токарной обработки в  

Mastercam. Программирование обработки торца и контура для токарной 

обработки в Mastercam. Программирование сверления и резьбонарезания для 

токарной обработки в Mastercam. Программирование динамической обработки 

для токарных работ в Mastercam. Программирование обработки канавок и 

отрезки детали для токарной обработки в Mastercam. Проверка управляющих 

программ для токарной обработки средствами вычислительной техники.  

10 ПК 3.1-3.5  

 ОК 01, ОК 04, ОК 

07, ОК 08 

Раздел 2. Наладка оборудования и изготовление различных изделий на токарных станках с программным 

управлением по стадиям технологического процесса в соответствии с требованиями охраны труда и 

экологической безопасности  

70  

Раздел 1. Обработка деталей на станках с ЧПУ  22  

Тема 1.1. Основные виды 

обработки заготовок и 

принципы построения МРС с 

ЧПУ и станочных систем  

Содержание  8 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 

07, ОК 08 
1-4 Лекции: Автоматизация управления металлорежущими станками. Токарные 

станки.  

4 

5-8 Практические занятия: Выбор металлорежущего оборудования для 

обработки детали тела вращения на токарных станках с ЧПУ.  

4 

Тема 1.2. Основные 

конструкции узлов  
Содержание  6 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 

07, ОК 08 
9-14 Лекции: Несущие узлы станков. Направляющие станков и их защитные 

устройства. Система автоматической смены режущих инструментов.  

Устройства автоматической смены обрабатываемых заготовок.  

6 

Тема 1.3. Приводы подач Содержание  2 ПК 3.1-3.5 



 

 

станков  15-16 Лекции: Привод главного движения, узел шпинделя. Гидравлические 

приводы станков.  

2 

Тема 1.4.  

Вспомогательные системы и 

устройства  

Содержание  2 ПК 3.1-3.5 

17-18Лекции: Устройства для сбора, транспортировки стружки и система 

смазывания деталей и узлов станка.  

2 

Тема 1.5. Система ЧПУ  Содержание  4 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 

07, ОК 08 
19-22 Лекции: Классификация систем ЧПУ. Программное обеспечение и 

мультипроцессорные устройства ЧПУ. Контроль управляющих программ и 

передача УП на станок с ЧПУ.  

4 

Раздел 2. Осуществление наладки, подналадки и обслуживания станков с ЧПУ  46  

Тема 2.1. Наладка и  

подналадка станков с  

ЧПУ  

Содержание  18 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 

07, ОК 08 
23-30 Лекции: Выбор вспомогательного инструмента.  

Правила сборки и настройки режущего инструмента.  

Особенности наладки и подналадки токарных станков с ЧПУ. Взаимосвязь 

функционального назначения приспособлений. Оформление карт 

технологического процесса.  

8 

 31-40 Практические занятия: Выбор вспомогательного инструмента для 

токарного режущего инструмента. Расчет параметров вылета режущего 

инструмента. Выбор приспособления для обработки детали на станках с ЧПУ. 

Назначение и расчет системы координат системы СПИД при обработке на 

токарном станке с ЧПУ. Разработка и оформление карты наладки станка и 

инструмента при токарной обработке на станках с ЧПУ.  

10 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 

Тема 2.2. Техническое 

обслуживание станков и 

организация рабочего места  

Содержание  12  

41-48 Лекции: Рекомендации по охране труда, технике безопасности и пожарной 

безопасности. Система технического обслуживания и ремонта. Контроль и 

диагностика станка. Методы поиска неисправностей работы станков с ЧПУ. 

Организация рабочего места.  

8 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 

49-52 Практические занятия: Составление плана рабочего места оператора 

станков с программным управлением.  

4 

Тема 2.3. Методы контроля, 

целостной  
Содержание  2 ПК 3.1-3.5 

53-54 Лекции: Точность обработки и система контроля детали – инструмента на 2 



 

 

системы станков с ЧПУ  станке с ЧПУ. Контактные измерительные системы для станков с ЧПУ.  

Тема 2.4 Автоматизация 

производственных процессов  
Содержание  2 ПК 3.13.5 

 55-56 Лекции: Основные направления автоматизации производственных 

процессов  

2 

Тема 2.5  

Многостаночное 

обслуживание станков  

с ЧПУ  

Содержание  8 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 
57-58 Лекции: Организация работ при многостаночном обслуживании.  2 

59-64 Практические занятия:  
Составление плана организации рабочего процесса при многостаночном 

обслуживании.  

6 

Тема 2.6.  

Грузоподъемное 

оборудование, применяемое 

при  

работе на станках с  

ЧПУ  

Содержание  6 ПК 3.1-3.5 

ОК 01ОК 04, ОК 07, 

ОК 08 
65-68 Лекции: Техника безопасности при работе с грузоподъемным 

оборудование и его классификация.  

4 

Учебная практика.  
Программирование на стойке согласно ТД  

Введение. Правила техники безопасности при работе в кабинетах и лабораториях с  

ПК Изучение интерфейса стойки станка  

Создание таблицы инструментов согласно ТД  

Программирование обработки наружных и торцевых поверхностей.  

Программирование обработки отверстий и внутренних поверхностей.  

Программирование обработки наружных канавок, отрезка и нарезание резьбы. Программирование в CAD/CAM 2 

осей Программирование обработки торца и контура. Программирование сверления и резьбонарезания. 

Программирование динамической обработки.  

Программирование обработки канавок и отрезки. Разработка управляющей программы на деталь. Разработка 

расчетно-технологической карты на деталь.  

Проверка управляющей программы средствами верификации и оптимизация.  

Постпроцессирования управляющей программы и вывод данных.  

Отладка программного кадра.  

24  



 

 

Производственная практика  
Управление токарным станком с ЧПУ, и его наладка согласно ТД  

Безопасность труда и пожарная безопасность в учебно-производственных мастерских  

Правила техники безопасности при работе на станках с ЧПУ. Организация и обслуживание рабочего места в 

соответствии с ТБ Порядок запуска.  

Управление станком стойка ЧПУ  

Сборка и установка режущего инструмента.  

Наладка универсальных и специальных приспособлений Наладка станка «Метод-касания».  

Наладка станка «Метод-измерение вне станка».  

Токарная обработка на станках с ЧПУ со стойки согласно ТД Обработка наружных и торцевых поверхностей.  

Обработка отверстий и нарезание резьбы.  

Обработка внутренних поверхностей деталей.  

Обработка наружных канавок и отрезка деталей.  

Отработка и корректировка управляющей программы.  

Контроль качества изготовления детали согласно ТД.  

Токарная обработка на станках с ЧПУ в CAD/CAM системах согласно ТД Обработка торца, контура и сверление 

Обработка резьбы.  

Динамическая обработка.  

Обработка канавок и отрезка детали.  

Отработка и корректировка готовой управляющей программы.  

66  

Итого  128  

  



 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ.  
  

4.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению  

Реализация программы междисциплинарного курса осуществляется в учебном 

кабинете спецдисциплин.  

Оборудование учебного кабинета: посадочные места для обучающихся рабочее 

место преподавателя;  

стенды с натуральными образцами деталей и соединений, натуральные образцы 

деталей 

для проведения практических работ (оси, втулки, режущий и измерительный 

инструмент); 

комплект плакатов и планшетов по темам, в том числе: «Основные геометрии 

резцов», «Марки обрабатываемых материалов, «Влияние режимов на обработку», «Осевой 

режущий инструмент», «Основные узлы токарного станка с ЧПУ»; 

комплекты дидактических материалов по темам (карточки – задания, тестовые 

задания, таблицы и др.) 

образцы деталей из стали, чугуна, цветных металлов; образцы изделий из 

пластмассы, резины, древесины; макеты узлов станка, оснастка; образцы абразивного 

материала. 

Технические средства обучения: 

персональный компьютер, интерактивная доска, программное обеспечение, 

мультимедийное оборудование.  электронные материалы и презентации по темам учебной 

дисциплины.  

Оборудование и технологическое оснащение рабочих мест предприятий: 

Станки с ЧПУ: станки токарной группы, оснащенные системами ЧПУ (CAM-

системе FANUK HAAS); учебные тренажеры HAAS; наборы инструментов. 

Реализация рабочей программы ПМ.03 предполагает обязательную учебную 

практику, которую рекомендуется проводить рассредоточено. 

Рабочая программа ПМ.03 предусматривает организацию обучения в учебных 

мастерских и в условиях производства на предприятиях отрасли. 

Заключительный этап обучения – производственная практика на рабочих местах. 

Реализация программы учебной практики осуществляется мастерской станков с 

ЧПУ. 

Оборудование учебной мастерской станков с ЧПУ и рабочих мест токарные станки 

с ЧПУ– 1 шт.; учебные тренажеры HAAS – 5 шт.; слесарные верстаки - 6 шт.; режущий 

инструмент – комплекты; вспомогательный инструменты – комплекты; измерительный 

инструмент- комплекты; 

приспособления и принадлежности для выполнения станочных работ – комплекты; 

приспособления для закрепления инструмента – комплект; слесарно-монтажный 

инструмент; 

инвентарь (защитные очки, аптечка, противопожарные средства, тумбочки, 

стеллажи, 

подножная решетка, контейнеры для сбора мусора); 

инструкционные карты; расходные материалы; справочные таблицы. 

дидактические материалы (комплект лабораторно-практических работ); учебно-

наглядные пособия (макеты); 

техническая документация (комплекты чертежей для выполнения работ, 

технологические 

карты); учебная и справочная литература компьютеры с программными 

обеспечениями; мультимедийный проектор; интерактивная доска. 

При освоении ПМ каждым преподавателем устанавливаются часы дополнительных 



 

 

занятий, в рамках которых для всех желающих проводятся консультации.  

4.2. Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, Интернет-ресурсов, дополнительной 

литературы Основные источники:  

В.И. Аверченков. Автоматизация выбора режущего инструмента для станков с ЧПУ: 

Монография. - 3-е изд., стер. - М.: ФЛИНТА, 2016. - 149с.  

В.В. Батуев, А.А. Дьяконов. Технология обработки деталей на станках с ЧПУ: 

Учебное пособие по выполнению практических и лабораторных работ. Челябинск: 

Издательский центр ЮУрГУ, 2014. - 44с. 

М.А. Босинзон. Разработка управляющих программ для станков с числовым 

программным управлением: учебник для студентов учреждений сред. проф. образования. - 

М.: Издательский центр Академия», 2018. - 320с. 

М.А. Босинзон. Изготовление деталей на металлорежущих станках с программным 

управлением по стадиям технологического процесса: учебник для студентов учреждений 

сред. проф. образования. - 2-е изд., стр. - М.: Издательский центр Академия», 2018. - 384с.  

Р.М. Гоцериндзе. Процессы формообразования и инструменты. 2-е издание.- М.: 

«Академа», 2007. 

В.И. Гузеев, В.А. Батуев, И.В. Суков. Режимы резания для токарных и 

сверлильнофрезерно-расточных станков с ЧПУ: Справочник/ под ред. В.И. Гузеева. - М: 

Машиностроение, 2005. - 368с. 

В.Ф. Гурьянихин, М.А. Белов, А.Д. Евстигнеев. Проектирование технологических 

процессов обработки заготовок на станках с ЧПУ: учебное пособие. Ульяновск: УлГТУ, 

2007. - 121с. 

В.П. Должников. Основы программирования и наладки станков с ПУ: учебное 

пособие. Томский политехнический университет. - 2-е изд. перераб. и доп. - Томск: Изд-во 

Томского политехнического университета, 2011. - 143с.  

А.А. Жолобов, Ж.А. Мрочек, А.М. Федоренко. Программирование процессов 

обработки на станках с ЧПУ: учебное пособие: Могилев: Белорус. - Рос. Ун-т, 2009. -339с. 

А. Ловыгин, А. Васильев, С. Кривцов. Современный станок с ЧПУ и CAD/CAM 

системы. М.: «Литкон-пресс», 2006. 

В.Б. Мещерякова, В.С. Стародубов. Металлорежущие станки с ЧПУ: учебное 

пособие. - М: ИНФА. - М, 2015. - 336с. 

Д.Г. Мирошин, Т.В. Шестакова, О.В. Костина. Технология программирования и 

эксплуатации станков с ЧПУ: учебное пособие. Екатеринбург: Изд-во Рос. Гос. Проф. - пед. 

Ун-та, 2011. - 79с. 

Учебное пособие по курсу «Технология обработки металлов резанием». М.: 

«Сандвик», 2009.  

 В.С. Чередниченко. Материаловедение. М.: «Омега-Л», 2008.  

 Б.И. Черпаков. Технологическая оснастка. 2-е изд. - М.: «Академа», 2005. 

Б.И. Черпаков, Л.И. Вереина. Автоматизация и механизация производства. М.: 

«Академа», 2004. 

Б.И. Черпаков, Т.А. Альперович. Металлорежущие станки. М.: «Академа», 2006.  

Б.В. Шандров, А.А. Шапарин, А.Д. Чудаков. Автоматизация производства. М.: 

«Академия», 2008.  

 

Дополнительные источники: 

А.И. Лещенко. Программирование и технологические процессы для станков с ЧПУ. 

Конспект лекций: Мариуполь, 2005. 

Нгуев Ван Нам. Оптимизация холостых перемещений инструмента при 

фрезеровании сложных поверхностей на трехкоординатных станках с ЧПУ. Иркутск, 2015. 

- 66с.  

Руководство по металлообработки Sandvik Coromant. М.: «Сандвик», 2009. 



 

 

Руководство по программированию системы Sinumerik, 2009.  

Руководство по программированию Fanuc, 2009.  

 

Интернет-ресурсы: 

САПР центр http://de.sibsapr.ru  

DMG металлорежущее оборудование http://www.dmg.com/ru  

HAAS металлорежущее оборудование http://www.abamet.ru  

  

4.3. Общие требования к организации образовательного процесса  

Освоение программы ПМ.03 Наладка оборудования и изготовление различных 

деталей на токарных станках с программным управлением, производится в соответствии с 

учебным планом по специальности 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих 

станков, и календарным графиком, утвержденным директором техникума.  

Образовательный процесс организуется строго по расписанию занятий, 

утвержденному заместителем директора по УПР. График освоения ПМ предполагает 

последовательное освоение МДК 03.01, МДК 03.02 включающих в себя как теоретические, 

так и лабораторнопрактические занятия.  

Освоению ПМ предшествует обязательное изучение учебных дисциплин: ОП.01  

Материаловедение  

ОП.02 Техническое черчение  

ОП.03 Технические измерения, допуски и посадки  

4.4. Кадровое обеспечение образовательного процесса  
Требования к квалификации педагогических (инженерно- педагогических) кадров, 

обеспечивающих проведение ЛПР:  

  



 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО 

МОДУЛЯ   
  

Результаты (освоенные 

профессиональные 

компетенции) 

Основные показатели оценки результата 

 

Формы и методы 

контроля и оценки 

ПК 3.1 Осуществлять 

подготовку, наладку и 

обслуживание рабочего 

места для работы на 

токарных станках с 

программным 

управлением. 

 

Практический опыт/навыки: Контроль 

работы основных механизмов и системы 

программного управления токарного станка с 

программным управлением с многопозиционной 

револьверной головкой  

Умения: Проверять исправность элементов 

управления оборудования и кнопок аварийной 

остановки 

токарного станка с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой   

Знания: Правила ухода за токарным станком с 

программным управлением с многопозиционной 

револьверной головкой и его технической 

эксплуатации 

Тестирование 

Собеседование 

Экзамен 

Практические 

занятия 

 

Практическая 

работа 

 

 

 

 

Виды работ на 

практике 

ПК 3.2 Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и оснастки 

для работы на токарных 

станках с программным 

управлением в 

соответствии с 

полученным задание 

(включая изготовление 

пробной детали и 

контроль параметров) 

 

Практический опыт/навыки: Подготовка 

технологической оснастки для изготовления 

детали средней сложности типа тела вращения 

на токарном станке с программным управлением 

с многопозиционной револьверной головкой  

Умения: Контролировать состояние режущих 

инструментов и (или) режущих пластин для 

изготовления детали средней сложности типа 

тела вращения на токарном станке с 

многопозиционной револьверной головкой  

Знания: Классификация, устройство, основные 

узлы, принципы работы и правила эксплуатации 

универсальных и специальных приспособлений, 

используемых для установки заготовки детали 

средней сложности типа тела вращения на 

токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой 

Тестирование 

 

Собеседование 

Экзамен 

 

 

 

Практические 

занятия 

 

 

 

 

Практическая 

работа Виды работ 

на практике 

ПК 3.3. Разрабатывать 

управляющие 

программы с 

применением систем 

автоматического 

программирования, 

систем 

автоматизированного 

проектирования и 

систем 

автоматизированного 

производства, 

диалогового 

программирования с 

Практический опыт/навыки: Разрабатывать 

управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования 

Разработка управляющих программ с 

применением систем CAD/CAM написание 

управляющей программы в CAD/САМ 3 оси; 

написание управляющей программы в 

CAD/CAM 5 оси;  

Умения: Вводить управляющие программы в 

универсальные ЧПУ станка и контролировать 

циклы их выполнения при изготовлении 

деталей;  

Знания: Теорию программирования станков с 

ЧПУ с использованием G-кода; 

Тестирование 

Собеседование 

Экзамен 

 

 

 

Практические 

занятия 

 

 

 

Практическая 

работа Виды работ 

на практике 



 

 

пульта управления 

станком. 

Приемы работы в CAD/САМ системах 

ПК 3.4 Адаптировать 

разработанные 

управляющие 

программы на основе 

анализа входных 

данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации в 

соответствии с 

полученным заданием 

Практический опыт/навыки: 
Запуск управляющей программы для обработки 

заготовки детали средней сложности типа тела 

вращения на токарном станке с программным 

управлением с многопозиционной револьверной 

головкой  

Умения: Запускать управляющую программу 

для обработки заготовки детали средней 

сложности типа тела вращения на токарном 

станке с многопозиционной револьверной 

головкой с устройства ЧПУ  

Знания: Интерфейсы устройства ЧПУ токарных 

станков с программным управлением с 

многопозиционной револьверной головкой 

Тестирование 

Собеседование 

Экзамен 

 

 

 

 

 

Практические 

занятия 

 

Практическая 

работа Виды работ 

на практике 

ПК 3.5. Выполнять 

обработку деталей на 

токарных станках с 

программным 

управлением с 

соблюдением 

требований к качеству в 

соответствии с заданием 

и технической 

документацией 

Практический опыт/навыки: 
Контроль процесса изготовления детали средней 

сложности типа тела вращения на токарном 

станке с 

программным управлением с многопозиционной 

револьверной головкой 

Контроль линейных размеров детали средней 

сложности типа тела вращения, изготовленной 

на токарном станке с программным управлением 

с многопозиционной револьверной головкой, до 

8-го квалитета  

Умения: Выполнять процесс обработки 

заготовки деталей средней сложности на 

токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой Применять 

универсальные контрольно- измерительные 

приборы и инструменты для измерения и 

контроля линейных размеров детали средней 

сложности типа тела вращения, изготовленной 

на токарном станке с многопозиционной 

револьверной головкой, с 

точностью до 8-го квалитета  

Знания: Основные команды управления 

токарным станком с программным с 

многопозиционной револьверной головкой 

Виды, конструкции, назначение, возможности и 

правила использования контрольно-

измерительных инструментов для измерения и 

контроля линейных размеров до 8-го квалитета 

Тестирование 

Собеседование 

 

 

 

 

 

 

 

 

Экзамен 

Практические 

занятия 

 

 

 

 

 

 

 

Практическая 

работа 

Виды работ 

  

  



 

 

Приложение 1. Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Приложение 1.4 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.04 НАЛАДКА ОБОРУДОВАНИЯ И ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ 

ДЕТАЛЕЙ НА ФРЕЗЕРНЫХ СТАНКАХ С ПРОГРАММНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

«ПМ.04 НАЛАДКА ОБОРУДОВАНИЯ И ИЗГОТОВЛЕНИЕ РАЗЛИЧНЫХ 

ДЕТАЛЕЙ НА ФРЕЗЕРНЫХ СТАНКАХ С ПРОГРАММНЫМ УПРАВЛЕНИЕМ» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Наладка оборудования и изготовление 

различных деталей на фрезерных станках с программным управлением».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы по направленностям: «фрезеровщик (универсал) – оператор станков с 

программным управлением (фрезерные работы)», «фрезеровщик (универсал) - оператор - 

наладчик станков с программным управлением (включая многокоординатные 

обрабатывающие центры)» 

 

1.2. Результаты освоения профессионального модуля 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код  

ОК, ПК 

Уметь Знать Владеть навыками 

ОК 01.Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

распознавать задачу 

и/или проблему в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

анализировать задачу 

и/или проблему и 

выделять её 

составные части; 

определять этапы 

решения задачи; 

выявлять и 

эффективно искать 

информацию, 

необходимую для 

решения задачи 

и/или проблемы;  

составлять план 

действия; определять 

необходимые 

ресурсы; 

владеть актуальными 

методами работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

реализовывать 

составленный план; 

оценивать результат 

и последствия своих 

действий 

(самостоятельно или 

актуальный 

профессиональный и 

социальный контекст, 

в котором приходится 

работать и жить; 

основные источники 

информации и ресурсы 

для решения задач и 

проблем в 

профессиональном 

и/или социальном 

контексте; 

алгоритмы 

выполнения работ в 

профессиональной и 

смежных областях; 

методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах; 

структуру плана для 

решения задач; 

порядок оценки 

результатов решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

- 



 

 

с помощью 

наставника) 

ОК 02.Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

определять задачи 

для поиска 

информации; 

определять 

необходимые 

источники 

информации; 

планировать процесс 

поиска; 

структурировать 

получаемую 

информацию; 

выделять наиболее 

значимое в перечне 

информации; 

оценивать 

практическую 

значимость 

результатов поиска; 

оформлять 

результаты поиска, 

применять средства 

информационных 

технологий для 

решения 

профессиональных 

задач; использовать 

современное 

программное 

обеспечение; 

использовать 

различные цифровые 

средства для решения 

профессиональных 

задач. 

номенклатура 

информационных 

источников, 

применяемых в 

профессиональной 

деятельности; приемы 

структурирования 

информации; формат 

оформления 

результатов поиска 

информации, 

современные средства 

и устройства 

информатизации; 

порядок их 

применения и 

программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности в том 

числе с 

использованием 

цифровых средств. 

 

ОК 03.Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях. 

определять 

актуальность 

нормативно-

правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности; 

применять 

современную 

научную 

профессиональную 

терминологию; 

определять и 

выстраивать 

траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

выявлять 

достоинства и 

содержание 

актуальной 

нормативно-правовой 

документации; 

современная научная и 

профессиональная 

терминология; 

возможные траектории 

профессионального 

развития и 

самообразования; 

основы 

предпринимательской 

деятельности; основы 

финансовой 

грамотности; правила 

разработки бизнес-

планов; порядок 

выстраивания 

презентации; 

 



 

 

недостатки 

коммерческой идеи; 

презентовать идеи 

открытия 

собственного дела в 

профессиональной 

деятельности; 

оформлять бизнес-

план; рассчитывать 

размеры выплат по 

процентным ставкам 

кредитования; 

определять 

инвестиционную 

привлекательность 

коммерческих идей в 

рамках 

профессиональной 

деятельности; 

презентовать бизнес-

идею; определять 

источники 

финансирования 

кредитные банковские 

продукты 

ОК 04.Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде; 

организовывать 

работу коллектива и 

команды; 

взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

психологические 

основы деятельности 

коллектива, 

психологические 

особенности личности; 

основы проектной 

деятельности 

 

ОК 05.Осуществлять 

устную и письменную 

коммуникацию на 

государственном 

языке Российской 

Федерации с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

грамотно излагать 

свои мысли и 

оформлять 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном 

языке, проявлять 

толерантность в 

рабочем коллективе 

особенности 

социального и 

культурного 

контекста; правила 

оформления 

документов и 

построения устных 

сообщений 

 

ОК 06.Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

российских духовно-

нравственных 

ценностей, в том 

числе с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

описывать 

значимость своей 

профессии; 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

сущность гражданско-

патриотической 

позиции, 

общечеловеческих 

ценностей; значимость 

профессиональной 

деятельности по 

профессии; стандарты 

антикоррупционного 

поведения и 

последствия его 

нарушения 

- 



 

 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

ОК 07.Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

соблюдать нормы 

экологической 

безопасности; 

определять 

направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

профессии 

осуществлять работу 

с соблюдением 

принципов 

бережливого 

производства; 

организовывать 

профессиональную 

деятельность с 

учетом знаний об 

изменении 

климатических 

условий региона 

правила 

экологической 

безопасности при 

ведении 

профессиональной 

деятельности; 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности; пути 

обеспечения 

ресурсосбережения; 

принципы 

бережливого 

производства; 

основные направления 

изменения 

климатических 

условий региона. 

 

ОК 08.Использовать 

средства физической 

культуры для 

сохранения и 

укрепления здоровья в 

процессе 

профессиональной 

деятельности и 

поддержания 

необходимого уровня 

физической 

подготовленности 

использовать 

физкультурно-

оздоровительную 

деятельность для 

укрепления здоровья, 

достижения 

жизненных и 

профессиональных 

целей; применять 

рациональные 

приемы 

двигательных 

функций в 

профессиональной 

деятельности; 

пользоваться 

средствами 

профилактики 

перенапряжения, 

характерными для 

данной профессии 

роль физической 

культуры в 

общекультурном, 

профессиональном и 

социальном развитии 

человека; основы 

здорового образа 

жизни; условия 

профессиональной 

деятельности и зоны 

риска физического 

здоровья для 

профессии; средства 

профилактики 

перенапряжения 

 

ОК 09.Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном и 

иностранном языках 

понимать общий 

смысл четко 

произнесенных 

высказываний на 

известные темы 

(профессиональные и 

бытовые), понимать 

тексты на базовые 

профессиональные 

темы; участвовать в 

правила построения 

простых и сложных 

предложений на 

профессиональные 

темы; основные 

общеупотребительные 

глаголы (бытовая и 

профессиональная 

лексика); лексический 

минимум, 

 



 

 

диалогах на 

знакомые общие и 

профессиональные 

темы; строить 

простые 

высказывания о себе 

и о своей 

профессиональной 

деятельности; кратко 

обосновывать и 

объяснять свои 

действия (текущие и 

планируемые); 

писать простые 

связные сообщения 

на знакомые или 

интересующие 

профессиональные 

темы 

относящийся к 

описанию предметов, 

средств и процессов 

профессиональной 

деятельности; 

особенности 

произношения; 

правила чтения 

текстов 

профессиональной 

направленности 

ПК 4.1. Осуществлять 

подготовку, наладку 

 и обслуживание 

рабочего места для 

работы на фрезерных 

станках с 

программным 

управлением 

осуществлять 

подготовку к работе 

и обслуживание 

рабочего места 

оператора 

фрезерного станка с 

числовым 

программным 

управлением в 

соответствии с 

требованиями 

охраны труда, 

производственной 

санитарии, пожарной 

безопасности и 

электробезопасности 

правила подготовки к 

работе и содержания 

рабочих мест 

оператора фрезерного 

станка с числовым 

программным 

управлением, 

требования охраны 

труда, 

производственной 

санитарии, пожарной 

безопасности и 

электробезопасности 

выполнения 

подготовительных 

работ и 

обслуживания 

рабочего места 

оператора фрезерного 

станка с 

программным 

управлением 

ПК 4.2. Осуществлять 

подготовку к 

использованию 

инструмента и 

оснастки для работы 

на фрезерных станках 

с программным 

управлением в 

соответствии с 

полученным заданием 

(включая 

изготовление пробной 

детали и контроль 

параметров) 

выполнять 

подналадку 

отдельных узлов и 

механизмов в 

процессе работы; 

выбирать и 

подготавливать к 

работе 

универсальные, 

специальные 

приспособления, 

режущий и 

контрольно-

измерительный 

инструмент; 

составлять 

технологический 

процесс обработки 

деталей, изделий 

устройства, принципы 

работы и правила 

подналадки фрезерных 

станков с числовым 

программным 

управлением; 

наименования, 

назначения, 

устройства и правила 

применения 

приспособлений, 

режущего и 

измерительного 

инструмента; 

правила определения 

режимов обработки по 

справочникам и 

паспорту станка 

подготовки к 

использованию 

инструмента и 

оснастки для работы 

на фрезерных станках 

с числовым 

программным 

управлением в 

соответствии с 

полученным 

заданием, настройке 

станка в соответствии 

с заданием (включая 

пробную деталь и 

контроль параметров 

пробной детали) 

ПК 4.3. Разрабатывать 

управляющие 

программы с 

осуществлять 

построение 3d 

методы разработки 

технологического 

процесса изготовления 

разработки 

управляющих 

программ с 



 

 

применением систем 

автоматического 

программирования, 

систем 

автоматизированного 

проектирования и 

систем 

автоматизированного 

производства, 

диалогового 

программирования с 

пульта управления 

станком 

модели детали по 

чертежу; 

разрабатывать 

технологический 

процесс обработки 

деталей; 

осуществлять 

написание 

управляющей 

программы в 

CAD/САМ (для 3 

осей); 

осуществлять 

написание 

управляющей 

программы в 

CAD/CAM (до 5 

осей); 

осуществлять 

написание 

управляющей 

программы со стойки 

станка с ПУ; 

подбирать 

оптимальные 

параметры и режимы 

резания под 

конкретный 

инструмент и 

поставленную 

задачу; 

проверять 

управляющие 

программы 

средствами 

вычислительной 

техники и 

осуществлять ее 

коррекцию; 

кодировать 

информацию и 

готовить данные для 

ввода в станок, 

записывая их на 

носитель; 

вводить 

управляющие 

программы в станок с 

ПУ и контролировать 

циклы их 

выполнения при 

изготовлении 

деталей; 

применять методы и 

приемы отладки 

программного кода; 

деталей на токарных 

станках с 

программным 

управлением; 

теория 

программирования 

станков с ПУ с 

использованием G-

кода; 

приемов 

программирования 

одной или более 

систем ПУ; 

приемы работы в 

CAD/САМ системах; 

порядок заполнения и 

чтения операционной 

карты работы станка с 

ПУ; 

способы 

использования 

(корректировки) 

существующих 

программ для 

выполнения задания 

по изготовлению 

детали 

применением систем 

автоматического 

программирования, 

систем 

автоматизированного 

проектирования и 

систем 

автоматизированного 

производства, 

диалогового 

программирования с 

пульта управления 

станком 



 

 

работать в режиме 

корректировки 

управляющей 

программы 

ПК 4.4. Адаптировать 

разработанные 

управляющие 

программы на основе 

анализа входных 

данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации 

отрабатывать 

управляющие 

программы на 

станке; 

корректировать 

управляющую 

программу на основе 

анализа входных 

данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации; 

проводить проверку 

управляющих 

программ средствами 

вычислительной 

техники 

правила выбора 

управляющих 

программ для решения 

поставленной 

технологической 

задачи (операции); 

основные направления 

автоматизации 

производственных 

процессов; 

системы 

программного 

управления станками 

адаптации 

стандартных 

управляющих 

программ на основе 

анализа входных 

данных, 

технологической и 

конструкторской 

документации в 

соответствии с 

заданием 

ПК 4.5. Выполнять 

обработку деталей на 

фрезерных станках с 

программным 

управлением с 

соблюдением 

требований к 

качеству, в 

соответствии с 

заданием и с 

технической 

документацией 

осуществлять 

обработку заготовки 

простой детали не 

типа тела вращения с 

точностью размеров 

по 12 - 14-му 

квалитету на 

сверлильном, 

фрезерном или 

расточном станке с 

ЧПУ; 

осуществлять 

обработку заготовки 

детали средней 

сложности не типа 

тела вращения с 

точностью размеров 

до 8-го квалитета на 

3-координатном 

сверлильно-

фрезерно-расточном 

обрабатывающем 

центре с ЧПУ; 

осуществлять 

обработка заготовки 

сложной детали не 

типа тела вращения с 

точностью размеров 

до 7-го квалитета на 

3-координатном 

сверлильно-

фрезерно-расточном 

обрабатывающем 

центре с ЧПУ с 

дополнительной 

осью; 

технологии работ на 

фрезерных станках с 

программным 

управлением; 

правила проведения и 

технологии проверки 

качества выполненных 

работ 

обработки деталей на 

фрезерных станках с 

программным 

управлением с 

соблюдением 

требований к 

качеству в 

соответствии с 

заданием и 

технической 

документацией 



 

 

осуществлять 

контроль параметров 

простой детали не 

типа тела вращения с 

точностью размеров 

по 12 - 14-му 

квалитету, 

изготовленной на 

универсальном 

сверлильном, 

фрезерном или 

расточном станке с 

ЧПУ; 

осуществлять 

контроль параметров 

детали средней 

сложности не типа 

тела вращения с 

точностью размеров 

до 8-го квалитета, 

изготовленной на 3-

координатном 

сверлильно-

фрезерно-расточном 

обрабатывающем 

центре с ЧПУ; 

осуществлять 

контроль параметров 

сложной детали не 

типа тела вращения с 

точностью размеров 

до 7-го квалитета, 

изготовленной на 3-

координатном 

сверлильно-

фрезерно-расточном 

обрабатывающем 

центре с ЧПУ с 

дополнительной 

осью 

 

  



 

 

2. Структура и содержание профессионального модуля 

2.1. Структура профессионального модуля  

Код ОК, 

ПК 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

час. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ПК 4.1.- 

ПК 4.5. 

ОК 01. – 

ОК 09. 

Раздел 1. Технология наладки 

оборудования и технология 

изготовления различных 

деталей на токарных станках с 

программным управлением 

38        

 Учебная практика 30    30  

 Производственная практика 60     60 

 Промежуточная аттестация       

 Всего:  128      30 60 

 

2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практических и лабораторных 

занятия 

ПМ.04. Наладка оборудования и изготовление различных деталей на фрезерных станках с 

программным управлением – 128 час. 

МДК.04.01 Технология наладки оборудования и технология изготовления различных деталей 

на токарных станках с программным управлением – 38 час. 

Тема 1.1 

Введение. Охрана и 

гигиена труда. Правила 

техники безопасности 

 

Содержание 

1. Опасные и вредные производственные факторы. Противопожарные 

мероприятия. Правила пожарной, электробезопасности  при работе на 

зубообрабатывающих станках. 

2. Гигиена труда. Охрана труда. Доврачебная помощь при порезах, 

ушибах и переломах. Доврачебная помощь при кровотечениях и 

отравлениях. Правила ТБ при работе на фрезерном станке с ЧПУ. 

Тема 1.2 

Виды станочных 

приспособлений и 

реализуемые ими 

технологические базы при 

фрезерной обработке 

 

Содержание 

3. Классификация приспособлений для фрезерной обработки на станках 

с ЧПУ. Особенности их установки в рабочей зоне станка. 

4. Взаимосвязь функционального назначения приспособлений с 

технологическими базами при фрезерной обработке на станках с ЧПУ. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

5. Отработка навыков в базировании и закреплении заготовок в рабочей 

зоне фрезерного станка с ЧПУ 

6. Подобрать и расписать схемы базирования и закрепления для деталей 

при фрезерной обработке на станках с ЧПУ 

Тема 1.3 Содержание 

7. Вид режущего инструмента. Геометрия фрезерного инструмента. 



 

 

Основы выбора режущего 

инструмента и подбора 

режимов резания при 

обработке на станках с 

ЧПУ. 

 

8. Правила выбора режущего инструмента и режимов резания по 

современным каталогам 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

9. Отработка навыков в подборе режущего инструмента и режимов 

резания. 

10. Выбор схем закрепления 

11. Подбор режущего инструмента и режимов резания 

Тема 1.4. 

Основные принципы 

последовательности 

обработки на фрезерных 

станках. 

 

Содержание 

12. Основные операции: переходы для фрезерных станков с ЧПУ.  

Правила составления технологической документации. 

13. Разновидности режущего инструмента, применяемого при 

обработке деталей на фрезерных станках с ЧПУ. Назначение режимов 

резания для фрезерной обработки. 

14. Основные виды элементов форм деталей, обрабатываемых на 

фрезерных станках с ЧПУ. 

15. Правила последовательности обработки на фрезерных станках с 

ЧПУ. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

16. Отработка навыков управления фрезерным станком с ЧПУ. 

17. Разработка операционной карты и составление эскиза 

Тема 1.5. 

Программирование 

управляющих программ 

для фрезерной обработки. 

Содержание 

18. Элементы форм, подвергающихся фрезерной обработке. 

19. Программирование фрезерования плоских поверхностей. 

20. Программирование фрезерования пазов, прорезей; шипов. 

21. Программирование фрезерования цилиндрических поверхностей. 

22. Программирование фрезерования прямоугольных поверхностей. 

23. Программирование фрезерования радиусных, наружных и 

внутренних поверхностей. 

24. Программирование фрезерования уступов, канавок. 

25. Программирование фрезерования однозаходной резьбы, спиралей, 

зубьев.  

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

26. Отработка навыков в написании управляющих программ для 

фрезерной обработки. 

27. Написание управляющих программ для фрезерной обработки 

Тема 1.6. 

Наладка станков и 

технологический процесс. 

 

Содержание 

28. Общие сведения о наладке станков с ЧПУ. 

29. Особенности наладки станков с ЧПУ. 

30. Наладка фрезерного станка с ЧПУ 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

31. Приобретение навыков в наладке станков с ЧПУ 

32. Составление карт наладки фрезерных станков с ЧПУ 

Тема 1.7. 

Возможные неисправности 

станков с ЧПУ и методы их 

устранения 

 

Содержание 

33. Неполадки фрезерных станков с ЧПУ. 

34. Причины, приводящие к возникновению неполадок станков с ЧПУ. 

35. Мероприятия по устранению неполадок станков с ЧПУ. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

36.  Приобретение первичных навыков в устранении неисправности на 

станках с ЧПУ 

Тема 1.8. 

Методы контроля и 

мерительный инструмент, 

Содержание 

37. Методы контроля качества обработки деталей на станках с ЧПУ 

38. Контрольно-измерительные приборы, инструменты и 

приспособления для станков с ЧПУ. 



 

 

применяемый для контроля 

качества деталей. 

39. Контроль качества поверхностей при фрезерной обработке на 

станках с ЧПУ. 

В том числе практических занятий и лабораторных работ 

40.  Приобретение первичных навыков в использовании мерительного 

инструмента 

Учебная практика – 30 час. 

Виды работ  

безопасность труда и пожарная безопасность в учебных мастерских; отработка УП на примере 

фрезерования наружного прямоугольного контура листового тела; ручная разработка и отработка УП 

на примере фрезерования наружного фасонного контура листового тела; ручная разработка и 

отработка УП на примере сверления отверстий на фрезерном станке с ЧПУ; ручная разработка и 

отработка УП на примере фрезерования паза; ручная разработка и отработка УП на примере 

фрезерования уступа; ручная разработка и отработка УП на примере фрезерования кармана в 

корпусной детали; закрепление навыков ручного программирования на примере фрезерной обработки 

корпусной детали; отработка методов контроля качества полученных деталей на станках с ЧПУ 

Производственная практика – 60 час.  

Виды работ 

контрольно-диагностические, регулировочные, наладочные, крепежные работы на станках с ЧПУ; 

установка, закрепление и выверка приспособлений и инструмента; составление технологических 

эскизов, работа с технологической документацией; ввод программ или установка программоносителей 

и заготовок; замена режущего инструмента, снятие обработанных деталей и наблюдение за работой 

станка. 

Промежуточная аттестация 

Всего – 128 час. 

 

3. Условия реализации профессионального модуля 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Мастерская Фрезерная с числовым программным управлением, оснащенная в 

соответствии с требованиями образовательной программы. 

Оснащенные базы практики (мастерские/зоны по видам работ), оснащенные в 

соответствии с с требованиями образовательной программы. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы 

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Горяинов, Д. С. Разработка технологии изготовления и программирование 

обработки на станках с ЧПУ и ОЦ: учебное пособие для СПО / Д. С. Горяинов, Ю. И. 

Кургузов, Н. В. Носов. — Саратов: Профобразование, 2022. — 105 c.                                                                                                                                 

2. Карандашов, К. К. Обработка металлов резанием: учебное пособие для СПО 

/ К. К. Карандашов, В. Д. Клопотов. — Саратов: Профобразование, 2021. — 266 c.  



 

 

3. Основы программирования токарной обработки деталей на станках с ЧПУ в 

системе «Sinumerik»: учебное пособие для СПО / А. А. Терентьев, А. И. Сердюк, А. Н. 

Поляков, С. Ю. Шамаев. — Саратов : Профобразование, 2020. — 107 c.                                                                              

4. Поляков, А. Н. Разработка управляющих программ для станков с числовым 

программным управлением. Система NX. В 2 частях. Часть 2: учебное пособие для СПО / 

А. Н. Поляков, И. П. Никитина, И. О. Гончаров. — Саратов: Профобразование, 2020. — 118 

c.                                           

5. Скуратов, Д. Л. Обработка металлов резанием, станки, инструмент: учебное 

пособие для СПО / Д. Л. Скуратов, В. Н. Трусов, Т. Н. Андрюхина. — Саратов: 

Профобразование, 2021. — 175 c. 
 

4. Контроль и оценка результатов освоения профессионального модуля 

 

Код ПК, ОК Критерии оценки 

результата (показатели 

освоенности 

компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ПК 4.1. Осуществлять подготовку, наладку 

и обслуживание рабочего места для работы 

на фрезерных станках с программным 

управлением 

ПК 4.2. Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и оснастки для 

работы на фрезерных станках с 

программным управлением в соответствии 

с полученным заданием (включая 

изготовление пробной детали и контроль 

параметров) 

ПК 4.3. Разрабатывать управляющие 

программы с применением систем 

автоматического программирования, 

систем автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного производства, 

диалогового программирования с пульта 

управления станком 

ПК 4.4. Адаптировать разработанные 

управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и 

конструкторской документации 

ПК 4.5. Выполнять обработку деталей на 

фрезерных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с заданием и с 

технической документацией 

выполняет работы в 

соответствии с 

установленными 

регламентами и 

соблюдением правил 

безопасности труда, 

санитарными нормами; 

демонстрирует 

правильную 

последовательность 

выполнения действий во 

время выполнения 

практических работ; 

грамотно составляет 

план практической 

работы; 

организует рабочее место 

в соответствии с 

выполняемой работой и 

требованиями охраны 

труда 

экспертное 

наблюдение 

выполнения 

практических работ; 

оценка защиты 

отчётов по 

практическим 

занятиям; 

оценка выполнения 

тестовых заданий 

 

 

ОК 01. Выбирать способы решения задач 

профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам 

ОК 02. Использовать современные средства 

поиска, анализа и интерпретации 

информации и информационные технологии 

для выполнения задач профессиональной 

деятельности 



 

 

ОК 03. Планировать и реализовывать 

собственное профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую деятельность в 

профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в 

различных жизненных ситуациях 

ОК 04. Эффективно взаимодействовать и 

работать в коллективе и команде 

ОК 05. Осуществлять устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного 

контекста 

ОК 06. Проявлять гражданско-

патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих 

ценностей, в том числе с учетом 

гармонизации межнациональных и 

межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения 

ОК 07. Содействовать сохранению 

окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

ОК 08. Использовать средства физической 

культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной 

деятельности и поддержания необходимого 

уровня физической подготовленности 

ОК 09. Пользоваться профессиональной 

документацией на государственном и 

иностранном языках 

 

 

 

 

  



 

 

Приложение 1. Рабочие программы профессиональных модулей 

 

Приложение 1.5 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

 

ПМ.05 ВЫПОЛНЕНИЕ СЛЕСАРНО-СБОРОЧНЫХ РАБОТ ДЕТАЛЕЙ И УЗЛОВ 

КОМПОНЕНТОВ ЛЕТАТЕЛЬНЫХ АППАРАТОВ 

 

 

 

  



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

ПМ.05 «ВЫПОЛНЕНИЕ СЛЕСАРНО-СБОРОЧНЫХ РАБОТ  

ДЕТАЛЕЙ И УЗЛОВ КОМПОНЕНТОВ ЛЕТАТЕЛЬНЫХ АППАРАТОВ» 

 

1.1. Цель и место профессионального модуля в структуре образовательной 

программы 

Цель модуля: освоение вида деятельности «Выполнение слесарно-сборочных работ 

деталей и узлов компонентов летательных аппаратов».  

Профессиональный модуль включен в обязательную часть образовательной 

программы. 

 

1.2. Результаты освоения профессионального модуля 

В результате освоения профессионального модуля обучающийся должен: 

Код ОК, ПК Уметь Знать Владеть навыками 

ОК.01 Выбирать 

способы решения 

задач 

профессиональной 

деятельности 

применительно к 

различным 

контекстам 

Распознавать задачу или 

проблему в 

профессиональном или 

социальном контексте, 

анализировать и 

выделять ее составные 

части 

Методы работы в 

профессиональной и 

смежных сферах 

- 

ОК.02 Использовать 

современные средства 

поиска, анализа и 

интерпретации 

информации, и 

информационные 

технологии для 

выполнения задач 

профессиональной 

деятельности 

Оценивать 

практическую 

значимость результатов 

поиска 

Программное 

обеспечение в 

профессиональной 

деятельности, в том 

числе цифровые 

средства 

- 

ОК.03 Планировать и 

реализовывать 

собственное 

профессиональное и 

личностное развитие, 

предпринимательскую 

деятельность в 

профессиональной 

сфере, использовать 

знания по правовой и 

финансовой 

грамотности в 

различных жизненных 

ситуациях 

определять 

актуальность 

нормативно-правовой 

документации в 

профессиональной 

деятельности, 

применять современную 

научную 

профессиональную 

терминологию 

современная научная и 

профессиональная 

терминология 

 

ОК.04 Эффективно 

взаимодействовать и 

работать в коллективе 

и команде 

Взаимодействовать с 

коллегами, 

руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности 

Психологический 

основы деятельности 

коллектива 

 

ОК.05 Осуществлять 

устную и письменную 

Грамотно излагать свои 

мысли и оформлять 

Правила оформления 

документов 

 



 

 

коммуникацию на 

государственном 

языке РФ с учетом 

особенностей 

социального и 

культурного 

контекста 

документы по 

профессиональной 

тематике на 

государственном языке 

ОК.06 Проявлять 

гражданско-

патриотическую 

позицию, 

демонстрировать 

осознанное поведение 

на основе 

традиционных 

общечеловеческих 

ценностей, в том числе 

с учетом 

гармонизации 

межнациональных и 

межрелигиозных 

отношений, 

применять стандарты 

антикоррупционного 

поведения 

проявлять гражданско-

патриотическую 

позицию 

значимость 

профессиональной 

деятельности по 

профессии 

 

ОК.07 Содействовать 

сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, 

применять знания об 

изменении климата, 

принципы 

бережливого 

производства, 

эффективно 

действовать в 

чрезвычайных 

ситуациях 

определять направления 

ресурсосбережения в 

рамках 

профессиональной 

деятельности по 

профессии 

основные ресурсы, 

задействованные в 

профессиональной 

деятельности, пути 

обеспечения 

ресурсосбережения, 

принципы бережливого 

производства, 

правила поведения в 

чрезвычайных 

ситуациях 

 

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной 

документацией на 

государственном 

языке 

Участвовать в диалогах 

на знакомые общие и 

профессиональные 

темы 

Правила чтения текстов 

профессиональной 

направленности 

 

ПК 5.1 Выполнять 

основные ремонтные 

работы по слесарной 

обработке металлов 

Выполнять работы по 

обработке металлов, 

слесарно-сборочные 

работы, измерения 

приборами и шаблонами 

Приемов и методов 

слесарной обработки 

металлов, правил 

пользования 

слесарными и 

контрольно-

измерительными 

инструментами и 

приборами, 

технологического 

процесса слесарно-

сборочных работ, 

Изготовление 

деталей и узлов 

летательных 

аппаратов средней 

сложности 



 

 

средств технического 

оснащения. 

ПК 5.2 Выполнять 

демонтаж/монтаж 

узлов летательных 

аппаратов 

Выполнять работы по 

демонтажу и установке 

узлов и агрегатов; 

заполнять техническую 

документацию 

Приемов и методов 

демонтажа, 

технологического 

процесса демонтажа 

узлов и агрегатов, 

средств 

технологического 

оснащения, правил 

заполнения 

технологической 

документации 

Работ по демонтажу 

узлов и агрегатов 

средней сложности; 

определение 

комплектности и 

качества деталей и 

узлов 

ПК 5.3 Выполнять 

сборку узлов и 

агрегатов летательных 

аппаратов по разметке 

Выполнять работы по 

сборке узлов и 

агрегатов; заполнять 

технологическую 

документацию 

Приемов и методов 

сборки, 

технологического 

процесса сборки узлов и 

агрегатов; средств 

технологического 

оснащения 

Работ по сборке узлов 

и агрегатов средней 

сложности 

 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

2.1 Структура профессионального модуля  
Код ОК, 

ПК 

Наименования разделов 

профессионального модуля 

Всего, 

час. 
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1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

ОК.01-09, 

ПК.5.1-5.3 

Раздел 1. Технология 

слесарно-ремонтных работ по 

обработке металлов 

44        

Учебная практика 48    48  

Производственная практика 36     36 

Промежуточная аттестация       

Всего:  128      48 36 

 

  



 

 

2.3. Содержание профессионального модуля 

Наименование разделов и 

тем 

Содержание учебного материала, практических и 

лабораторных занятия, курсовой проект (работа) 

ПМ.05. Выполнение слесарно-сборочных работ деталей и узлов компонентов летательных 

аппаратов – 128 час. 

МДК. 05.01 Технология слесарно-ремонтных работ по обработке металлов – 44 час. 

Тема 1.1. Слесарная 

обработка металла 

 

Содержание  

Плоскостная разметка. Инструменты и приспособления. Приемы 

плоскостной разметки. Брак при разметке. 

Безопасность труда Назначение рубки. Процесс и приемы рубки. 

Инструмент и приспособления. Заточка режущих инструментов. 

Безопасность труда Сущность и способы резки. Резка ножницами. 

Резка ножовкой.  

Безопасность труда Правка ударная и под давлением. Рихтовка. 

Брак при работе. 

Безопасность труда Назначение и сущность гибки. Определение 

длинны заготовки изогнутой детали. Гибка и вальцовка труб. Виды 

брака. 

Безопасность труда. Виды брака. Безопасность труда Сверление. 

Сверла. Заточка сверл. Ручное и механизированное сверление. 

Режимы сверления. Виды брака. 

Безопасность труда Зенкование, зенкерования, развертывание. 

Виды брака. Безопасность труда. Элементы и профили резьбы 

Нарезания внутренней резьбы. Нарезание наружной резьбы. Виды 

брака. 

Пригонка припасовка 

Безопасность труда Сущность и приемы распиливания. Пригонка и 

припасовка. Особенности обработки 

Безопасные условия труда. Шабрение листового проката 

Изготовление кронштейна по чертежам и технологиям 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. «Разметка плоскостная и пространственная» 

2. «Резка листового металла»  

3. «Гибка листового металла»  

4. Сверление,  

5. Зенкование,  

6. Зенкерование,  

7. Пригонка и припасовка,  

8. Шабрение, 

9. Гибка вальцовка труб,  

10. Изготовление кронштейнов 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

Тема 1.2. Слесарно-

ремонтные работы 
Содержание  

Сборка по основной детали 

Сборка по контрольному отверстию 

Балансировка валов 

Клёпка. Назначение и сущность. Виды заклепочных соединений. 

Типы заклепок. Получение отверстий. Технологический процесс 

клепки. Герметизация клепочных соединений. Типичные дефекты 

клепки, причины их появления и способы предупреждения. 

Соединения с гарантированным натягом. Назначение и сущность.  

Установка заплат на фюзеляж и его элементы 



 

 

Технологический процесс соединения с натягом. Типичные 

дефекты соединений с натягом, причины их появления и способы 

предупреждения. 

Склеивание. Назначение и сущность. Технологический процесс 

склеивания. Дефекты склеивания, их предупреждение и устранение. 

Резьбовые и болтовые е соединения. Типы. Назначение и сущность. 

Технологический процесс резьбовых соединений. Типичные 

дефекты резьбовых соединений, причины их появления и способы 

предупреждения. 

Нанесение клея на стыкуемые поверхности 

Демонтаж с изделия Разборка узлов.  

Деффектация узлов и деталей 

Основные неисправности узлов и агрегатов (узлы агрегаты ВС) 

В том числе практических и лабораторных занятий 

1. Расчет длины заклепки при различных видах соединения  

2. Резьбовые соединения 

3. Болтовые соединения 

4. Подготовка изделия к ремонтным работам. 

5. Расчет заплат и количества заклепок для них 

6. Изготовление кронштейнов 

В том числе самостоятельная работа обучающихся 

Необходимость и тематика определяются образовательной 

организацией 

Учебная практика – 48 час. 

Виды работ: 

Плоскостная разметка. 

Рубка металла. 

Резка метала. 

Правка и рихтовка.  

Гибка металла. 

Сверление. 

Зенкование, зенкерование, развертывание. 

Нарезание резьбы. 

Распиливание и припасовка. 

Склеивание  

Клепка 

Резьбовые соединения 

Болтовые соединения 

Проклеивание швов 

Изготовление кронштейнов 

Ремонт агрегатов 

Приемка деталей и составляющих для ремонта со склада 

Производственная практика – 36 час. 

Виды работ: 

Плоскостная разметка. 

Рубка металла. 

Резка метала. 

Правка и рихтовка.  

Гибка металла. 

Сверление. 

Зенкование, зенкерование, развертывание. 

Нарезание резьбы. 

Шабрение 

Промежуточная аттестация 

Всего – 128 час. 



 

 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 

3.1. Материально-техническое обеспечение 

Кабинет Материаловедения, оснащенный в соответствии с требованиями 

образовательной программы. 

Мастерские Слесарно-сборочная, ремонтная, оснащенные в соответствии с 

требованиями образовательной программы. 

 

3.2. Учебно-методическое обеспечение 

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организации выбирается не менее одного издания из перечисленных ниже 

печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями. 

 

3.2.1. Основные печатные и/или электронные издания 

1. Слесарное дело. Учебное пособие.-УФИ имени первого президента России Б.Н. 

Ельцина, 2020.-334. 

 

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ  

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО МОДУЛЯ 
Код ПК, ОК Критерии оценки результата  

(показатели освоенности 

компетенций) 

Формы контроля и 

методы оценки 

ОК.01 Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Распознает задачу или проблему в 

профессиональном или 

социальном контексте, 

анализировать и выделять ее 

составные части 

Контрольные работы, 

зачеты, 

квалификационные 

испытания, защита 

курсовых и 

дипломных проектов 

(работ), экзамены. 

Интерпретация 

результатов 

выполнения 

практических и 

лабораторных 

заданий, оценка 

решения 

ситуационных задач, 

оценка тестового 

контроля. 

ОК.02 Использовать современные 

средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, и 

информационные технологии для 

выполнения задач 

профессиональной деятельности 

Оценивает практическую 

значимость результатов поиска 

ОК.03 Планировать и 

реализовывать собственное 

профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую 

деятельность в профессиональной 

сфере, использовать знания по 

правовой и финансовой 

грамотности в различных 

жизненных ситуациях 

определяет актуальность 

нормативно-правовой 

документации в профессиональной 

деятельности, применяет 

современную научную 

профессиональную терминологию 

ОК.04 Эффективно 

взаимодействовать и работать в 

коллективе и команде 

Взаимодействует с коллегами, 

руководством, клиентами в ходе 

профессиональной деятельности 

ОК.05 Осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на 

государственном языке РФ с 

Грамотно излагает свои мысли и 

оформляет документы по 

профессиональной тематике на 

государственном языке 

 



 

 

учетом особенностей социального 

и культурного контекста 

ОК.07 Содействовать сохранению 

окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять 

знания об изменении климата, 

принципы бережливого 

производства, эффективно 

действовать в чрезвычайных 

ситуациях 

определяет направления 

ресурсосбережения в рамках 

профессиональной деятельности 

по профессии 

ОК.09 Пользоваться 

профессиональной документацией 

на государственном языке 

Участвует в диалогах на знакомые 

общие и профессиональные темы 

ПК 5.1 Выполнять основные 

ремонтные работы по слесарной 

обработке металлов 

 

Выполняет работы по обработке 

металлов, слесарно-сборочные 

работы, измерения приборами и 

шаблонами 

ПК 5.2 Выполнять 

демонтаж/монтаж узлов 

летательных аппаратов 

Выполняет работы по демонтажу и 

установке узлов и агрегатов; 

заполняет техническую 

документацию 

ПК 5.3 Выполнять сборку узлов и 

агрегатов летательных аппаратов 

по разметке 

Выполняет работы по сборке узлов 

и агрегатов; заполняет 

технологическую документацию 

 

 

  

 

 

  



 

 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 
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 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.01 ИСТОРИЯ РОССИИ 

 

 

  



 

 

1. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ «ИСТОРИЯ РОССИИ»  
  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы  
Учебная дисциплина «СГ.01. История России» является обязательной частью 

социально-гуманитарного цикла основной образовательной программы в соответствии с 

ФГОС  

СПО по специальности/профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков  

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 01, ОК 02, ОК 

03, ОК 04, ОК 05, ОК 06, ОК 09.  

  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины  
Целью учебной дисциплины является формирование представлений об истории 

России, как истории Отечества, ее основных вехах истории, воспитание базовых 

национальных ценностей, уважения к истории, культуре, традициям. Дисциплина имеет 

также историко-просвещенческую направленность, формируя у молодёжи способность и 

готовность к защите исторической правды и сохранению исторической памяти, 

противодействию фальсификации исторических фактов.  

Актуальность учебной дисциплины «История России» заключается в его 

практической направленности на реализацию единства интересов личности, общества и 

государства в деле воспитания гражданина России. Дисциплина способствует 

формированию патриотизма, гражданственности как важнейших направлений воспитания 

школьников.  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания:  

 

Коды  ОК, 

ПК  

Умения  Знания  

ОК 01,  

ОК 02,   

ОК 03,   

ОК 04,   

ОК 05,   

ОК 06,  ОК 09   

ПК …  

Должен уметь:   

− отражать понимание России в 

мировых политических и 

социальноэкономических процессах 

XX - начала XXI века, знание 

достижений страны и ее народа; 

умение характеризовать 

историческое значение Российской 

революции, Гражданской войны, 

Новой экономической политики, 

индустриализации и 

коллективизации в СССР, 

решающую роль СССР в победе над 

нацизмом, значение советских 

научно-технологических успехов, 

освоения космоса; понимание 

причин и следствий распада СССР, 

возрождения Российской Федерации 

как мировой державы, 

воссоединения Крыма с Россией, 

специальной военной операции на 

Украине и других важнейших 

Должен знать:  

− основные периоды истории  

Российского государства, ключевые 

социально-экономические процессы, 

а также даты важнейших событий 

отечественной истории;  

− имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой 

Отечественной войн, исторических 

личностей, внесших значительный 

вклад в социально-экономическое, 

политическое и культурное развитие 

России в XX – начале XXI века;  

− ключевые события, основные даты 

и этапы истории России и мира в XX 

– начале XXI века; выдающихся 

деятелей отечественной и всемирной 

истории; важнейших достижений 

культуры, ценностных ориентиров; 

− основные этапы эволюции 

внешней политики России, роль и 

место России в общемировом  



 

 

событий XX – начала XXI века; 

особенности развития культуры 

народов СССР (России);   

пространстве;  

− основные тенденции и явления в 

культуре; роль науки,  

 − составлять описание 

(реконструкцию) в устной и 

письменной форме исторических 

событий, явлений, процессов 

истории родного края, истории 

России и всемирной истории XX - 

начала XXI века и их участников, 

образа жизни людей и его изменения 

в Новейшую эпоху; формулировать 

и обосновывать собственную точку 

зрения (версию, оценку) с опорой на 

фактический материал, в том числе 

используя источники разных типов;  

− выявлять существенные черты 

исторических событий, явлений, 

процессов; систематизировать 

историческую информацию в 

соответствии с заданными 

критериями; сравнивать изученные 

исторические события, явления, 

процессы;  

− осуществлять с соблюдением 

правил информационной 

безопасности поиск исторической 

информации по истории России и 

зарубежных стран XX – начала XXI 

века в справочной литературе, сети  

Интернет, СМИ для решения 

познавательных задач; оценивать 

полноту и достоверность 

информации с точки зрения ее 

соответствия исторической  

действительности;  

− анализировать текстовые, 

визуальные источники исторической 

информации, в том числе 

исторические карты/схемы, по 

истории России и зарубежных стран 

XX – начала XXI века; сопоставлять 

информацию, представленную в 

различных источниках; 

формализовать историческую 

информацию в виде таблиц, схем, 

графиков, диаграмм;  

− защищать историческую правду, 

не допускать умаления подвига 

народа при защите  

Отечества, готовность давать отпор 

культуры и религии в сохранении и 

укреплении национальных и 

государственных традиций;  

− Россия накануне Первой мировой 

войны. Ход военных действий. 

Власть, общество, экономика, 

культура. Предпосылки революции;  

− Февральская революция 1917 года. 

Двоевластие. Октябрьская 

революция. Первые преобразования 

большевиков. Гражданская война и 

интервенция. Политика «военного 

коммунизма». Общество, культура в 

годы революций и Гражданской 

войны;  

− Нэп. Образование СССР. СССР в 

годы нэпа. «Великий перелом». 

Индустриализация, 

коллективизация, культурная 

революция. Первые Пятилетки. 

Политический строй и репрессии.  

Внешняя политика СССР.  

Укрепление Обороноспособности;  

− Великая Отечественная война 

1941-1945 годы: причины, силы 

сторон, основные операции. 

Государство и общество в годы 

войны, массовый героизм 

советского народа, единство фронта 

и тыла, человек на войне. 

Нацистский оккупационный режим, 

зверства захватчиков. 

Освободительная миссия Красной 

Армии. Победа над Японией. 

Решающий вклад СССР в Великую 

Победу. Защита памяти о Великой 

Победе;  

− СССР в 1945-1991 годы. 

Экономические развитие и 

реформы.  

Политическая система «развитого 

социализма». Развитие науки, 

образования, культуры. «Холодная 

война» и внешняя политика. СССР и 

мировая социалистическая система. 

Причины распада Советского  

Союза;  

− Российская Федерация в 1992-2022  



 

 

фальсификациям российской 

истории;  

– демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к 

своему Отечеству — 

многонациональному Российскому 

государству, в соответствии с 

идеями взаимопонимания, согласия 

и мира между людьми и народами, в 

духе демократических ценностей 

современного общества; − 

анализировать,  

характеризовать и сравнивать 

исторические события, явления, 

процессы с древнейших времен до 

настоящего времени;  

− причинно-следственные, 

пространственные связи 

исторических событий, явлений, 

процессов с древнейших времен до 

настоящего времени.  

годы. Становление новой России. 

Возрождение Российской 

Федерации как великой державы в 

XXI веке. Экономическая и 

социальная модернизация. 

Культурное пространство и 

повседневная жизнь. Укрепление 

обороноспособности.  

Воссоединение с Крымом и 

Севастополем. Специальная военная 

операция. Место России в  

современном мире;  

− роли России в мировых 

политических и социально-

экономических процессах с 

древнейших времен до настоящего 

времени.  

  

  

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   
  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы  Объем в часах  

Объем образовательной программы элективного курса  32 

в т. ч.:   

теоретическое обучение  30 

Промежуточная аттестация 2 

  

  



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем  

 содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся  

Объем, акад.  

ч. /  

в том числе в 

форме  

практической  

подготовки, 

акад. ч  

Коды 

компетенций и 

личностных  

результатов,  

формированию 

которых  

способствует 

элемент 

программы  

1  2  3  4  

Тема 1. Россия – 

великая наша 

держава  

Содержание учебного материала   1  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Гимн России. Становление духовных основ России. Место и роль России в мировом 

сообществе. Содружество народов России и единство российской цивилизации. 

Пространство России и его геополитическое, экономическое и культурное значение.  

Российские инновации и устремленность в будущее.  

1  

Тема 2. 

Александр 

Невский как 

спаситель Руси  

Содержание учебного материала   1  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 05, 

ОК 06,  

ОК 09  

ПК …  

Выбор союзников Даниилом Галицким. Александр Ярославович. Невская битва и 

Ледовое побоище. Столкновение двух христианских течений: православие и 

католичество. Любечский съезд.  Русь и Орда. Отношение Александра с Ордой.   
1  

Тема 3. Смута и 

её преодоление  

Содержание учебного материала  2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 05, 

ОК 06,  

ОК 09  

ПК …  

Династический кризис и причины Смутного времени. Избрание государей 

посредством народного голосования. Столкновение с иностранными захватчиками и 

зарождение гражданско-патриотической идентичности в ходе 1-2 народного 

ополчений.  

2  

Тема 4. Волим 

под царя 

восточного, 

православного  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Взаимоотношения России и Польши. Вопросы национальной и культурной 

идентичности приграничных княжеств западной и южной Руси (Запорожское 

казачество). Борьба за свободу под руководством Богдана Хмельницкого. Земский 

собор 1653 г. и Переяславская Рада 1654 г.  

2  

Тема 5. Пётр Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 



 

 

Великий. 

Строитель 

великой империи  

Взаимодействие Петра I с европейскими державами (северная война, прусские 

походы). Формирование нового курса развития России: западноориентированный 

подход. Россия – империя. Социальные, экономические и политические изменения в 

стране. Строительство великой империи: цена и результаты.  

2  

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Тема 6.  

Отторженная  

возвратих   
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Просвещённый абсолютизм в России. Положение Российской империи в мировом 

порядке: русско-турецкие войны (присоединение Крыма), разделы Речи Посполитой. 

Расцвет культуры Российской империи и её значение в мире. Строительство городов 

в Северном Причерноморье.   

2  

Тема 7. 

Крымская война 

– «Пиррова  

победа Европы»  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

«Восточный вопрос». Положение держав в восточной Европе. Курс императора 

Николая I. Расстановка сил перед Крымской войной. Ход военных действий. 

Оборона Севастополя. Итоги Крымской войны.  
2  

Тема  8. 

 Гибель 

империи  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Первая русская революция 1905-1907 гг. Первая мировая война и её значение для 

российской истории: причины, предпосылки, ход военных действий (Брусиловский 

прорыв), расстановка сил. Февральская революция и Брестский мир. Октябрь 1917 г. 

как реакция на происходящие события: причины и ход Октябрьской революции. 

Гражданская война.  

2  

Тема  9.  От  

великих  

потрясений  к  

Великой победе  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Новая экономическая политика. Антирелигиозная компания. Коллективизация и ее 

последствия. Индустриализация. Патриотический поворот в идеологии советской 

власти и его выражение в Великой Отечественной Войне.  
2  

Тема 10. Вставай,  

страна огромная  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Причины и предпосылки Второй мировой войны. Основные этапы и события 

Великой Отечественной войны. Патриотический подъем народа в годы 

Отечественной Войны. Фронт и тыл. Защитники Родины и пособники нацистов. 

Великая Отечественная война в исторической памяти нашего народа.  

2  

Тема 11. В буднях  Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 



 

 

великих строек  
  

Геополитические результаты Великой Отечественной. Экономика и общество СССР 

после Победы. Пути восстановления экономики – процессы и дискуссии. 

Экономическая модель послевоенного СССР, идеи социалистической автаркии. 

Продолжение и последующее сворачивание патриотического курса в идеологии. 

Атомный проект и создание советского ВПК. План преобразования природы.  

2  

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Тема 12. От 

перестройки к 

кризису, от 

кризиса к 

возрождению  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Идеология и действующие лица «перестройки». Россия и страны СНГ в 1990-е годы. 

Кризис экономики – цена реформ. Безработица и криминализация общества. 

Пропаганда деструктивных идеологий среди молодёжи. Олигархизация. Конфликты 

на Северном Кавказе. Положение национальных меньшинств в новообразованном 

государстве.  

2  

Тема 13. Россия.  

ХХI век  
  

Содержание учебного материала  3  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Запрос на национальное возрождение в обществе. Укрепление патриотических 

настроений. Владимир Путин. Деолигархизация и укрепление вертикали власти. 

Курс на суверенную внешнюю политику: от Мюнхенской речи до операции в Сирии. 

Экономическое возрождение: энергетика, сельское хозяйство, национальные 

проекты. Возвращение ценностей в конституцию. Спецоперация по защите 

Донбасса.  

3  

Тема 14. История 

антироссийской  

пропаганды  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Ливонская война – истоки русофобской мифологии. «Завещание Петра великого» - 

антироссийская фальшивка. Пропаганда Наполеона Бонапарта. Либеральная и 

революционная антироссийская пропаганда в Европе в XIX столетии и роль в ней 

российской революционной эмиграции. Образ большевистской угрозы в подготовке 

гитлеровской агрессии. Антисоветская пропаганда эпохи Холодной войны. 

Мифологемы и центры распространения современной русофобии.  

2  

Тема  15.  Слава  

русского оружия  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Ранние этапы истории российского оружейного дела: государев пушечный двор, 

тульские оружейники. Значение военно-промышленного комплекса в истории 

экономической модернизации Российской Империи: Путиловский и Обуховский 

заводы, развитие авиации. Сталинская индустриализация. Пятилетки. ВПК в эпоху 

Великой Отечественной Войны – всё для фронта, всё для победы. Космическая 

отрасль, авиация, ракетостроение, кораблестроения. Современный российский ВПК 

и его новейшие разработки.  

2  



 

 

Тема 16. Россия в 

деле  
  

Содержание учебного материала   2  ОК 01, ОК 02, 

ОК 03, ОК 04, 

ОК 05,  

ОК 06, ОК 09  

ПК …  

Высокие технологии. Энергетика. Сельское хозяйство. Освоение Арктики. Развитие 

сообщений – дороги и мосты. Космос. Перспективы импортозамещения и 

технологических рывков.  
2  

Дифференцированный зачет  2    

Всего:  32   



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

3.1. Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения:  

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный оборудованием:   

учебная доска; рабочие места по количеству обучающихся; наглядные пособия; 

рабочее место преподавателя; техническими средствами обучения: персональный 

компьютер с лицензионным программным обеспечением; мультимедийный проектор; 

мультимедийный экран; лазерная указка; средства аудиовизуализации.  

  

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями.  

3.2.1. Основные печатные издания  
1. Артемов, В. В. История (для всех специальностей СПО) : учебник для 

студентов учреждений сред. проф. образования / В.В. Артемов, Ю.Н. Лубченков. - 3-е изд., 

стер. – Москва : Академия, 2020. – 256 с.  

2. Зуев, М. Н. История России ХХ – начала ХХI века : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 299 с.  

3. История России XX – начала XXI века : учебник для среднего 

профессионального образования / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией Д. О. Чуракова, С. 

А. Саркисяна. — 3-е изд., перераб. и доп. – Москва : Издательство Юрайт, 2020. – 311 с.  

4. История России с древнейших времен до наших дней : учебное пособие / А. 

Х. Даудов, А. Ю. Дворниченко, Ю. В. Кривошеев [и др.] ; под. ред. А. Х. Даудов. - СПб : 

Изд-во С.-Петерб. ун-та, 2019. - 368 с.  

3.2.2. Основные электронные издания  
1. Зуев, М. Н. История России ХХ - начала ХХI века : учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М. Н. Зуев, С. Я. Лавренов. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. — 299 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-01245-3. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/491562 (дата обращения: 10.02.2022).  

2. История России XX - начала XXI века : учебник для среднего 

профессионального образования / Д. О. Чураков [и др.] ; под редакцией Д. О. Чуракова, С. 

А. Саркисяна. — 3-е изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2020. — 311 с. 

— (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-13853-5. — Текст : электронный // 

Образовательная  платформа Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/467055 (дата 

обращения: 10.02.2022).  

3. Сафонов, А. А. История (конец XX — начало XXI века) : учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А. А. Сафонов, М. А. Сафонова. — Москва : 

Издательство Юрайт, 2022. –— 245 с. – (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-12892-5. — Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/496927 (дата обращения: 10.02.2022).  

4. История России с древнейших времен до наших дней : учебное пособие / А. 

Х. Даудов, А.  

Ю. Дворниченко, Ю. В. Кривошеев [и др.] ; под. ред. А. Х. Даудов. - СПб : Изд-во 

С.-Петерб. ун-та, 2019. - 368 с. - ISBN 978-5-288-05973-5. - Текст : электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1081437 (дата обращения: 12.09.2022). – Режим доступа: 



 

 

по подписке.  

3.2.3. Дополнительные источники   
1. Волошина, В.Ю. История России. 1917-1993 годы: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / В.Ю. Волошина, А.Г. Быкова. – 2-е изд., 

перераб. и доп. – Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 242 с. – (Профессиональное 

образование). – ISBN 9785-534-05792-8. – Текст: непосредственный.  

2. История России. XX – начало XXI века: учебник для среднего 

профессионального образования / Л.И. Семенникова [и др.]; под редакцией Л.И. 

Семенниковой. – 7-е изд., испр. и доп. – Москва: Юрайт, 2020. – 328 с. - (Профессиональное 

образование). – ISBN 978-5-53409384. – Текст: непосредственный.  3. История: учебное 

пособие / П.С. Самыгин, С.И. Самыгин, В.Н. Шевелев, Е.В. Шевелева. – Москва: ИНФРА-

М, 2020. – 528 с. – (Среднее профессиональное образование). – ISBN 9785-16-102693-9. – 

Текст: непосредственный.  

4. Касьянов, В.В. История России: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / В.В. Касьянов. – 2-е изд., перераб. и доп. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. – 255 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

09549-4. – Текст: непосредственный.  

5. Кириллов, В.В. История России: учебник для среднего профессионального 

образования /  

В.В. Кириллов, М.А. Бравина. – 4-е изд., перераб. и доп. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2021. – 565 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08560-0. – 

Текст: непосредственный.  

6. Князев, Е.А. История России XX век: учебник для среднего 

профессионального образования / Е.А. Князев. – Москва: Юрайт, 2021. – 234 с. – 

(Профессиональное образование). –ISBN 978-5-534-13336-3. – Текст: непосредственный.  

7. Крамаренко, Р.А. История России: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Р.А. Крамаренко. – 2-е изд., испр. и доп. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2020. – 197 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-

09199-1. – Текст: непосредственный.  

8. Мокроусова, Л.Г. История России: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л.Г. Мокроусова, А. Н. Павлова. – Москва: Издательство 

Юрайт, 2020. – 128 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-08376-7. – 

Текст: непосредственный. 9. Некрасова, М.Б. История России: учебник и практикум для 

среднего профессионального образования / М.Б. Некрасова. – 5-е изд., перераб. и доп. – 

Москва: Юрайт, 2020. – 363 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-05027-

1. – Текст: непосредственный.  

9. Прядеин, В.С. История России в схемах, таблицах, терминах и тестах: 

учебное пособие для среднего профессионального образования / В.С. Прядеин; под научной 

редакцией В.М. Кириллова. – Москва: Издательство Юрайт, 2020. – 198 с. – 

(Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-05440-8. – Текст: непосредственный.  

10. Степанова, Л.Г. История России. Практикум: учебное пособие для среднего 

профессионального образования / Л.Г. Степанова. – Москва: Издательство Юрайт, 2021. – 

231 с. – (Профессиональное образование). – ISBN 978-5-534-10705-0. – Текст: 

непосредственный  

  

  



 

 

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

  

Результаты обучения   Критерии оценки  Методы оценки   

Перечень знаний, осваиваемых в рамках учебной дисциплины 

Знать:  
− основные периоды истории 

Российского государства, ключевые 

социально-экономические процессы, а 

также даты важнейших событий 

отечественной истории;  

− имена героев Первой мировой, 

Гражданской, Великой Отечественной 

войн, исторических личностей, внесших 

значительный вклад в 

социальноэкономическое, политическое и 

культурное развитие России в XX – 

начале XXI века;  

− ключевые события, основные даты и 

этапы истории России и мира в XX – 

начале XXI века; выдающихся деятелей 

отечественной и всемирной истории; 

важнейших достижений культуры, 

ценностных ориентиров;  

− основные этапы эволюции внешней 

политики России, роль и место России в 

общемировом пространстве; − основные 

тенденции и явления в культуре; роль 

науки, культуры и религии в сохранении 

и укреплении национальных и 

государственных традиций;  

− Россия накануне Первой мировой 

войны. Ход военных действий. Власть, 

общество, экономика, культура. 

Предпосылки революции;  

− Февральская революция 1917 года. 

Двоевластие. Октябрьская революция. 

Первые преобразования большевиков. 

Гражданская война и интервенция. 

Политика «военного коммунизма». 

Общество, культура в годы революций и 

Гражданской войны; − Нэп. Образование 

СССР. СССР в годы нэпа. «Великий 

перелом». Индустриализация, 

коллективизация, культурная революция. 

Первые Пятилетки. Политический строй 

и репрессии. Внешняя политика СССР. 

Укрепление Обороноспособности; − 

Великая Отечественная война  

1941-1945 годы: причины, силы сторон, 

основные операции. Государство и 

общество в годы войны, массовый 

Демонстрация знания об 

основных тенденциях 

экономического, 

политического и 

культурного развития 

России.  

Демонстрация знания об 

основных источниках 

информации и ресурсов 

для решения задач и 

проблем в историческом 

контексте.  

Демонстрирование знания 

о приемах 

структурирования 

информации.  

Демонстрация знания о 

формате оформления 

результатов поиска 

информации.  

Демонстрирование знания 

о возможных траекториях 

личностного развития в 

соответствии с принятой 

системой ценностей.  

Демонстрация знания о 

психологии коллектива 

психологии личности. 

Сформированность знаний 

о роли науки, культуры и 

религии в сохранении 

 и укреплении 

национальных и 

государственных традиций.  

Демонстрация знания о 

сущности гражданско-

патриотической позиции.  

Демонстрация  знания 

 об 

общечеловеческих 

ценностях. Демонстрация 

знания о содержании и 

назначении важнейших 

правовых и 

законодательных актов 

государственного 

значения. 

Экспертное 

наблюдение и 

оценивание 

знаний на 

теоретических 

занятиях.  

Оценивание 

выполнения 

индивидуальных 

и групповых 

заданий.  



 

 

героизм советского народа, единство 

фронта и тыла, человек на войне.  

Нацистский оккупационный режим, 

зверства захватчиков. Освободительная 

миссия Красной Армии. Победа над 

Японией. Решающий вклад СССР в 

Великую Победу. Защита памяти о 

Великой Победе;  

− СССР в 1945-1991 годы.  

Экономические развитие и реформы.  

Политическая система «развитого 

социализма». Развитие науки, 

образования, культуры. «Холодная 

война» и внешняя политика. СССР и 

мировая социалистическая система. 

Причины распада Советского Союза;  

− Российская Федерация в 19922022 годы. 

Становление новой России. Возрождение 

Российской Федерации как великой 

державы в XXI веке. Экономическая и 

социальная модернизация. Культурное 

пространство и повседневная жизнь. 

Укрепление обороноспособности. 

Воссоединение с Крымом и 

Севастополем. Специальная военная 

операция. Место России в современном 

мире 

Сформированность знаний 

о перспективных 

направлениях и основных 

проблемах развития РФ на 

современном этапе.  

Уметь:   
− отражать понимание России в мировых 

политических и социально-

экономических процессах XX - начала 

XXI века, знание достижений страны и ее 

народа; умение характеризовать 

историческое значение Российской 

революции, Гражданской войны, Новой 

экономической политики, 

индустриализации и коллективизации в 

СССР, решающую роль СССР в победе 

над нацизмом, значение советских 

научно-технологических успехов, 

освоения космоса; понимание причин и 

следствий распада СССР, возрождения 

Российской Федерации как мировой 

державы, воссоединения Крыма с 

Россией, специальной военной операции 

на Украине и других важнейших событий 

XX – начала XXI века;  

−  особенности развития культуры 

народов СССР (России);   

− анализировать текстовые, визуальные 

источники исторической информации, в 

том числе исторические карты/схемы, по 

Демонстрация 

 умения 

ориентироваться в 

современной 

экономической, 

политической и 

культурной ситуации в 

России и мире.  

Демонстрирование умения 

распознавать задачу и/или 

проблему в историческом 

контексте.  

Демонстрация умения 

анализировать задачу 

 и/или проблему в 

историческом контексте и 

выделять ее составные 

части.  

Демонстрация 

 умения оценивать 

результат и последствия 

исторических событий.  

Сформированность умений 

определять задачи поиска 

исторической информации.  

Подготовка 

выступлений 

проблемно-

тематическими 

сообщениями 

(докладами, 

презентациями).  



 

 

истории России и зарубежных стран XX – 

начала XXI века; сопоставлять 

информацию, представленную в 

различных источниках; формализовать 

историческую информацию в виде 

таблиц, схем, графиков, диаграмм;  

− защищать историческую правду, не 

допускать умаления подвига народа при 

защите Отечества, готовность давать 

отпор фальсификациям российской 

истории;  

− составлять описание (реконструкцию) в 

устной и письменной форме 

исторических событий, явлений, 

процессов истории родного края, истории 

России и всемирной истории XX - начала 

XXI века и их участников, образа жизни 

людей и его изменения в Новейшую 

эпоху; формулировать и обосновывать 

собственную точку зрения (версию, 

оценку) с опорой на фактический 

материал, в том числе используя 

источники разных типов;  

− выявлять существенные черты 

исторических событий, явлений, 

процессов; систематизировать 

историческую информацию в 

соответствии с заданными критериями; 

сравнивать изученные исторические 

события, явления, процессы;  

− осуществлять с соблюдением правил 

информационной безопасности поиск 

исторической информации по истории 

России и зарубежных стран XX – начала 

XXI века в справочной литературе, сети 

Интернет, СМИ для решения 

познавательных задач; оценивать полноту 

и достоверность информации с точки 

зрения ее соответствия исторической 

действительности;  

– характеризовать места, участников, 

результаты важнейших исторических 

событий в истории  

Российского государства;  

− соотносить год с веком, устанавливать 

последовательность и длительность 

исторических событий;  

− давать оценку историческим событиям 

и обосновывать свою точку зрения с 

помощью исторических фактов и 

собственных аргументов;  

− применять исторические знания в 

Демонстрация 

 умения определять 

необходимые источники 

информации.  

Демонстрация умения 

структурировать 

получаемую информацию.  

Демонстрация 

 умения выделять 

наиболее значимое в 

перечне информации.  

Демонстрация умения 

оценивать практическую 

значимость результатов 

поиска и умения 

оформлять результаты 

поиска.  

Сформированность умения 

выстраивать траекторию  

личностного развития в 

соответствии с принятой 

системой ценностей.  

Демонстрация 

 умения 

организовывать и 

мотивировать коллектив 

для совместной 

деятельности.  

Демонстрация умения 

излагать свои мысли в 

контексте современной 

экономической, 

политической и 

культурной ситуации в 

России и мире.  

Демонстрирование умения 

осознавать личную 

ответственность за судьбу 

России.  

Демонстрация 

 умения проявлять 

социальную активность и 

гражданскую зрелость.  

Демонстрирование умения 

применять средства 

информационных 

технологий для решения 

поставленных задач.  

Сформированность умения 

анализировать правовые и 

законодательные акты 

регионального значения.  



 

 

учебной и внеучебной деятельности, в 

современном поликультурном, 

полиэтничном и многоконфессиональном 

обществе;  

− демонстрировать патриотизм, 

гражданственность, уважение к своему 

Отечеству — многонациональному 

Российскому государству, в соответствии 

с идеями взаимопонимания, согласия и 

мира между людьми и народами, в духе 

демократических ценностей 

современного общества.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 2.2 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.02 ИНОСТРАННЫЙ ЯЗЫК В ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

   



 

 

1.1. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  
 В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются умения и 

знания  

 

1.2Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  
  

2. ВИД УЧЕБНОЙ РАБОТЫ   Количество часов  

Максимальная учебная нагрузка (всего)   48 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   46 

Дифференцированный зачет   2  

 Итого  48 

Код ПК, 

ОК  

Дисциплинарные результаты  

Умения  Знания  

ОК 01  

ОК 02  

ОК 09  

строить простые высказывания о себе и 

о своей профессиональной 

деятельности  

лексический и грамматический 

минимум, относящийся к 

описанию предметов, средств и 

процессов профессиональной 

деятельности  

взаимодействовать в коллективе, 

принимать участие в диалогах на 

общие и профессиональные темы  

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для 

чтения и перевода текстов 

профессиональной 

направленности (со словарем)  

применять различные формы и виды 

устной и письменной коммуникации 

на иностранном языке при 

межличностном и межкультурном 

взаимодействии  

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная лексика)  

понимать общий смысл четко  

произнесенных высказываний на 

общие и базовые профессиональные 

темы  

правила чтения текстов 

профессиональной направленности  

понимать тексты на базовые 

профессиональные темы  

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы  

составлять простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие профессиональные 

темы  

правила речевого этикета и 

социокультурные нормы общения на 

иностранном языке  

общаться (устно и письменно) на 

иностранном языке на 

профессиональные и повседневные 

темы  

формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном и межкультурном 

взаимодействии  

  

   

переводить иностранные тексты 

профессиональной направленности 

(со словарем)  

самостоятельно совершенствовать 

устную и письменную речь, 

пополнять словарный запас  



 

 

1.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся Объем, 

акад. ч / в 

том числе 

в форме 

практической 

подготовки, 

акад. ч 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

1 2 3 4 

Раздел 1. Роль иностранного языка в профессиональной деятельности 16  

Тема 1.1. Страна 

изучаемого языка, 

ее культура и 

обычаи 

Государственное устройство Великобритании. Традиции и праздники Великобритании. 

Достопримечательности Великобритании. Система времен действительного залога в 

английском языке. Исчисляемые и неисчисляемые существительные. Артикль. 

Употребление артикля с именами собственными.  

2 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

В том числе практических занятий  3 

Практическое занятие № 1. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Великобритания: география и 

государственное устройство» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 

закрепление активной лексики и фразеологических оборотов.  

1 

Практическое занятие № 2. Предпросмотровые вопросы по теме «Культура, 

достопримечательности и обычаи страны изучаемого языка». Просмотр учебных видео по 

теме «Культура, достопримечательности и обычаи страны изучаемого языка».  Ответы на  

вопросы по  просмотренному видео (упражнения  лексико- грамматического характера по 

содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионного 

характера, требующие развернутого ответа)  

1 

Практическое занятие № 3. Подготовка устного сообщения учащимися по теме «Города 

Великобритании» на основе лексическо-грамматического материала предыдущих  

практических   занятий.  Диалог-дискуссия  по  теме  «Какой  город Великобритании Вам 

понравился больше всего и почему?»  

1 

 Самостоятельная работа обучающихся*    

Тема 1.2. Система образование стран изучаемого языка. Система образования России.  4 ОК 02 



 

 

Роль образования 

в современном 

мире 

Согласование времен. Косвенная речь. Личные местоимения. Притяжательные 

местоимения. Вопросительные местоимения. Относительные местоимения. 

 ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 4. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения  текста. Предтекстовые  упражнения  на  фонетическую отработку и 

закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. Групповое изучающее 

чтение текста по теме «Система образования Великобритании». Введение новых 

лексических единиц по теме занятия. Фразы, речевые обороты и выражения. 

1 

Практическое занятие № 5. Предпросмотровые вопросы по теме «Образование в США». 

Просмотр учебных видео по предложенной теме. Ответы на вопросы по просмотренному 

видео (упражнения лексико-грамматического характера по содержанию видео, тестовые 

вопросы по содержанию видео, вопросы дискуссионного характера, требующие 

развернутого ответа) 

1 

Практическое занятие № 6. Предпросмотровые вопросы по теме «Образование в России». 

Просмотровое чтение текстов по теме «Система образования в России». Ответы на 

вопросы по тексту. Составление диалогов по теме «Иностранный студент поступает в 

учебное заведение в России». 

1 

Практическое занятие № 7. Круглый стол с обсуждением заранее подготовленных 

групповых 

сообщений на базе полученного материала видео и текстов предыдущих практических 

занятий по  темам: «Сравнение среднего профессионального образования в России и 

Великобритании (США)»; «Роль образования в жизни»; 

«Важность получения образования» (темы распределяются на практическом занятии №6 

на каждую рабочую группу в аудитории) 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 1.3. Значение 

иностранного 

языка в освоении 

профессии 

География английского языка. Английский язык в карьере. Степени сравнения 

прилагательных и наречий. Повторение пройденного ранее грамматического материала. 
2 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие № 8. Введение новых лексических единиц по теме занятия. 

Фразы, речевые обороты и выражения. Предтекстовая фонетическая отработка и 

выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 

закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. Изучающее чтение текста по 

теме «Английский язык в современном мире». Выполнение тренировочных лексических  и  

1 



 

 

лексико-грамматических  упражнений  на  закрепление  активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

Практическое занятие № 9. Просмотровое чтение текста по теме «Я и моя профессия». 

Беседа с использованием дискуссионных вопросов по теме «Взаимосвязь иностранного 

языка и моей профессии». 

1 

 

 Практическое занятие № 10. Просмотр видео по теме «Роль английского языка в 

современном мире». Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексико- 

грамматического характера по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию 

видео, вопросы дискуссионного характера, требующие развернутого ответа). 

1  

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 1.4. 
Основы делового 

общения 

Светская беседа (Small talk). Деловой звонок. Деловая переписка. Страдательный залог. 

Неопределенные и отрицательные местоимения. 
3 
 

ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие № 11. Групповое изучающее чтение диалогов по теме «Светская 

беседа (Small talk)» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 

закрепление Активной лексики и фразеологических оборотов. Обсуждение особенностей 

светской беседы, тематики. Составление диалогов-моделей «Беседа с иностранным 

партнером». 

1 

 

 

 

 

Практическое занятие № 12. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего просмотра видео. Просмотр видео по теме «составление деловых писем». 

Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексического характера по  

содержанию видео,  тестовые вопросы  по содержанию видео) Составление деловых писем 

на основе просмотренного материала. 

1 

 

 

 

 

Практическое занятие № 13. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего прослушивания и ролевого чтения  диалогов. Предтекстовые упражнения  

на  отработку  лексических  единиц.  Групповое  изучающее  чтение диалогов по теме  

«Деловой разговоров по телефону». Составление диалогов и перевод их на иностранный 

язык «Звонок в компанию по поводу получения ответа на свое письмо» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*   

Тема 1.5. Рынок 

труда, 

трудоустройств 

о и карьера 

Резюме. Прохождение собеседования. Страдательный залог. Числительные. 

Повторение пройденного ранее грамматического материала. 

4 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 14. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 1 



 

 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Поиск работы. Подготовка резюме. 

Прохождение собеседования» с извлечением новых речевых оборотов и выражений. 

Выполнение тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на 

закрепление активной лексики и фразеологических оборотов. 

 

 

 

Практическое занятие № 15. Просмотр видео/ прослушивание аудиоматериала по теме 

«Трудоустройство и карьера», «Интервью и собеседование». Ответы на вопросы по 

просмотренному видео / прослушанному аудиоматериалу (упражнения лексического 

характера по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с 

развернутым ответом). 

1 

Практическое  занятие  № 16. Заполнение  анкеты-заявки о  приеме  на работу. 

Составление резюме и портфолио для работодателя. 

1 

 

Практическое занятие № 17. Деловая игра «Собеседование с работодателем в кадровом 

агентстве» / Составление диалогов и проведение ролевой игры по темам: «Личная встреча 

с работодателем», «Беседа претендента на вакансию по телефону», «Переписка в 

интернете» 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Раздел 2. Профессиональное содержание3 16-18  

Тема 2.1. Чертежи 

техническая 

документация 

 

 

Техническое бюро. Технологические карты. Чертежи. Придаточные предложения условия 

(Mixed conditionals, предложения с “I wish”). Повторение пройденного ранее 

грамматического материала. 

3 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие № 25. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Техническое бюро» с извлечением 

новых речевых оборотов и выражений. Выполнение тренировочных лексических и    

лексико-грамматических  упражнений  на  закрепление  активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

1 

Практическое занятие № 26. Групповое изучающее чтение технологических карт. 

Выполнение тренировочных лексических упражнений на закрепление 

узкоспециализированной лексики. 

1 

Практическое занятие № 27. Презентация собственных чертежей на английском языке 

перед аудиторией, обсуждение. 

1 



 

 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.2. 
Инструменты, 

оборудование и 

станки 

Работа мастерской /цеха. Неличные формы глагола (Infinitive). 3 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 

В том числе практических занятий 3 

Практическое занятие № 28. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Инструменты, оборудование, 

станки»  с   извлечением  новых  речевых  оборотов  и  выражений.  Выполнение 

тренировочных лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление 

активной лексики и фразеологических оборотов. 

1 

Практическое занятие 29. Просмотровое чтение текстов по теме «Инструменты, 

оборудование, станки». Ответы на вопросы. 

1 

Практическое занятие 30. Групповая презентация «Необходимое оборудование в моей 

работе». 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.3. Техника 

Безопасности и 

охрана труда 

«Техника безопасности и охрана труда на производстве». Неличные формы глагола 

(Gerund). 
4 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 4 

Практическое занятие № 31. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Техника безопасности и охрана 

труда» с извлечением новых речевых оборотови выражений. Выполнение тренировочных 

лексических и лексико-грамматических упражнений на закрепление активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

1 

Практическое занятие № 32. Просмотр видео по теме «Техника безопасности на 

производстве». Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексического 

характера по содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с 

развернутым ответом). 

1 

Практическое занятие № 33. Поисковое чтение документации «Профессионалитет» для 

ответа на заранее предложенные вопросы и упражнения. 

1  

Практическое занятие № 34. «Safety first /Безопасность превыше всего». Дискуссия по 

требованиям техники безопасности на мировых чемпионатах по профессиональным 

компетенциям 

1 

Самостоятельная работа обучающихся*  



 

 

Тема 2.4. Решение 

стандартных и 

нестандартных 

профессиональных 

ситуаций 

Профессиональные стандарты. Стандарты производства. Неличные формы глагола 

(Participles). 

4-5 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 4-5 

Практическое занятие № 35. Введение новых лексических единиц по теме занятия для 

последующего чтения текста. Предтекстовые упражнения на отработку лексических 

единиц. Групповое изучающее чтение текста по теме «Стандарты в производстве» с 

извлечением новых речевых оборотов и выражений. Выполнение тренировочных 

лексических  и  лексикограмматических  упражнений  на  закрепление  активной лексики и 

фразеологических оборотов. 

1 

Практическое занятие № 36. Просмотр видео по теме «Проблемы на производстве». 

Ответы на вопросы по просмотренному видео (упражнения лексического характера по 

содержанию видео, тестовые вопросы по содержанию видео, вопросы с развернутым 

ответом). Дискуссия по теме «Возможные нестандартные профессиональные ситуации и 

пути их решения» для подготовки к ролевой игре следующего практического занятия. 

1-2 

Практическое занятие № 37. Ролевая игра «Обоснование несоответствия рабочего места 

требованиям охраны труда и поиск выхода из ситуации в условиях дефицита языковых 

средств» 

2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Тема 2.5. 

Саморазвитие в 

профессии 

Роль самообразования и самосовершенствования в профессии. Неличные формы глагола. 

Повторение пройденного ранее грамматического материала. 
2-4 ОК 02 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 09 
В том числе практических занятий 2-4 

Практическое занятие № 38. Просмотровое чтение текстов по теме «Профессиональный 

рост и самосовершенствование впрофессиональной деятельности». Ответы на вопросы в 

форме дискуссии. 

1-2 

Практическое занятие № 39. Групповое обсуждение – дискуссия «Если я буду участвовать 

в чемпионате «Профессионалитет» 

1-2 

Самостоятельная работа обучающихся*  

Дифференцированный зачет 2  

Всего: 48  



 

 

2. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

  

3.1 Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебном кабинете 

«Иностранного языка». 

Оборудование учебного кабинета:  

- посадочные места по количеству обучающихся;  

- рабочее место преподавателя. Технические средства обучения: − компьютер с 

лицензионным программным обеспечением;  

- мультимедиапроектор.  

3.2.  Информационное обеспечение реализации программы  
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и электронных изданий в качестве основного, при этом список 

может быть дополнен новыми изданиями.  

3.2.1. Основные печатные издания  
1. Карпова, Т. А., English for Colleges=Английский язык для колледжей: учебное 

пособие / Т. А. Карпова. — Москва: КноРус, 2023. — 281 с. — ISBN 978-5-406-11164-2. — 

Текст: непосредственный.  

3.2.2. Основные электронные издания  
1. Голубев, А. П., Английский язык для всех специальностей, Приложение: 

учебник / А. П. Голубев, Н. В. Балюк, И. Б. Смирнова. — Москва: КноРус, 2023. — 385 с. 

— ISBN 978-5-466-02622-1. — URL: https://book.ru/book/948592 (дата обращения: 

29.05.2023).  

2. Карпова, Т. А., English for Colleges = Английский язык для колледжей. 

Практикум  

+ Приложение : тесты : учебно-практическое пособие / Т. А. Карпова, А. С. 

Восковская, М. В. Мельничук. — Москва: КноРус, 2023. — 286 с. — ISBN 978-5-406-11323-

3. — URL: https://book.ru/book/949195 (дата обращения: 29.05.2023). — Текст: электронный.  

3. Кузьменкова, Ю. Б. Английский язык для технических колледжей (A1): 

учебное пособие для среднего профессионального образования / Ю. Б. Кузьменкова. — 

Москва: Издательство Юрайт, 2023. — 207 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 

978- 5534-12346-3. — Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — 

URL: https://urait.ru/bcode/517769 (дата обращения: 29.05.2023).  

4. Литвинская, С. С. Английский язык для технических специальностей: 

учебное пособие / С.С. Литвинская. — Москва: ИНФРА-М, 2023. — 252 c. — (Среднее 

профессиональное образование). - ISBN 978-5-16-014535-8. - Текст: электронный. - URL: 

https://znanium.com/catalog/product/1902856 (дата обращения: 29.05.2023). – Режим доступа: 

по подписке.  

3.2.3. Дополнительные источники  
1. Проект Английский язык онлайн - Native English: сайт. — URL: https://engv.ru/ 

(дата обращения: 22.07.20212). — Текст: электронный.  

2. Информационно-образовательный портал по английскому языку Study.ru: 

сайт.  

3. URL: https://www.study.ru/ — (дата обращения: 22.07.2022). — Текст: 

электронный.  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Результаты обучения  Критерии оценки  Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины  

лексический и грамматический 

минимум, относящийся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности;  

лексический и грамматический 

минимум, необходимый для чтения и 

перевода текстов профессиональной 

направленности (со словарем); 

общеупотребительные глаголы 

(общая и профессиональная лексика); 

правила чтения текстов 

профессиональной направленности;  

правила построения простых и 

сложных предложений на 

профессиональные темы; правила 

речевого этикета и социокультурные 

нормы общения на иностранном 

языке; формы и виды устной и 

письменной коммуникации на 

иностранном языке при 

межличностном и межкультурном 

взаимодействии  

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

относящимся к описанию 

предметов, средств и процессов 

профессиональной деятельности; 

владеет лексическим и 

грамматическим минимумом, 

необходимым для чтения и 

перевода текстов профессиональной 

направленности (со словарем); 

демонстрирует знания при 

употреблении глаголов (общая и 

профессиональная лексика); 

демонстрирует знания правил 

чтения текстов профессиональной 

направленности;  

демонстрирует способность 

построения простых и сложных 

предложений на профессиональные 

темы; демонстрирует знания правил 

речевого этикета и социокультурных 

норм общения на иностранном 

языке; демонстрирует знания форм и 

видов устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии  

Письменный и устный 

опрос. Тестирование.  

Дискуссия.  

Участие в диалогах, 

ролевых играх. 

Практические 

задания по работе с 

информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой.  

  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины  

строить простые высказывания о 

себе и  

о своей профессиональной 

деятельности; взаимодействовать в 

коллективе, принимать участие в 

диалогах на общие и 

профессиональные темы;  

применять различные формы и 

виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии;  

строит простые высказывания о 

себе и о своей профессиональной 

деятельности;  

взаимодействует в коллективе,  

принимает участие в диалогах на 

общие и профессиональные темы; 

применяет различные формы и 

виды устной и письменной 

коммуникации на иностранном 

языке при межличностном и 

межкультурном взаимодействии;  

Письменный и устный 

опрос. Тестирование.  

Дискуссия.  

Участие в 

диалогах, ролевых 

играх. 

Практические 

задания по работе 

с информацией, 

документами, 

профессиональной 

литературой.  



 

 

понимать общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

общие и базовые 

профессиональные темы; понимать 

тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составлять простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие профессиональные 

темы; общаться (устно и 

письменно) на иностранном языке 

на профессиональные и 

повседневные темы;  

переводить иностранные тексты 

профессионально 

направленности (со словарем); 

самостоятельно 

совершенствовать устную и  

письменную речь, пополнять 

словарный запас  

понимает общий смысл четко 

произнесенных высказываний на 

общие и базовые 

профессиональные темы; 

понимает тексты на базовые 

профессиональные темы; 

составляет простые связные 

сообщения на общие или 

интересующие профессиональные 

темы; общается (устно и 

письменно) на иностранном языке 

на профессиональные и 

повседневные темы;  

переводит иностранные тексты  

профессионально направленности 

(со словарем); совершенствует 

устную и письменную речь, 

пополняет словарный запас  

 

  



 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 2.3 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.03 БЕЗОПАСНОСТЬ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

 

 

3. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1. Область применения рабочей программы СГ.03 Безопасность 

жизнедеятельности учебной дисциплины.  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков.  

3.2. Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями 

нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный процесс, в том 

числе:  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.11.2023 № 862 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков»;  

− рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков (нормативный срок обучения 1 год 10 месяцев).  

− положения по разработке рабочих программ общепрофессионального цикла в 

КГБПОУ «ТИПТиС»  

3.3. Место учебной дисциплины в структуре ППКРС по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Учебная дисциплина входит в состав социально-гуманитарного цикла. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.  

3.4. Цель и задачи учебной дисциплины  

Цель учебной дисциплины: формирование систематизированных знаний, умений и 

навыков для обеспечения личной безопасности, и безопасности окружающих в процессе 

профессиональной деятельности.  

Задачи учебной дисциплины:  

-дать обучающимся специальные знания, умения и навыки выживания в различных 

жизненных ситуациях, в том числе самых неблагоприятных;  

-научить правильно действовать в случаях природных и техногенных катастроф;  

- в условиях острых социальных, социально-политических и военных конфликтов, 

внутренней -готовности к деятельности в экстремальных условиях; -  воспитывать 

патриотические чувства.   

3.5. Требования к результатам освоения учебной дисциплины 

 В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

− организовывать и проводить мероприятия по защите работающих и населения от 

негативных воздействий чрезвычайных ситуаций;  

− предпринимать профилактические меры для снижения уровня опасностей 

различного вида и их последствий в профессиональной деятельности и в быту;  

− использовать средства индивидуальной и коллективной защиты от оружия 

массового поражения; применять первичные средства пожаротушения;  

− ориентироваться в перечне военно-учебных специальностей и самостоятельно 

определять среди них родственные полученной профессии;  

   

− применять профессиональные знания в ходе исполнения обязанностей военной 

службы на воинских должностях в соответствии с полученной профессией;  

− владеть способами бесконфликтного общения и саморегуляции в повседневной 



 

 

деятельности и экстремальных условиях военной службы; − оказывать первую помощь 

пострадавшим.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

− принципы обеспечения устойчивости объектов экономики, прогнозирования 

развития событий и оценки последствий при техногенных чрезвычайных ситуациях и 

стихийных явлениях, в том числе в условиях противодействия терроризму как серьезной 

угрозе национальной безопасности России;  

− основные виды потенциальных опасностей и их последствия в профессиональной 

деятельности и в быту, принципы снижения вероятности их реализации;  

− основы военной службы и обороны государства;  

− задачи и основные мероприятия гражданской обороны;  

− способы защиты населения от оружия массового поражения; меры пожарной 

безопасности и правила безопасного поведения при пожарах;  

− организацию и порядок призыва граждан на военную службу и поступления на нее 

в добровольном порядке;  

− основные виды вооружения, военной техники и специального снаряжения, 

состоящих на вооружении (оснащении) воинских подразделений, в которых имеются 

военно-учетные специальности, родственные профессиям СПО;  

− область применения получаемых профессиональных знаний при исполнении 

обязанностей военной службы;  

−  порядок и правила оказания первой помощи пострадавшим.  

 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться общие 

компетенции (ОК):  

− ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам  

− ОК 2. Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности  

− ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях  

−  ОК 4.  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде  

−  ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста 

− ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать осознанное 

поведение на основе традиционных российских духовно- нравственных ценностей, в том 

числе с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения  

− ОК 7.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

− ОК 8. Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 

физической подготовленности  

− ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках  

 

 3.6.  Количество часов на освоение учебной дисциплины  

 

Вид учебной работы   Количество часов  



 

 

Максимальная учебная нагрузка (всего)   36 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)   36 

в том числе:     

лекции   16 

практические занятия   20 

лабораторные работы   -  

семинары   -  

Дифференцированный зачет   2  

  

4. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Наименование 

разделов и тем 

Распределение содержания учебного материала по 

видам занятий 

Количество 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Научно-технический прогресс и среда обитания современного 

человека.  

6  

Тема 1.1. Научно- 

технический  

прогресс и среда 

обитания 

современного 

человека.  

Лекции: Научно-технический прогресс. 

Классификация условий труда. Негативные факторы 

среды обитания. Формы деятельности человека. 

Условия жизнедеятельности  

современного человека. Условия труда  

4 2 

Практические занятия: Факторы среды обитания. 

Принципы обеспечения безопасности взаимодействия 

человека со средой обитания. Научно-технический 

прогресс и среда обитания современного человека.  

2 

Раздел 2. Обеспечение безопасности жизнедеятельности  в 

чрезвычайных ситуациях.  

7  

Тема 2.1.  

Обеспечение 

безопасности  

жизнедеятельности 

в чрезвычайных 

ситуациях.  

Лекции: Чрезвычайные ситуации.  

Чрезвычайные ситуации природного происхождения. 

Чрезвычайные ситуации техногенного 

происхождения. Региональные особенности 

чрезвычайных ситуаций. Защита населения в условиях 

чрезвычайных ситуаций.  

4 2 

Практические занятия: Классификация 

чрезвычайных ситуаций. Чрезвычайные ситуации 

геологического, биологического, космического 

происхождения.   

Обеспечение электробезопасности на предприятии.  

3 

Раздел 3. Чрезвычайные ситуации военного времени.  5  

Тема 3.1.  

Чрезвычайные 

ситуации военного 

времени.  
  

Лекции: Чрезвычайные ситуации военного времени. 

Обеспечение населения средствами индивидуальной 

зашиты. Поражающие факторы оружия массового 

поражения.  

Действия населения при радиоактивном заражении.  

Индивидуальные средства защиты органов дыхания  

3 2 

Практические занятия: Характеристика оружия 

массового поражения. Защита при радиоактивном 

заражении.  

2 

Раздел 4. Устойчивость производств в условиях чрезвычайных 

ситуаций.  

6  

Тема4.1.  Лекции: Устойчивость функционирования объектов 4 2 



 

 

Устойчивость 

производств в 

условиях 

чрезвычайных 

ситуаций.  

экономики и технических систем. Пути повышения  

устойчивости. Определение средств защиты от шума  

Практические занятия: Защита предприятия в 

чрезвычайных ситуациях. Ликвидация чрезвычайных 

ситуаций и их последствий.  

2 

Раздел 5. Применение медицинских знаний при ликвидации 

чрезвычайных ситуаций.  

4 2 

Тема5.1.  

Применение 

медицинских 

Знаний при 

ликвидации 

чрезвычайных 

ситуаций.  

Лекции: Искусственное дыхание и закрытый массаж 

сердца. Помощь при ушибах, вывихах. Первая 

медицинская помощь при поражении электрическим 

током.  

2 

Практические занятия: Помощь при переломах 

конечностей и кровотечениях из ран. Освоение 

способов наложения стерильной повязки при 

различных травмах. Применение медицинских   

знаний   при   ликвидации чрезвычайных ситуаций.  

2 

Дифференцированный зачет  2  

Итого по дисциплине  36  

 

  



 

 

4. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Требования к материально-техническому обеспечению  
Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебном кабинете «Основы 

безопасности жизнедеятельности».  

Оборудование учебного кабинета:  
-посадочные места по количеству обучающихся; -рабочее место преподавателя.  

Технические средства обучения:  

-компьютер с лицензионным программным обеспечением; -мультимедиапроектор. 

Учебно-наглядные пособия:  

-презентации по темам дисциплины;  

-комплект учебно-наглядных пособий «Защита населения от ОМП»;  

-образцы средств индивидуальной защиты органов дыхания, кожи и медицинские 

средства;  

-комплект учебно-наглядных пособий, плакатов и планшетов «Боевые традиции и 

символы воинской чести»;  

-комплект учебно-методической документации.  

Дидактические материалы:  

-тестовые задания по темам дисциплины;  

-тематические папки с дидактическим материалом.  

 

Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополнительной 

литературы.  

Основные источники:  
1. Косолапова Н. В. Безопасность жизнедеятельности: учебник для студентов 

учреждений среднего профессионального образования / Н.В. Косолапова, Н.А. 

Прокопенко, Е.Л. Побежимова. - 6-е изд., испр. - М.: Издательский центр «Академия», 

2017.- 288 с.  

2. Сапронов Ю.Г. Безопасность жизнедеятельности: учебник для студентов 

учреждений среднего профессионального образования / Ю.Г. Сапронов. - 4-е изд., стер. - 

М.: Издательский центр «Академия», 2016. - 366 с.  

3. Косолапова Н. В. Безопасность жизнедеятельности. Практикум: учебное 

пособие для студентов учреждений среднего профессионального образования / Н.В. 

Косолапова, Н.А. Прокопенко, Е.Л. Побежимова. - 4-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2016. - 144 с.  

Дополнительные источники:  
5. Безопасность жизнедеятельности: учебник для студентов учреждений 

среднего профессионального образования / Э.А. Арустамов, Н.В. Косолапова, Н.А. 

Прокопенко, Г.В. Гуськов. - 14-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2015. - 

176 с.  

6. Микрюков В.Ю. Безопасность жизнедеятельности: учебник / В.Ю. 

Микрюков. - 8-е изд., стер. - М.: КНОРУС, 2016. - 288 с.  

7. Безопасность жизнедеятельности: учебник для СПО / Я. Д. Вишняков [и др.]; 

под общ.  

ред. Я. Д. Вишнякова. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: Издательство Юрайт, 2016. - 

543 с. Интернет-ресурсы:  

 

  



 

 

5. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
Результатом освоения учебной дисциплины обучающимися являются освоенные 

умения и усвоенные знания, указанные в п. 1.4 настоящей программы. Формы, методы 

контроля и оценки по учебной дисциплине, самостоятельно разработанные техникумом, 

доводятся до сведения обучающихся в начале обучения.  

Рабочий учебный план по дисциплине предусматривает текущий контроль 

 и промежуточную аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль освоения учебной дисциплины включает контроль аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся. Результаты обучения проверяются методами 

наблюдения, тестирования, устного, письменного и контроля. Поурочные планы и 

методические рекомендации к самостоятельной работе обучающихся конкретизируют 

формы и методы текущего контроля. Преподавателем используются следующие формы 

текущего контроля:  

- письменные проверка (рефераты, ответы на вопросы, составление тезисов,  

- тесты, контрольные работы);  

- устная проверка (опрос, собеседование, беседы, доклады, рассказы 

обучающихся, объяснение);  

- практическая проверка (используется при проведении практических занятий).  

Промежуточная аттестация осуществляет итоговый контроль освоения дисциплины 

в форме дифференцированного зачета - тестирование по вариантам. Условием допуска к 

промежуточной аттестации по дисциплине является положительная текущая аттестация по 

дисциплине. Для определения соответствия индивидуальных образовательных достижений 

основным показателям результатов подготовки по учебной дисциплине в техникум создан 

фонд оценочных средств (ФОС). ФОС дисциплины состоит из оценочных средств текущего 

контроля и промежуточной аттестации, включающие педагогические контрольно- 

измерительные материалы.  

  



 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 2.4 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.04 ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА 

 

 

 

 

 

 

 

  



 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков.  

1.2. Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной 

дисциплины Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с 

требованиями нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный 

процесс, в том числе: − приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 

15.11.2023 № 862 «Об утверждении федерального государственного образовательного 

стандарта среднего профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков»;  

− рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков (нормативный срок обучения 1 год 10 месяцев).  

− положения по разработке рабочих программ общепрофессионального цикла в 

КГБПОУ «ТИПТиС» 

Место учебной дисциплины в структуре ППКРС по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Учебная дисциплина входит в состав социально-гуманитарного цикла. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09. 

1.4. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Цель учебной дисциплины: формирование физической культуры личности 

будущего профессионала, востребованного на современном рынке труда. Задачи учебной 

дисциплины:  

− образовательная (формирование мировоззрения, содействуя становлению 

культуры личности);  

− воспитательная (формирование умений работать в команде, быть терпеливым в 

достижении поставленной цели;  

− оздоровительная (гармоническое развитие форм и функций организма, 

направленном на укрепление здоровья);  

− профессионально-прикладная (подготовка человека к конкретной трудовой 

деятельности).  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:  

− использовать физкультурно-оздоровительную деятельность для укрепления 

здоровья, достижения жизненных и профессиональных целей.  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

− о роли физической культуры в общекультурном, профессиональном и социальном 

развитии человека;  

− основы здорового образа жизни.  

Содержание учебной дисциплины ориентировано на подготовку обучающихся к 

освоению общепрофессионального и профессионального циклов ППКРС и овладению 

профессиональными компетенциями (ПК) согласно ФГОС СПО по профессии.  

  



 

 

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться 

общие компетенции (ОК):  
  

Код 

ПК, 

ОК 

Дисциплинарные результаты 

Умения Знания 

ОК 04 

ОК 08 

организовывать работу 

коллектива и команды, 

взаимодействовать с 

коллегами, руководством, 

клиентами в ходе 

профессиональной 

деятельности  

психологические основы 

деятельности коллектива, 

психологические особенности 

личности  

использовать средства 

физической культуры для 

сохранения и укрепления 

здоровья в процессе 

профессиональной 

деятельности и поддержания 

необходимого уровня 

физической подготовленности  

роль физической культуры в 

общекультурном, профессиональном 

и социальном развитии человека  

основы здорового образа жизни  

условия профессиональной 

деятельности и зоны риска 

физического здоровья для  

данной профессии  

правила и способы планирования 

системы индивидуальных занятий 

физическими упражнениями 

различной направленности  

  

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы  Количество 

часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  76 

в том числе:   

лекции  4 

практические занятия  70 

лабораторные работы  - 

семинары  - 

Дифференцированный зачет  2 

 

  

  



 

 

2.2. СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ   

 

Наименование 

разделов и тем 

Распределение содержания учебного материала 

по видам занятий 

Количество 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Самоконтроль занятий физической культуры и спорта.  4  

  Лекции: Производственная физкультура  4  

Тема 1.1.  

Самоконтроль 

занятий 

физической 

культуры и 

спорта.  

Практические занятия: Параметры физического 

развития обучающихся. Инструктаж по технике 

безопасности. Определение уровня физической 

подготовленности учащихся.  

4 2 

Раздел 2. Легкая атлетика.   12  

Тема 2.1. Бег на 

короткие 

дистанции.  

Практические занятия: Профессиограмма 

профессии. Техника бега на разные дистанции. 

Техника эстафетного и челночного бега. Техника 

бега  

9 2 

  по прямой с различной скоростью. Отработка 

техники стартового разгона и финиширования.  

    

Тема 2.2. Бег на 

средние и длинные 

дистанции.  

Практические занятия: Отработка техники бега 

на средние и длинные дистанции.  

3 2 

Раздел 3. Спортивные игры.  20   

Тема 3.1. Футбол.  Практические занятия: Футбол. Правила и 

техника безопасности игры. Правильный отбор 

мяча и обманные движения на скорости. 

Тактические действия в игре. Отработка удара по 

летящему мячу средней частью подъема ноги.  

Отработка удара головой на месте и в прыжке.  

Отработка остановки мяча ногой, грудью.  

6 2 

Тема3.2. Волейбол.  Практические занятия: Техника безопасности и 

правила игры. Техника приема и передачи мяча 

сверху и снизу двумя руками. Техника подачи 

мяча. Тактика игры в нападении, в защите. 

Обучение правилам перемещения, передачи, 

подачи мяча. Отработка техники приема и 

передачи мяча. Техника подачи мяча.  

8 2 

Техника приема мяча снизу 2-мя руками. 

Отработка техники нападающего удара. Техника 

верхней передачи мяча. Отработка техники 

блокирования. Тактика игры в защите. Отработка 

тактических действий в игре.  

Тема 3.3.  

Баскетбол.   

Практические занятия: Правила игры и техника 

безопасности. Правила введения, ловли и передачи 

мяча. Техника игры в нападении и защите. 

Тактические действия в игре. Техника ловли и 

передачи мяча. Отработка техники бросков мяча в 

корзину. Техника броска мяча в корзину со 

средней дистанции. Техника выполнения 

штрафного броска. Технические элементы при 

8 2 



 

 

игре в 2неполном составе. Игровые комбинации в 

нападении. Развитие координации движений. 

Отработка технических элементов игры в 

нападении и защите.  

Позиционное нападение в баскетболе.  

Самостоятельная работа: Диагностика при 

регулярных занятиях физкультурой и спортом.  

1 2 

Раздел 4. Гимнастика.  2 2 

Тема 4.1.  

Атлетическая 

гимнастика.  

Практические занятия: Упражнения для мышц 

рук и плечевого пояса на тренажерах. 

Общеразвивающие упражнения с предметами и на 

тренажерах. Упражнения для мышц спины и 

пресса, ног на тренажерах. Упражнения для 

силовой выносливости. Упражнения для 

профилактики профессиональных заболеваний.   

6 

Дифференцированный зачет  2   

Всего  76   

   

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Реализация учебной дисциплины осуществляется в спортивном и тренажерном 

залах, открытые летние площадки.  

Инвентарь и оборудование:  
1. Баскетбольные фермы со щитами и кольцами - 5 шт.  

2. Гимнастические стенки - 6 шт.  

3. Гимнастические скамейки -2 шт.  

4. Стойки волейбольные пристенные - 2 шт.  

5. Велотренажер - 1шт.  

6. Элепсоид - 1 шт.  

7. Силовой тренажер - 1 шт.  

8. Скамья для жима - 4 шт.  

9. Гриф гантельный - 4 шт.  

10. Диски для штанги: 2,5 кг (8 шт.), 5 кг (4 шт.) 2,5 кг (2 шт.), 5 кг (6 шт.), 10 кг 

(6 шт.), 15 кг (6 шт.), 20 кг(6 шт.), 25 кг(2 шт.).  

11. Гриф для штанги - 5 шт.  

12. Гири: 2 кг (2 шт.), 4 кг (2 шт.), 6 кг(2 шт.), 10 кг (2 шт)., 12 кг (2 шт.), 18 кг (2 

шт.), 24 кг (2 шт.), 26 кг(2 шт.), 28 кг (2 шт.), 30 кг (2 шт.)., 32 кг (2 шт.), 

13. Гриф изогнутый - 2 шт.  

15. Тренажер для мышц ног - 1 шт.  

16. Тренажер для мышц груди - 1 шт.  

17. Стол для армрестлинга - 1 шт.  

18. Стойка С-6 - 1 шт.  

19. Тренажер для мышц груди - 1 шт.  

20. Тренажер бицепс-тяга - 2 шт.  

21. Комплексный тренажер - 1 шт.  

22. Скамья универсальная - 2 шт.  

23. Стол теннисный - 4 шт.  

24. Диски обрезиненные разного веса для тренажеров - 40 шт.  

25. Пояс атлетический - 2 шт.  

26. Мячи: волейбольные (20 шт.), баскетбольные (20 шт.), футбольные (5 шт.), 

теннисные (100 шт.).  



 

 

27. Волейбольная сетка - 2 шт.  

28. Антенна для волейбольной сетки - 2 шт.  

29. Секундомер - 1шт.  

30. Измерительная рулетка - 1шт.  

31. Эстафетные палочки - 4 шт.  

32. Скакалки гимнастические - 50 шт.  

33. Бадминтон - 6 комплектов.  

34. Ракетки для настольного тенниса - 4 комплекта  

35. Обручи металлические - 4 шт.   

Технические средства обучения:  

1. Ноутбук Toshiba.  

2. Принтер CANON.  

  

2.Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополнительной 

литературы.  

Основные источники:  

1. Решетников Н.В. Физическая культура / Решетников Н.В., Кислицын Ю.Л., 

Палтиевич Р.Л., и др. - 17-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2017. - 176 с.  

2. Бишаева А.А. Физическая культура: учебник для студ. учреждений 

сред.проф. образования / Бишаева А.А. - 2-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2017. - 320  

Дополнительные источники:  

1. Попов С.Н. Лечебная физическая культура / Попов С.Н., Валеев Н.М., 

Гарасева Т.С., и др. - 11-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2014.- 416 с.  

2. Горбунов Г.Д. Психология физической культуры и спорта / Горбунов Г.Д., 

Гогунов Е.Н. - 2-е изд., испр. и доп. - М.: Издательский центр «Академия», 2014.- 272 с.  

 

Интернет-ресурсы:  
1. www.minstm.gov.ru.  

2. www.olympic.ru.  

3. www.goup32441.narod.ru.  

  

4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

Результатом освоения учебной дисциплины обучающимися являются освоенные 

умения и усвоенные знания, указанные в п. 1.4 настоящей программы.  

Формы, методы контроля и оценки по учебной дисциплине, самостоятельно 

разработанные техникумом, доводятся до сведения обучающихся в начале обучения.  

Рабочий учебный план по дисциплине предусматривает текущий контроль и 

промежуточную аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль освоения учебной дисциплины включает контроль аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся.  

Результаты обучения проверяются методами наблюдения, тестирования, устного, 

письменного и контроля. Поурочные планы и методические рекомендации к 

самостоятельной работе обучающихся конкретизируют формы и методы текущего 

контроля. Преподавателем используются следующие формы текущего контроля: - 

письменные проверка (рефераты, ответы на вопросы);  

- устная проверка (опрос, доклады);  

- практическая проверка (выполнение комплексов упражнений, технико- 

тактических приемов в игре, сдача нормативных требований).  

http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44835/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44835/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44835/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44835/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44808/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44808/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44808/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44808/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46163/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/43838/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44614/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44614/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44614/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44614/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44613/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/catalogue/4897/94377/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/46748/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44794/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44794/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44794/
http://www.academia-moscow.ru/authors/detail/44794/
http://www.minstm.gov.ru/
http://www.minstm.gov.ru/
http://www.olympic.ru/
http://www.olympic.ru/
http://www.goup32441.narod.ru/
http://www.goup32441.narod.ru/


 

 

Внеаудиторная самостоятельная работа организуется в форме занятий в секциях по 

видам спорта, группах ОФП и рефератов. Проверка эффективности данного вида 

самостоятельной работы организуется в виде анализа результатов выступления на 

соревнованиях или сравнительных данных начального и конечного тестирования, 

демонстрирующих прирост в уровни развития физических качеств.  

Промежуточная аттестация осуществляет итоговый контроль освоения дисциплины 

в форме дифференцированного зачета - тестирование по вариантам. Условием допуска к 

промежуточной аттестации по дисциплине является положительная текущая аттестация по 

дисциплине.  

Для определения соответствия индивидуальных образовательных достижений 

основным показателям результатов подготовки по учебной дисциплине в техникум создан 

фонд оценочных средств (ФОС).  

ФОС дисциплины состоит из оценочных средств текущего контроля и 

промежуточной аттестации, включающие педагогические контрольно-измерительные 

материалы.  

 

  



 

 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 2.5 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

СГ.05 ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА 

 

  

  



 

 

1.  ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ  

ДИСЦИПЛИНЫ «СГ.06. ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА»  

  

1.1. Место дисциплины в структуре основной образовательной программы   
Учебная дисциплина «СГ.05. Основы бережливого производства» является 

обязательной частью социально-гуманитарного цикла образовательной программы в 

соответствии с ФГОС СПО по профессии/специальности 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.   

Особое значение дисциплина имеет при формировании и развитии общих 

компетенций ОК 07 (возможно частичное участие дисциплины в формировании ОК 01, ОК 

03, ОК 04).  

1.2. Цель и планируемые результаты освоения дисциплины  
Цель – формирование знаний концептуальных основ бережливого производства и 

умений применения инструментов бережливого производства для решения задач 

профессиональной деятельности.  

В рамках программы учебной дисциплины обучающимися осваиваются следующие 

умения и знания:  

  

Код 

ПК, 

ОК  

Умения  Знания  

ОК 07 

(ОК 01, 

ОК 03, 

ОК 04)   

Уметь:  

- осуществлять 

профессиональную деятельность с 

соблюдением принципов 

бережливого производства; - 

моделировать производственный 

процесс и строить карту потока 

создания ценности;  

- применять методы 

диагностики потерь и устранять 

потери в процессах; - применять 

ключевые инструменты анализа и 

решения проблем, оценивать 

затраты на несоответствие;  

- организовывать работу 

коллектива и команды в рамках 

реализации проектов по 

улучшениям;   

- применять инструменты 

бережливого производства в 

соответствии со спецификой бизнес-

процессов 

организации/производства  

Знать:  

- принципы и концепцию 

бережливого производства; - 

основы картирования потока 

создания ценности (создание 

карт целевого, идеального и 

текущего состояния потока 

создания ценности);  

- методы выявления, 

анализа и решения проблем 

производства; - инструменты 

бережливого производства;  

- принципы организации  

взаимодействия в цепочке 

процесса;  

- виды потерь и методы их 

устранения;   

- современные технологии 

повышения 

производительности труда;  

- технологии внедрения 

улучшений производственного 

процесса; - систему подачи 

предложений по улучшению в 

области повышения 

эффективности труда  

  

  



 

 

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной 

работы  

Вид учебной работы  Объем в часах  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  
32 

в т. ч.:   

теоретическое обучение  20 

практические занятия  10 

Самостоятельная работа*  -  

Дифференцированный зачет  2  

  



 

 

2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала и формы организации деятельности 

обучающихся 

Объем, 

акад. 

ч., в т. ч. в 

форме 

практическо 

й 

подготовки, 

акад. ч. 

Коды 

компетенций, 

формированию 

которых 

способствует 

элемент 

программы 

ОСНОВЫ БЕРЕЖЛИВОГО ПРОИЗВОДСТВА  32 ОК 07 

Раздел 1 Бережливое производство: основные понятия, принципы, методология, проблематизация  12  

Тема 1.1  
Основные 

понятия и 

методология 

бережливого 

производства  

Содержание учебного материала  4 ОК 07 

Цели, задачи учебной дисциплины «Основы бережливого производства». Области 

применения бережливого производства (БП). История создания моделей бережливого 

производства.  

Преимущества и недостатки БП. Серия ГОСТ Р «Бережливое производство». 

Примеры внедрения бережливого производства   

2 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 1. Фабрика процессов как эффективный способ обучения 

оптимизации производственного процесса (деловая имитационная игра)  

2 

Самостоятельная работа обучающихся   
Работа с основными информационными источниками. Основные принципы БП в 

профессиональной деятельности (области применения и конкурентные преимущества 

использования)  

 

Тема 1.2  
Принципы и 

концепция 

системы БП.  

Картирование 

потока создания 

ценности. Потери 

и действия, 

добавляющие 

Содержание учебного материала  4 ОК 07  

(ОК 03) Целеполагание в концепции БП. Принципы БП. Поток создания ценности. Цели 

применения карт потоков. Уровни потока создания ценности. Виды и принципы 

картирования процесса. Этапы проведения картирования. Инструменты картирования 

потока создания ценности. Карта целевого, идеального и текущего состояния потока 

создания ценности. Типичные ошибки при картировании  

2 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 2. Понятие и этапы бережливого проекта. Разработка 

паспорта учебного проекта на выбранную тематику. Картирование потока создания 

2 



 

 

ценность  ценностей в соответствии с предложенным алгоритмом  

Самостоятельная работа обучающихся   

 Разработка анкеты для оценки ценности результата деятельности (услуги/продукта) 

глазами заказчика  

  

Тема 1.3  
Методы решения 

проблем  

Содержание учебного материала  4 ОК 07 

(ОК 01) Проблемно-ориентированное мышление. Определение и формулирование проблемы. 

Определение ключевых причин возникновения проблемы. Технологии анализа 

проблем. Квалификация видов потерь по системе 3М. Источники потерь и способы их 

устранения   

2 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 3. Выбор инструментов решения проблемы в рамках 

реализуемого учебного проекта по результатам картирования (Техника 4W+2H + 

декомпозиция проблемы, изучение причин возникновения, разработка 

корректирующих действий)  

2 

Самостоятельная работа обучающихся  
Построение диаграммы Исикавы (причинно-следственная диаграмма) по актуальной 

проблеме профессиональной деятельности (варианты: диаграмма Парето, «диаграмма 

перемещений», «пирамида проблем», «дерево целей», «дерево проблем», интеллект-

карты)  

 

Раздел 2 Реализация принципов бережливого производства в профессиональной деятельности  20  

Тема 2.1  
Методы и 

инструменты 

бережливого 

производства  

Содержание учебного материала  8  

Основные инструменты БП (области применения, адаптация под вид 

профессиональной деятельности): стандартизированная работа, система 

рационализации рабочего места (5S), методика всеобщего обслуживания 

оборудования (ТРМ), методика быстрой переналадки (SMED), методика защиты от 

непреднамеренных ошибок (Poka-yoke), методика непрерывного улучшения  

(кайдзен), встроенное качество, метод организации производства «точно в срок» 

(канбан)  

2 

 

ОК 07 

 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 4. Применение инструментов бережливого производства в 

учебном проекте. Система рационализации рабочего места (5S) в соответствии со 

спецификой и профессиональной направленностью  

6 

Самостоятельная работа обучающихся   



 

 

Методики всеобщего обслуживания оборудования (ТРМ), быстрой переналадки 

(SMED) и организации производства «точно в срок» (канбан) для решения проблем, 

выявленных в рамках реализуемого учебного проекта  

Тема 2.2  
Внедрение 

методов  

бережливого 

производства  

Содержание учебного материала  4 ОК 07 

(ОК 03) 

ПК… 
Модель внедрения БП. Целеполагание в бережливой организации. Организационная 

структура в концепции БП. Ключевые показатели эффективности работы. 

Производственная культура на рабочем месте. Типичные ошибки применения 

методов БП  

2 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 5. Определение моделей внедрения бережливого 

производства. Варианты внедрения БП с использованием метода диагностики 

скрытых потерь  

2 

Самостоятельная работа обучающихся  
Анализ типичных ошибок применения методов БП с учетом профиля деятельности.  

 

Тема 2.3  
Технологии 

лидерства,  

вовлечения и 

мотивации 

персонала  

Содержание учебного материала  6 ОК 07 

(ОК 04) 

ПК… 
Лидерство как новый тип производственных отношений. Вовлечение персонала в БП, 

организация работы с производственными инициативами и предложениями по 

улучшениям. Технологии мотивации и стимулирование качества. Квалификация 

персонала и обучение   

4 

В том числе практических занятий  
Практическое занятие № 6. Применение методов мотивации персонала в рамках 

учебного проекта   

2 

Самостоятельная работа обучающихся   
Анализ практик эффективного использования человеческого потенциала  

 

Защита проектов   Презентация и защита итогового бережливого проекта по выбранной тематике  4  

Промежуточная аттестация  2  

Всего:  32  

  

  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

3.1. Требования к материально-техническому обеспечению   
Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения:  

-кабинет, оснащенный оборудованием 

-посадочные места по количеству обучающихся; -рабочее место преподавателя; 

стенды;  

- техническими средствами обучения:  

компьютер (ноутбук) с лицензионным программным обеспечением (рабочее место  

преподавателя); мультимедийный проектор; мультимедийный экран.  

  

3.2. Информационное обеспечение реализации программы  
Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

имеет печатные и электронные образовательные и информационные ресурсы, для 

использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и электронных изданий в качестве основного, при этом список, 

может быть дополнен новыми изданиями.  

  

3.2.1. Основные печатные издания  
1. Давыдова, Н.С. Основы бережливого производства: учебник для студентов 

учреждений сред. проф. образования / Н.С. Давыдова, Ю.А. Гуськова, Е.С. Куликова, М.Г. 

Некрасова, Д.А. Попов, О.В. Ракшина, С.Л. Чуйкова, Е.А. Шашенкова. Под ред. Е.А. 

Шашенковой, Н.С. Давыдовой. – М.: Издательский центр «Академия», 2023 г. – 320 с. ISBN  

978-5-0054-0975-1  

2. Зинчик, Н. С. Бережливое производство: учебник / Н. С. Зинчик, О. В. 

Кадырова, Ю. И. Растова. — Москва: КноРус, 2024. — 296 с. — ISBN 978-5-406-12699-8.  

3. Курамшина, А.В. Основы бережливого производства: учебник / А.В. Курамшина, Е.В. 

Попова. — Москва: КНОРУС, 2024. — 200 с. (Среднее профессиональное образование). 

ISBN 978-5406-12476-5  

  

3.2.2. Электронные издания   
1. Бродецкий, Г. Л. Управление запасами: многофакторная оптимизация 

процесса поставок: учебник для среднего профессионального образования / Г. Л. 

Бродецкий, В. Д. Герами, А. В. Колик, И. Г. Шидловский. — Москва: Издательство Юрайт, 

2023. — 322 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-10776-0. — Текст: 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/517345   

2. Бурнашева, Э. П. Основы бережливого производства / Э. П. Бурнашева. — 3-

е изд., стер. — Санкт-Петербург: Лань, 2024. — 76 с. — ISBN 978-5-507-48836-0. — Текст: 

электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — URL: 

https://e.lanbook.com/book/364793 

3. Вершинин, О. Как помогает бережливое производство и для какого бизнеса 

подходит /О. Верщинин. – Текст: электронный // Интернет-портал – ООО «НЕЙРОС». 

Санкт-Петербург, 2024— URL: https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-

proizvodstvo-pomozhet-i-dlyakakogo-biznesa-podoydet/ 

4. Киселев, А.А. Принятие управленческих решений: учебник / А.А. Киселев. — 

Москва: КноРус, 2021. — 169 с. — ISBN 978-5-406-07898-3. — URL: 

https://book.ru/book/938341 

5. Клюев, А. В. Бережливое производство: учебное пособие для СПО / А. В. 

Клюев; под редакцией И. В. Ершовой. 3-е изд. — Саратов, Екатеринбург: Профобразование, 

https://urait.ru/bcode/517345
https://urait.ru/bcode/517345
https://e.lanbook.com/book/364793
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://neiros.ru/blog/management/kak-berezhlivoe-proizvodstvo-pomozhet-i-dlya-kakogo-biznesa-podoydet/
https://book.ru/book/938341
https://book.ru/book/938341
https://book.ru/book/938341


 

 

Уральский федеральный университет, 2024. — 87 c. — ISBN 978-5-4488-0447-2, 978-5-

7996-2900-7. — Текст: электронный // Цифровой образовательный ресурс IPR SMART: 

[сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/139518.html 

6. Симонова, М. В. Экономика труда: учебник для среднего профессионального 

образования / М. В. Симонова [и др.]; под общей редакцией М. В. Симоновой. — Москва: 

Издательство Юрайт, 2023. — 259 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-

534-13411-7 —Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/519424 

7. Староверова, К. О.  Основы бережливого производства: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / К. О. Староверова. — Москва: Издательство 

Юрайт, 2024. — 74 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-16473-2. — 

Текст: электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/544921 

8. Шмелёва, А.Н. Методы бережливого производства: учебно-методическое 

пособие / А.Н. Шмелёва. — Москва: РТУ МИРЭА, 2021. — 38 с. — Текст: электронный // 

Лань: электроннобиблиотечная система. — URL: https://e.lanbook.com/book/171543  

  

3.2.3. Дополнительные источники   
1. Виниченко, В. А. Бережливое производство: учебное пособие / В. А. 

Виниченко. – Новосибирск: Изд-во НГТУ, 2020. –  100 с. – ISBN 978-5-7782-4328-6. – Текст: 

электронный. – URL: https://znanium.com/catalog/product/1869254  

2. Вэйдер, М. Инструменты бережливого производства: Мини-руководство по 

внедрению методик бережливого производства: справочник / М. Вэйдер // Москва: Альпина 

Паблишер, 2020. - 125 с.   

3. ГОСТ Р 56407-2023. Бережливое производство. Основные инструменты и 

методы их применения: утвержден и введен в действие Приказом Федерального агентства 

по техническому регулированию и метрологии от 30 октября 2023 г. N 1292-ст: дата 

введения 202402-01. — Москва: Гост Ассистент. — 16 с.— URL: 

https://gostassistent.ru/doc/7cfeecc4-ac824555-af8f-7e0394244343    

4. ГОСТ Р 56020-2020. Национальный стандарт Российской Федерации. 

Бережливое производство. Основные положения и словарь: утвержден и введен в действие 

Приказом Федерального агентства по техническому регулированию и метрологии от 19 

августа 2020 г. N 513-ст: дата введения 2021-08-01. —  Москва: Гост Ассистент. — 20 с.— 

URL: https://gostassistent.ru/doc/9bdeb20e-11f9-4ed2-9e1f-031cbccc3081   

5. Развитие бережливых производственных систем в России: новые методы и 

модели: монография / Ю. П. Адлер, Э. В. Кондратьев, Н. А. Гудз [и др.]; под редакцией Ю. 

П. Адлера, Э. В. Кондратьева. — Москва: Академический Проект, 2020. — 207 с. — ISBN 

978-5-8291-2910-1. — Текст: электронный // Лань: электронно-библиотечная система. — 

URL: https://e.lanbook.com/book/132255   
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ   
  

Результаты обучения  Критерии оценки  Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины  

- принципы и концепцию 

бережливого 

производства  

- демонстрирует системные 

знания об принципах становления и 

развития бережливого производства;  

- формулирует основные 

 понятия бережливого 

производства;   

- поясняет содержание 

 принципов бережливого 

производства в соответствии с 

направленностью профессиональной 

деятельности  

Тестирование.  

Устный опрос.  

Наблюдение за 

ходом выполнения 

практических работ.  

Оценка решений 

ситуационных задач 

и выполнения 

проектной работы.  

Промежуточная 

аттестация.  

- основы картирования 

потока создания ценности 

(создание карт целевого, 

идеального и текущего 

состояния потока 

создания ценности)   

- описывает основные подходы 

к картированию потока создания 

ценности  

- владеет основными 

понятиями для  

картирования процесса  

- составляет карты целевого, 

идеального и текущего состояния 

потока создания ценности  

- демонстрирует системные 

знания о действиях, добавляющие 

ценности и уменьшающих потери  

- методы выявления, 

анализа и решения 

проблем производства  

- владеет основными методами 

выявления и анализа проблем  

- формулирует перечень 

 необходимых шагов/действий 

для решения проблем  

- инструменты 

бережливого 

производства  

- демонстрирует системные 

знания об инструментах 

бережливого производства и 

областях его применения;  

- оперирует знаниями при 

 выборе инструментов 

 для  решения 

производственной  задачи, 

приводит теоретическое 

обоснование потенциальной пользы 

и рисков  

- принципы организации 

взаимодействия в цепочке 

процесса  

- демонстрирует знания при 

анализе в цепочке процесса  

- описывает 

 последовательность 

организационных действий для 



 

 

улучшения процесса  

- виды потерь и методы 

их устранения  

- демонстрирует знания по 

типизации производственных потерь 

и причинах их возникновения  

- современные технологии 

повышения 

производительности 

труда  

- демонстрирует системные знания о 

ключевые показатели 

эффективности бережливого 

производства  

- технологии внедрения 

улучшений 

производственного  

процесса  

- владеет основными 

понятиями реинжиниринга и 

демонстрирует знания инструментов 

процесса преобразований  

- описывает основные подходы 

к технологии мотивации персонала, 

принципы и методики вовлечения 

персонал в процесс  

непрерывных улучшений  

Результаты обучения  Критерии оценки  Методы оценки  

- систему подачи 

предложений по 

улучшению в области 

повышения 

эффективности труда  

- формулирует перечень 

необходимых шагов для подачи 

предложений по улучшениям  

 

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины   

- осуществлять 

профессиональную 

деятельность с 

соблюдением принципов 

бережливого 

производства  

- демонстрирует понимание 

способов реализации принципов 

бережливого производства в 

профессиональной деятельности при 

решении производственных задач  

Кейс-метод.   

Деловая игра.   

Оценка решений 

ситуационных задач.  

Выполнение и 

защита проектной 

работы.   

Промежуточная 

аттестация.  

- моделировать  

производственный 

процесс и строить карту 

потока создания ценности  

- демонстрирует навык 

картирования потока создания 

ценности  

- выбирает средства и методы 

моделирования и описания процесса   

- применять методы 

диагностики потерь и 

устранять потери в 

процессах  

- демонстрирует умение выявлять, 

диагностировать и устранять потери 

в процессах  

- применять ключевые 

инструменты анализа и 

решения проблем, 

оценивать затраты на 

несоответствие  

- осуществляет и 

аргументирует выбор инструментов 

диагностики проблем  

- оценивает «цену» 

производственной ошибки и 

определяет возможность для 



 

 

корректирующих действий  

- предлагает алгоритм решения 

с учетом имеющихся ресурсов и 

ограничений  

- организовывать работу 

коллектива и команды в 

рамках реализации 

проектов по улучшениям  

- демонстрирует умение 

организовывать работу коллектива и 

команды в рамках реализации 

проектов по улучшениям  

- применять инструменты 

бережливого 

производства в 

соответствии со 

спецификой бизнес-

процессов 

организации/производства  

- демонстрирует умение выбора и 

применения инструментов 

бережливого производства в 

заданных производственных 

условиях  

  



 

 

Приложение 2. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 2.6 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 
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1.  ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
Область применения рабочей программы учебной дисциплины  

Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями 

нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный процесс, в том 

числе: − приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.11.2023 № 862 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков»;  

− рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков (нормативный срок обучения 1 год 10 месяцев).  

− положения по разработке рабочих программ общепрофессионального цикла в 

КГБПОУ «ТИПТиС»   

Место учебной дисциплины в структуре ППКРС по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков.  

Учебная дисциплина входит в состав социально-гуманитарного цикла. Особое 

значение дисциплина имеет при формировании и развитии ОК 02, ОК 04, ОК 05, ОК 09.  

Цель и планируемые результаты освоения дисциплины:  

Целью освоения дисциплины «Основы финансовой грамотности» является 

формирование у обучающихся умений и навыков принятия финансовых решений в 

повседневной жизни и в процессе взаимодействия с финансовыми институтами.  

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться общие 

компетенции (ОК):  

Код 

ПК,ОК  

Дисциплинарные результаты  

Умения  Знания  

ОК 01  

ОК 03  

ОК 04  

ОК 05  

  

осуществлять наличные и 

безналичные платежи, сравнивать 

различные способы оплаты товаров и 

услуг, соблюдать требования 

финансовой безопасности  

различие между наличными и 

безналичными платежами, порядок 

использования их при оплате покупки  

учитывать инфляцию при решении 

финансовых задач в профессии, 

личном планировании  

понятие инфляции, ее влияние на 

решение финансовых задач в 

профессии, личном планировании  

производить расчеты по валютно- 

обменным операциям  

понятие иностранной валюты и 

валютного курса  

планировать личные доходы и 

расходы, принимать финансовые 

решения, составлять личный бюджет  

структуру личных доходов и 

расходов, правила составления 

личного и семейного бюджета  

использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными финансами в 

целях  достижения финансового 

благополучия, с учетом финансовой 

безопасности  

особенности различных банковских и 

страховых продуктов и возможности 

их использования в 

профессиональной, 

предпринимательской деятельности и 

для управления личными финансами  

выявлять сильные и слабые стороны базовые характеристики и риски 



 

 

бизнес-идеи  основных финансовых инструментов 

для предпринимательской 

деятельности и управления личными 

финансами  

грамотно проводить презентацию 

идеи открытия собственного дела в 

области профессиональной 

деятельности  

определять источники 

финансирования для реализации 

бизнес-идеи  

 систему и полномочия 

государственных органов в сферах 

профессиональной деятельности, 

предпринимательской деятельности и 

защиты прав потребителей 

  

  

производить основные финансовые 

расчеты в сферах 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов  

оценивать финансовые риски, 

связанные с осуществлением 

предпринимательской деятельности и 

планирования личных финансов   

  

2 СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
2.3. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы  

Вид учебной работы  Количество часов  

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  32 

в том числе:    

лекции  10 

практические занятия  20 

лабораторные работы  -  

семинары  -  

Дифференцированный зачет  2  

  



 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Наименован

ие разделов 

и тем 

Содержание учебного материала и формы 

организации деятельности обучающихся 

Объем, 

акад. ч./ в 

т. ч. в форме 

практической 

подготовки, 

акад.ч. 

Коды 

компетенци

й, 

формирован

ию которых 

способствуе

т элемент 

программы 

1 2 3 4 

Введение в курс финансовой грамотности.  

Потребности и ресурсы. Финансовые цели. Финансовое 

благополучие и финансовые риски. Финансовые решения. 

Финансовое поведение. Финансовая культура  

2  

Раздел 1. Деньги и операции с ними  8  

Тема 1.1.  

Деньги и 

платежи  

Содержание учебного материала  4 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Роль и функции денег. Виды современных денег, 

их основные характеристики.  

Денежная система. Покупательная способность 

денег. Инфляция. Основные риски, связанные с 

использованием денег. Возможности и ограничения 

использования иностранной валюты. Валютный 

курс  

2 

Платежи и расчеты. Поставщики платежных услуг. 

Платежные агенты. Платежные системы. Основные 

платежные инструменты: банковский счет, 

мобильный и интернет-банк, дебетовая, кредитная 

банковские карты, электронный кошелек. Риски 

при использовании различных платежных 

инструментов. Подтверждение расчетов  

1 

В том числе практических занятий  1 

Влияние инфляции на финансовые возможности 

человека.  

Издержки проведения платежей разного вида. 

Признаки подлинности и платежности банкнот и 

монет (дизайн, применяемые технологии, 

используемые материалы)  

1 

Тема 1.2.  

Покупки и 

цены 

Содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Выбор товаров и услуг. Обязательная информация 

о товаре (услуге). Поставщики товаров и услуг. 

Агрегаторы и маркетплейсы. Цена товара. 

Дифференциация цен. Ценовая дискриминация. 

Программы лояльности (дисконтные карты, 

скидки, бонусы, кэшбек). Варианты оплаты (разные 

виды денег; оплата в момент получения, 

предоплата, покупка в кредит, рассрочка, 

подписка). Роль рекламы и других способов 

продвижения товаров и услуг продавцами. Возврат 

товара после покупки  

1 

В том числе практических занятий  

Расчет полной цены. Выбор наилучшего 1 



 

 

предложения. Влияние неценовых факторов на 

совершение покупки (состав, используемые 

материалы и технологии, ценности бренда и др.)  

Тема 1.3.  

Безопасное 

использован

ие денег  

Основное содержание учебного материала  2  

Финансовая безопасность в сфере денежного 

обращения и покупок. Выбор добросовестного 

поставщика финансовых услуг. Персональные 

данные, их значение для безопасного 

использования денег. Основы безопасного 

пользования банкоматами. Безопасность денежных 

операций в цифровой среде. Техники социальной 

инженерии, включая фишинг, и способы защиты. 

Правила возмещения средств, несанкционированно 

списанных со счета  

1 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

В том числе практических занятий  1 

Выбор надежного интернет-магазина. Признаки 

типичных ситуаций финансового мошенничества в 

различных сферах профессиональной деятельности  

 

Раздел 2. Планирование и управление личными финансами  8 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Тема 2.1. 

Личный и 

семейный 

бюджет, 

финансовое 

планирован

ие  

 Основное содержание учебного материала  2 

 Постановка финансовых целей (краткосрочные и 

долгосрочные финансовые цели, принцип SMART, 

выбор способов и контроль достижения 

финансовой цели). Человеческий и финансовый 

капитал. Виды доходов и расходов.  

Принципы ведения личного и семейного бюджета  

1 

В том числе практических занятий  
Возможности сокращения расходов и повышения 

доходов. Возможности для повышения дохода с 

учетом особенностей своей профессии  

1 

Тема 2.2.  

Личные 

сбережения  

Основное содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Цели сбережений. Изменение стоимости денег во 

времени. Основные формы сбережений: наличные 

деньги, банковские счета и их виды. Доходность 

банковских вкладов. Простые и сложные проценты. 

Влияние инфляции на процентный доход. 

Сейфовые ячейки. Риски для сбережений и пути их 

минимизации. Система страхования вкладов  

1 

В том числе практических занятий  1 

Безопасное использование сберегательных 

инструментов. Выбор добросовестного поставщика 

финансовых услуг. Анализ необходимости и 

требуемого объема сбережений с учетом 

особенностей своей профессии  

 

Тема 2.3.  

Кредиты и 

займы  

Основное содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Цели заимствований. Проценты по кредитам и 

займам. Неустойки. Регулирование процентов и 

неустоек. Основные инструменты заимствования.  

Банковский кредит. Принципы кредитования. Виды 

кредитов. Условия кредитования. Формы 

обеспечения возвратности кредита. Кредитный 

1 

 



 

 

договор.  

Риски использования кредитов и займов и пути их 

минимизации.  

Страхование при кредитовании. Взыскание долгов. 

Кредитная история. Кредитные каникулы. 

Реструктуризация и рефинансирование кредита. 

Личное банкротство  

В том числе практических занятий  1 

Безопасное использование кредитных 

инструментов. Выбор добросовестного поставщика 

финансовых услуг. Выбор оптимальных условий 

заимствования. Расчет размера допустимого 

кредита с учетом особенностей своей профессии 

(уровень дохода, профиль трат)  

 

Тема2.4. 

Безопасное 

управление 

личными 

финансами  

Основное содержание учебного материала  2 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Финансовая безопасность и цифровая среда в сфере 

личных финансов. Оптимизация личного и 

семейного бюджета с учетом обеспечения 

безопасности. Удаленное банковское 

обслуживание. Дистанционное управление 

личными финансами  

1 

 

В том числе практических занятий  1 

Управление личным бюджетом. Возможности и 

ограничения льготных программ банков с учетом 

особенностей своей профессии, иных факторов 

(вклады и кредиты для молодежи, программистов, 

семей с детьми)  

 

Раздел 3. Риск и доходность  8  

Тема 3.1. 

Инвестиров

ание  

Основное содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Цели и риски инвестирования. Ликвидность и 

доходность инвестиций. Взаимосвязь доходности и 

риска. Основные инвестиционные продукты и их 

базовые характеристики. Индивидуальный 

инвестиционный счет (ИИС).  Формирование 

инвестиционного портфеля.  Диверсификация.  

Мошенничество в сфере инвестиций, способы 

защиты от него. Особенности финансовых пирамид  

1 

 

В том числе практических занятий  1 

Стратегия инвестирования. Расчет размера 

допустимого объема инвестиций в рамках личного 

бюджета с учетом особенностей своейпрофессии   

Тема 3.2. 

Страхование 
  

Основное содержание учебного материала  3 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

 Страхование как один из способов управления 

рисками. Виды страхования: личное страхование, 

имущественное страхование, страхование 

гражданской ответственности. Основные виды 

страховых продуктов  

2 

В том числе практических занятий  1 

Безопасное использование страховых продуктов. 

Выбор добросовестного поставщика страховых 

услуг. Специфика страхования в разных 



 

 

профессиях (профессиональные страховые 

продукты)  

Тема 3.3.  

Предприним

ательство  

Основное содержание учебного материала  3  

Роль предпринимательства в жизни человека и 

общества. Условия развития стартапов и малого 

бизнеса. Формы ведения предпринимательской 

деятельности и  их  основные характеристики.  

Возможные источники финансирования малого 

бизнеса  

2 

 

ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

ОК 07 

В том числе практических занятий  1 

Требования для открытия собственного бизнеса и 

алгоритм действий. Анализ бизнес-идей и рисков, 

связанных с ними, с учетом особенностей своей 

профессии  

1 

Раздел 4. Финансовая среда  10 ОК 01 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

Тема 4.1.  

Финансовые 

взаимоотно

шения с 

государство

м  

Основное содержание учебного материала  6 

 Роль налогов, налоговой и социальной политики 

государства для экономики страны и личного 

благосостояния граждан. Налоги физических лиц. 

Налоговые вычеты и льготы.  

2 

Пенсионная система России. Социальная 

поддержка граждан. Возможности инициативного 

бюджетирования  

3 

В том числе практических занятий  1 

Применение налоговых вычетов для увеличения 

дохода.  Основные цифровые сервисы государства 

для граждан.  

1 

Тема 4.2. 

Защита прав 

граждан в 

финансовой 

сфере  

 Основное содержание учебного материала  2 ОК 02 

ОК 03 

ОК 04 

ОК 05 

 Основные права граждан в финансовой сфере и 

формы их защиты. Задачи и полномочия Банка 

России, других  

государственных органов в сфере защиты прав 

потребителей финансовых услуг. Досудебное и 

судебное урегулирование споров. Уполномоченный 

по правам потребителей финансовых услуг. 

Особенности защиты прав потребителей в 

цифровой среде.  

1 

В том числе практических занятий  1 

Типичные ситуация нарушения прав граждан в 

финансовой сфере. Стратегии действия в 

проблемных ситуациях с учетом особенностей 

своей профессии  

Промежуточная аттестация 2  

Итого 32  

 

  



 

 

3. РЕАЛИЗАЦИИ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1 Для реализации программы учебной дисциплины предусмотрены следующие 

специальные помещения:  

Кабинет «Социально-гуманитарных дисциплин», оснащенный в соответствии с 

требованиями образовательной программы по профессии. 3.2. Информационное 

обеспечение реализации программы  

Для реализации программы библиотечный фонд образовательной организации 

должен иметь печатные и/или электронные образовательные и информационные ресурсы, 

для использования в образовательном процессе. При формировании библиотечного фонда 

образовательной организацией выбирается не менее одного издания из перечисленных 

ниже печатных изданий и (или) электронных изданий в качестве основного, при этом 

список может быть дополнен новыми изданиями.  

3.2.1. Основные печатные издания 1. Жданова А.О., Савицкая Е.В. Финансовая 

грамотность: материалы для обучающихся. Среднее профессиональное образование. – М.: 

ВАКО, 2020. – 400 с.  

2. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность: учеб. пособие для студ. учреждений 

сред. профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисеева. – . – 

4-е изд. стер. Москва: Издательский центр «Академия», 2022. – 288 с.  

3. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. Методические рекомендации : учеб. 

пособие для студ. учреждений сред. профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В.  

Дубровская, А.Р. Елисеева. – Москва : Издательский центр «Академия», 2020. – 96 

с.  

4. Каджаева М.Р. Финансовая грамотность. Практикум : учеб. пособие для студ.  

учреждений сред. профессиональное образования / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, 

А.Р.  

Елисеева. – 2-е изд. стер. – Москва : Издательский центр «Академия», 2022. – 128 с.  

5. Флицлер А.В. Основы финансовой грамотности: учебное пособие для 

среднего профессионального образования / А.В. Флицлер, Е.А. Тарханова. – Москва: 

Издательство Юрайт, 2022. – 154 с.  

3.2.2.  Основные электронные издания  

1. Купцова, Е. В. Бизнес-планирование : учебник и практикум для среднего 

профессионального образования / Е. В. Купцова, А. А. Степанов. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 435 с. — (Профессиональное образование). — ISBN 978-5-534-11053-1.  

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/518212 (дата обращения: 29.05.2023).  

2. Каджаева М.Р. Электронный учебно-методический комплекс «Финансовая 

грамотность»: / М.Р. Каджаева, Л.В. Дубровская, А.Р. Елисеева, Е.Г. Метревели. – М.:  

Издательский  центр  «Академия»,  2019.  –  URL:  https://academia- 

moscow.ru/catalogue/5411/477930/  

3.2.3.  Дополнительные источники  

1. Министерство финансов  РФ  [Электронный ресурс] –Режим 

 доступа: https://minfin.gov.ru/.  

2. Образовательные проекты ПАКК [Электронный ресурс]– Режим 

 доступа: www.edu.pacc.ru.  

3. Пенсионный фонд РФ [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.pfr.gov.ru  

4. Персональный навигатор по финансам Моифинансы.рф [Электронный 

ресурс] – Режим доступа: https: https://моифинансы.рф/.  

5. Роспотребнадзор [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.rospotrebnadzor.ru.  

6. Центр «Федеральный методический центр по финансовой грамотности 

системы общего и среднего профессионального образования» [Электронный ресурс] – 

https://urait.ru/bcode/518212
https://urait.ru/bcode/518212
https://minfin.gov.ru/
https://minfin.gov.ru/
https://minfin.gov.ru/
http://www.edu.pacc.ru/
http://www.edu.pacc.ru/
http://www.pfr.gov.ru/
http://www.pfr.gov.ru/
http://www.pfr.gov.ru/
http://www.pfr.gov.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/
http://www.rospotrebnadzor.ru/


 

 

Режим доступа:  

www.fmc.hse.ru.  

7. Центральный банк Российской Федерации [Электронный ресурс] – Режим 

доступа: http://www.cbr.ru.  

8. Федеральная налоговая служба [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

www.nalog.ru.  

9. Федеральный  методический  центр  по  финансовой 

 грамотности  населения  

[Электронный ресурс] – Режим доступа: http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/.  

10. Финансовая культура [Электронный ресурс] – Режим доступа: 

https://fincult.info/.  

11. Электронный учебник по финансовой грамотности. [Электронный ресурс] – 

Режим доступа: https://школа.вашифинансы.рф/.  

12. Закон РФ от 27 ноября 1992 г. № 4015-1 «Об организации страхового дела в 

Российской Федерации».  

13. Федеральный закон от 2 декабря 1990 г. № 395-1 «О банках и банковской 

деятельности».  

14. Федеральный закон от 22 апреля 1996 г. № 39-ФЗ «О рынке ценных бумаг».  

15. Федеральный закон от 16 июля 1998 г. № 102-ФЗ «Об ипотеке (залоге 

недвижимости)».  

16. Федеральный закон от 7 августа 2001 г. № 115-ФЗ «О противодействии 

легализации (отмыванию) доходов, полученных преступным путем, и финансированию 

терроризма». 17. Федеральный закон от 10 июля 2002 г. № 86-ФЗ «О Центральном банке 

Российской Федерации (Банке России)».  

18. Федеральный закон от 10 декабря 2003 г. № 173-ФЗ «О валютном 

регулировании и валютном контроле».  

19. Федеральный закон от 23 декабря 2003 г. № 177-ФЗ «О страховании вкладов 

в банках Российской Федерации».  

20. Федеральный закон от 30 декабря 2004 г. № 218-ФЗ «О кредитных историях».  

21. Федеральный закон от 27 июня 2011 г. № 161-ФЗ «О национальной 

платежной системе».  

22. Федеральный закон от 28 декабря 2013 г. № 400-ФЗ «О страховых пенсиях».  

23. Гражданский кодекс Российской Федерации. Ч. 2. Налоговый кодекс 

Российской Федерации. Ч. 2.  

24. Положение Банка России от 24 декабря 2004 г. № 266-П «Об эмиссии 

платежных карт и об операциях, совершаемых с их использованием».  

25. Положение Банка России от 29 июня 2021 г. № 762-П «О правилах 

осуществления перевода денежных средств».  

  

4.КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Результаты обучения  Критерии оценки  Методы оценки  

Перечень знаний, осваиваемых в рамках дисциплины   

различие между наличными и 

безналичными платежами, 

порядок использования их при 

оплате покупки  

- демонстрирует понимание 

правил составления личного и 

семейного бюджета;  

Оценка 

результатов 

устного опроса; 

Оценка  

http://www.fmc.hse.ru/
http://www.fmc.hse.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.cbr.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://www.nalog.ru/
http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/
http://iurr.ranepa.ru/centry/finlit/
https://fincult.info/
https://fincult.info/
https://fincult.info/
https://fincult.info/


 

 

понятие инфляции, ее влияние на 

решение финансовых задач в 

профессии, личном 

планировании понятие 

иностранной валюты и 

валютного курса структуру 

личных доходов и расходов, 

правила составления личного и 

семейного бюджета особенности 

различных банковских и 

страховых продуктов и 

возможности их использования в 

профессиональной, 

предпринимательской 

деятельности и для управления 

личными финансами базовые 

характеристики и риски 

основных финансовых 

инструментов для 

предпринимательской 

деятельности и управления 

личными финансами систему и 

полномочия государственных 

органов в сферах 

профессиональной деятельности, 

предпринимательской 

деятельности и защиты прав 

потребителей  

способен назвать банковские 

продукты, описать их 

особенности и возможности 

для профессиональной, 

предпринимательской 

деятельности и для 

управления личными 

финансами; способен назвать 

базовые характеристики и 

риски основных финансовых 

инструментов для 

предпринимательской 

деятельности и управления 

личными финансами; 

демонстрирует знания о 

государственных органах и их 

полномочиях в 

профессиональной и 

предпринимательской сферах, 

а также в сфере защиты прав 

потребителей  

результатов 

практической 

работы;  

Оценка 

результатов 

тестирования; 

Самооценка 

своего знания, 

осуществляемая 

обучающимися 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом 

выполнения 

учебных заданий  

Перечень умений, осваиваемых в рамках дисциплины  



 

 

осуществлять наличные и 

безналичные платежи, 

сравнивать различные способы 

оплаты товаров и услуг, 

соблюдать требования 

финансовой безопасности 

учитывать инфляцию при 

решении финансовых задач в 

профессии, личном 

планировании производить 

расчеты по валютно- обменным 

операциям планировать личные 

доходы и расходы, принимать 

финансовые решения, 

составлять личный бюджет;  

использовать разнообразие 

финансовых инструментов для 

управления личными 

финансами в целях достижения 

финансового благополучия, с 

учетом финансовой 

безопасности: выявлять 

сильные и слабые стороны 

бизнес-идеи;  

грамотно проводить презентацию 

идеи открытия собственного дела 

в области профессиональной 

деятельности; определять 

источники финансирования для 

реализации бизнес-идеи; 

производить основные 

финансовые расчеты в сферах 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов оценивать 

финансовые риски, связанные с 

осуществлением 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов  

выполняет задания по выбору и 

использованию различных 

платежных инструментов в 

конкретной ситуации с учетом 

правил финансовой 

безопасности; учитывает 

инфляцию при решении 

финансовых задач в профессии, 

личном планировании; 

производит расчеты по 

валютно- обменным 

операциям; планирует личные 

доходы и расходы, принимать 

финансовые решения, 

составляет личный бюджет; 

выполняет практические 

задания, основанные на 

использовании разнообразных 

финансовых инструментов для 

управления личными 

финансами в целях достижения 

финансового благополучия с 

учетом финансовой 

безопасности; анализирует 

бизнесидею; проводит 

презентацию бизнес- идеи 

открытия собственного дела в 

области профессиональной 

деятельности;  

предлагает возможные 

источники финансирования 

для реализации бизнес- идеи; 

проводит финансовые расчет, 

включая анализ расходов, 

необходимых для достижения 

цели, выполняет практические 

задания, основанные на 

ситуациях, связанных с 

различными финансовыми 

расчетами; проводит оценку 

возможных финансовых 

рисков, связанных с 

осуществлением 

предпринимательской 

деятельности и планирования 

личных финансов  

Оценка 

результатов 

устного опроса; 

Оценка 

результатов 

практической 

работы; Оценка 

результатов 

тестирования; 

Самооценка 

своего умения, 

осуществляемая 

обучающимися. 

Экспертное 

наблюдение за 

ходом 

выполнения 

учебных заданий  

 

  



 

 

Приложение 3. Программы общепрофессиональных учебных дисциплин 

 

Приложение 3.1 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.01 МАТЕРИАЛОВЕДЕНИЕ 

 

 

  



 

 

 

1. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 
 

1.1. Область применения рабочей программы учебной дисциплины 
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков. 

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков. 

1.2. Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной 

дисциплины Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с 

требованиями нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный 

процесс, в том числе: 

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.11.2023 № 862 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков»; 

− рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков. 

Учебная дисциплина входит в состав общепрофессионального цикла. 

Цель и задачи учебной дисциплины 
Цель учебной дисциплины: формирование условий для освоения теоретических 

знаний по освоению свойств и классификации материалов в зависимости от методов 

обработки материалов. 

Задачи учебной дисциплины: 

− изучение внутреннего строения конструкционных материалов и определение связи 

строения с механическими, физическими свойствами и химическим составом, а также с 

технологическими и эксплуатационными воздействиями; − формирование умений при 

выборе обрабатываемого материала. 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины  

В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь: 

− выполнять механические испытания образцов материалов; 

− использовать физико-химические методы исследования металлов;  

− пользоваться справочными таблицами для определения свойств материалов;  

− выбирать материалы для осуществления профессиональной деятельности. 

 

В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать: 

− наименование, маркировку, свойства обрабатываемого материала; 

− основные сведения о металлах и сплавах;  

− основные сведения о неметаллических, прокладочных, уплотнительных и 

электротехнических материалах, стали, их классификацию  

− основные свойства и классификацию материалов, использующихся в 

профессиональной деятельности  

− правила применения охлаждающих и смазывающих материалов.  

Содержание учебной дисциплины согласно ФГОС СПО по профессии 1515.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению профессионального модуля ППКРС и овладению 

профессиональными компетенциями (ПК):  

ПК 1.1 Осуществлять подготовку и обслуживание рабочего места для работы на 

токарных станках  

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к   и оснастки для работы на токарных станках в 



 

 

соответствии с заданием  

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 

работы на токарных станках с программным управлением.  

ПК 2.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием ПК 2.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.  

ПК 2.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации в соответствии с 

полученным заданием  

ПК 2.5. Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией  

ПК 3.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 

работы на фрезерных станках с программным управлением.  

ПК 3.2. Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на фрезерных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием.  

ПК 3.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.  

ПК 3.4. Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации  

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на фрезерных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией  

В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться общие 

компетенции (ОК):  

ОК 1 Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности 

применительно к различным контекстам.  

ОК 2 Использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации 

информации, и информационные технологии для выполнения задач профессиональной 

деятельности. ОК 3 Планировать и реализовывать собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, 

использовать знания по финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях.  

ОК 4  Эффективно взаимодействовать и работать в коллективе и команде.  

ОК 5 Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном языке 

Российской Федерации с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 6 Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе 

с учетом гармонизации межнациональных и межрелигиозных отношений, применять 

стандарты антикоррупционного поведения  

ОК 7 Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

применять знания об изменении климата, принципы бережливого производства, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 8 Использовать средства физической культуры для сохранения и укрепления 

здоровья в процессе профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня 



 

 

физической подготовленности  

ОК 09 Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языках  

 

Количество часов на освоение учебной дисциплины  

 

Вид учебной работы  Количество 

часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  36 

в том числе:   

лекции  18 

практические занятия  16 

лабораторные работы  - 

семинары  - 

Промежуточная аттестация 2 

 

  



 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

  

Наименование 

разделов и тем 

Содержание учебного материала Количество 

часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Основные сведения о строении, свойствах металлов и 

сплавов.  

4  

Тема 1.1.  

Введение. Значение и 

содержание курса в 

подготовке рабочих.  

Лекции: Введение. Значение и место курса.  

Основы материаловедения в подготовке 

рабочих.  

Содержание курса и его взаимосвязь с другими 

дисциплинами общепрофессионального и  

профессионального циклов. Значение 

машиностроительной промышленности для 

народного хозяйства.  

1 1 

Тема 1.2. 

Классификация и 

особенности металлов.  

Лекции: Понятия о металлических материалах. 

Классификация и особенности металлов. Виды  

пространственных кристаллических ячеек. 

Аллотропические превращения. Процесс 

кристаллизации  

1 1 

Тема 1.3.  

Свойства металлов и 

сплавов.  

Лекции: Классификация свойств металлов и 

сплавов.  

Физические, химические свойства металлов и 

сплавов. Сущность и виды коррозии. Методы 

защиты металлов и сплавов от коррозии. 

Механические свойства металлов и сплавов. 

Определение твердости металлов и сплавов 

методами Бринелля, Роквелла и Виккерса.  

Технологические свойства металлов и сплавов.  

2 1 

Раздел 2. Железоуглеродистые сплавы.  14   

Тема 2.1.  

Основные сведения из 

теории сплавов.  

Лекции: Понятия и общая характеристика 

сплавов. Типы сплавов. Диаграмма состояния 

«железо-углерод».  

2 2 

Практические занятия:  Фазы и 

Структуры в сплавах «железо-углерод». Влияние 

углерода и постоянных примесей на свойства 

стали и чугуна  

1 

Тема 2.2. Чугуны.  Лекции: Чугуны. Классификация чугунов по 

химическому составу, назначению и качеству.  

Обозначение и свойства чугунов, их применение.  

1 2 

Практические занятия: Расшифровка марок 

чугуна.  
2 

Тема 2.3. 

Углеродистые стали.  

Лекции: Производство стали. Классификация 

сталей. Углеродистые конструкционные 

иинструментальные стали: свойства, 

применение, маркировка.  

1 2 

Практические занятия: Расшифровка марок 

конструкционных и инструментальных сталей.  

1 



 

 

Тема 2.4.  

Материалы с особыми 

свойствами.  

Лекции: Материалы с особыми электрическими 

и магнитными свойствами. Стали, устойчивые к 

коррозии. Жаропрочные и жаростойкие стали и 

сплавы. Износостойкие и высокопрочные стали.  

1 2 

Практические занятия: Расшифровка марок 

сталей с особыми свойствами.  

2 

Тема 2.5.  

Легированные стали.  

Лекции: Легированные стали. Классификация, 

обозначение, свойства, маркировка, применение.  

1 1 

Практические занятия: Расшифровка марок 

легированных конструкционных и 

инструментальных сталей.  

Железоуглеродистые сплавы.  

2 

Раздел 3. Термическая и химико-термическая обработка.  2 1 

Тема 3.1.  

Термическая 

обработка сталей.  

Лекции: Сущность, назначение, виды термичес 

кой обработки. Дефекты термической обработки.  

1 

Тема 3.2. Химико- 

термическая обработка 

сталей.  

Лекции: Сущность, назначение, виды химико- 

термическая обработки стали. Виды химико-

термической обработки.  

1 1 

Раздел 4. Цветные металлы и их сплавы.  4   

Тема 4.1. Цветные 

металлы и сплавы на 

ее основе.  

Лекции: Медь и её свойства. Сплавы на основе 

меди. Латунь: классификация, свойства, 

маркировка, применение. Бронза: 

классификация, свойства, маркировка, 

применение. Алюминий и его свойства, сплавы 

на его основе: классификация, свойства, 

маркировка, применение. Сплавы на основе 

магния, титана: классификация, свойства, 

маркировка, применение. Антифрикционные 

сплавы - баббиты. Состав, маркировка, область 

применения.  

2 2 

Практические занятия: Расшифровка марок 

медных сплавов. Расшифровка марок 

алюминиевых сплавов.  

2  

Раздел 5. Твердые сплавы, минералокерамические материалы.  4  

Тема 5.1. Твердые 

сплавы и 

минералокерамические 

материалы.  

Лекции: Материалы для изготовления 

штампового инструмента (штамповые стали, 

твёрдые сплавы).  

Классификация твердых сплавов: состав, 

маркировка, область применения. 

Минералокерамические  материалы:  состав, 

маркировка, область применения  

2 2 

Практические занятия: Расшифровка марок 

минералокерамических сплавов. Расшифровка 

марок твёрдых сплавов. Цветные металлы и 

сплавы.  

2 

Раздел 6. Неметаллические материалы.  8  

Тема 6.1.  

Неметаллические 

материалы.  

Лекции: Абразивные и смазочные материалы: 

виды, свойства и применение. материалы. 

Полимеры и пластические массы. Каучуки и 

4 2 



 

 

резиновые материалы. Электроизоляционные, 

прокладочные, уплотнительные, обивочные 

материалы.  

Практические занятия: Расшифровка марок 

абразивных материалов. Расшифровка марок 

смазочных материалов.  

Виды СОЖ и их характеристика.  

4 

Промежуточная аттестация    2  

Итого по дисциплине:  36  

  



 

 

3. УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
3.1. Требования к материально-техническому обеспечению  

Реализация учебной дисциплины  требует наличия учебного кабинета спец 

дисциплин 

 Оборудование учебного кабинета:  

-посадочные места по количеству обучающихся;  

-рабочее место преподавателя;  

-комплект таблиц по дисциплине «Основы материаловедения»;  

-комплект деталей для проведения практических работ (оси, втулки);  

-мультимедийные презентации по темам дисциплины;  

-комплект измерительного инструмента: штанген инструменты, микрометры, 

индикаторы, эталоны чистоты;  

-комплект контрольно-проверочного инструмента: концевые плитки, калибр – 

скобы, калибр – пробки, линейки, угольники.  

Учебно-методическое обеспечение:  
-комплект учебно-методической документации,  

-дидактические материалы (комплект лабораторно-практических работ),  

-учебная и справочная литература,  

-средства информации (плакаты по техническим измерениям (комплект), таблицы 

допусков и посадок).  

Технические средства обучения:  

-компьютер с лицензионным программным обеспечением; -мультимедиапроектор;  

-интерактивная доска.  

  

3.2. Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополнительной 

литературы.  

Основные источники:  

1. В.Н. Заплатин. Основы материаловедения (металлообработка): рабочая 

тетрадь: учебник для студентов учреждений среднего профессионального образования / 

В.Н. Заплатин, Ю.И. Сапожников, А.В. Дубов и др.; под ред. В.Н. Заплатина. - М.: 

Издательский центр «Академия», 2017. - 272 с.  

2. Соколова Е.Н. Материаловедение: Лабораторный практикум: учебное 

пособие для студентов учреждений среднего профессионального образования / Е.Н. 

Соколова, А.О. Борисова, Л.В. Давыденко. - М.: Издательский центр «Академия», 2017. - 

128 с.  

Дополнительные источники:  

1. Холодкова А.Г. Общие основы технологии металлообработки и работ на 

металлорежущих станках): учебник для студентов учреждений среднего 

профессионального образования / А.Г. Холодкова. - М.: Издательский центр «Академия», 

2017. - 256 с.  

2. Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А. Общий курс слесарного дела: учебное 

пособие / Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А. - 7-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2015. - 80 с.  

3. Багдасарова Т.А. Основы резания металлов: учебное пособие / Багдасарова 

Т.А. - 4-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2016. – 80 с.  

Интернет-ресурсы:  
1. www.megaslesar.ru/stati-i-materialy,  

2. www.metrob.ru/HTML/izmerenie.html, 3.  www.quality.eup.ru/METROL/si.htm.  

4. Elibrary.ru Российский научная электронная библиотека, интегриро-ванная с 

российским индексом научного цитирования http://elibrary.ru.  

http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
http://www.megaslesar.ru/stati-i-materialy
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5. Диаграмма  состояния  «железо—цементит»  [Электронный ресурс] 

// Модифицирование сплавов: разработка, внедрение, технический аудит. — Режим 

доступа: http://www. modificator.ru/terms/fe-fe3c-diagram.html  

6. Кристаллическое строение металлов [Электронный ресурс]. — Режим 

доступа: http://twt. mpei.ru/ochkov/TM/lection1.htm  

7. Материаловедение [Электронный ресурс] // Машиностроение. Механика. 

Металлургия. — Режим доступа: http://mashmex.ru/materiali.html  

8. Материаловедение и технология конструкционных материалов 

[Электронный ресурс] // МГТУ. — Режим доступа: 

http://vzf.mstu.edu.ru/materials/method_08/05.shtml  

9. Материаловедение. Особенности атомно-кристаллического строения 

металлов [Электронный  ресурс].  —  Режим  доступа:  http://nwpi- 

fsap.narod.ru/lists/materialovedenie_lect/Lhtml  

10. Машиностроительные материалы [Электронный ресурс] // Муравьев Е.М. 

Слесарное дело. — Режим доступа: www.bibliotekar.ru/slesar/14.htm  

11. Разрушение конструкционных материалов [Электронный ресурс]. — Режим 

доступа: http://rusnauka.narod.ru/lib/phisic/destroy/glava6.htm  

12. Характеристики твёрдых электроизоляционных материалов [Электронный 

ресурс] // Про электричество. — Режим доступа: 

http://www.electrokiber.ru/elektrotehnicheskie-materialy/  harakteristiki-tverdyh- 

elektroizoljacionnyh-materialov/ Чугун [Электронный ресурс] // Модифицирование сплавов: 

разработка, внедрение, технический аудит. — Режим 

доступа:http://www.modificator.ru/terms/cast_iron.html  
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4. КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
Результатом освоения учебной дисциплины обучающимися являются освоенные 

умения и усвоенные знания, указанные в п. 1.4 настоящей программы.  

Формы, методы контроля и оценки по учебной дисциплине, самостоятельно 

разработанные техникумом, доводятся до сведения обучающихся в начале обучения. 

Рабочий учебный план по дисциплине предусматривает текущий контроль и 

промежуточную аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль освоения учебной дисциплины включает контроль аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся.  

Результаты обучения проверяются методами наблюдения, тестирования, устного, 

письменного и контроля. Поурочные планы и методические рекомендации к 

самостоятельной работе обучающихся конкретизируют формы и методы текущего 

контроля.  

Преподавателем используются следующие формы текущего контроля:  

- письменные проверка (рефераты, ответы на вопросы, решение задач и примеров, 

составление тезисов, выполнение схем и чертежей, тесты, контрольные работы, отчеты);  

-устная проверка (опрос, собеседование, беседы, доклады, рассказы обучающихся, 

объяснение,);  

-практическая проверка (используется при проведении практических занятий).  

 

Промежуточная аттестация осуществляет итоговый контроль освоения дисциплины 

в форме дифференцированного зачета - тестирование по вариантам. Условием допуска к 

промежуточной аттестации по дисциплине является положительная текущая аттестация по 

дисциплине.  

Для определения соответствия индивидуальных образовательных достижений 

основным показателям результатов подготовки по учебной дисциплине в техникум создан 

фонд оценочных средств (ФОС).  

ФОС дисциплины состоит из оценочных средств текущего контроля и 

промежуточной аттестации, включающие педагогические контрольно-измерительные 

материалы  

 

  



 

 

 

Приложение 3. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 3.2 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

 

 

 

 

 

 

 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.02 ТЕХНИЧЕСКОЕ ЧЕРЧЕНИЕ 

 

 

  



 

 

1.  ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

Область применения рабочей программы учебной дисциплины  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков.  

Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями 

нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный процесс, в том 

числе:  

− приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.11.2023 № 862 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков»;  

− рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков (нормативный срок обучения 1 год 10 месяцев).  

− положения по разработке рабочих программ общепрофессионального цикла в 

КГБПОУ «ТИПТиС»   

Место учебной дисциплины в структуре ППКРС по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Учебная дисциплина входит в состав общепрофессионального цикла.  

Цель и планируемые результаты  
Цель учебной дисциплины: формирование необходимого объема знаний об основах 

проецирования и построения чертежей и готовности использовать приобретенные знания в 

профессиональной деятельности.  

  

Задачи учебной дисциплины:  
  

Код ПК, 

ОК 

Умения Знания 

ПК 1.3 читать и оформлять чертежи, 

схемы и графики, читать чертежи 

ISO, DIN.  

основы черчения и геометрии, основы 

международных стандартов ISO, DIN.  

ПК 1.2 Составлять эскизы на 

обрабатываемые детали с 

указанием допусков и посадок;  

способы выполнения рабочих 

чертежей и эскизов  

ПК 1.3 

ПК 3.3 

Пользоваться справочной 

литературой  

Требования единой системы 

конструкторской документации 

(ЕСКД);  

ПК 1.4 

ПК 3.3 

пользоваться спецификацией в 

процессе чтения сборочных 

чертежей, схем  

правила чтения схем и чертежей 

обрабатываемых деталей  

ПК 1.3 

ПК 3.4 

выполнять расчёты величин 

предельных размеров и допуска по 

данным чертежа и определять 

годность заданных  

действительных размеров  

  

  



 

 

Требования к результатам освоения учебной дисциплины  
В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны формироваться общие 

компетенции (ОК):  

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам  

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности  

ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с коллегами, 

руководством, клиентами  

ОК 7.  Содействовать  сохранению  окружающей  среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях  

ОК 8. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности.  

ОК 9. Пользоваться профессиональной документацией на государственном и 

иностранном языке.  

Количество часов на освоение учебной дисциплины  

Вид учебной работы  Объем часов  

Объем образовательной программы  36  

в том числе:  

теоретическое обучение  6  

лабораторные работы  -  

практические занятия  28  

контрольная работа  -  

Промежуточная аттестация 2 

  



 

 

СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Наименование 

разделов и тем 

Распределение содержания учебного материала 

по видам занятий* 

Количество 

часов 

Уровень 

освоения 

Раздел 1. Основы чертежной техники.  2  

Тема 1.1.  

Основы чертежной 

техники.  

Лекции: Цели, содержание, задачи, значение 

черчения. Обзор и перечень документации ЕСКД. 

Линии чертежа, масштабы, форматы, основная 

надпись.  

1 2 

Практические занятия: Расположение видов на 

чертеже.  

1 

Раздел 2. Основы проекционного черчения.  6  

Тема 2.1.  

Основы 

проекционного 

черчения.  

Лекции: Понятие о методах проецирования. 

Классификация видов проецирования, их 

расположение. Классификация аксонометрических 

проекций: назначение, правила построения 

изометрии и диметрии. Правила построения 

окружностей в аксонометрии.  

1 2 

Практические занятия: Анализ чертежей на 

соответствие ГОСТ 2.305-68. Расположение видов 

на чертеже. Анализ чертежей на соответствие ГОСТ 

2.317-69«Аксонометрические проекции».  

5 

Раздел 3. Сечения и разрезы.  6  

Тема 3.1.  

Сечения и разрезы.  

Лекции: Классификация разрезов Графическое 

обозначение. Соединение вида и разреза. 

Классификация сечений и методы их выполнения и 

обозначения на чертеже.  

1 2 

Практические занятия: Анализ чертежей на 

соответствие ГОСТ 2.305-68. Анализ чертежей на 

соответствие ЕСКД.  

5 

Раздел 4. Общие сведения о машиностроительных чертежах.  6  

Тема 4.1.  

Общие  

сведения о 

машиностроительных 

чертежах.  

Лекции: Правила нанесения размеров с 

обозначением допусков и посадок, шероховатостей. 

Стандарты: ISO, DIN. Виды соединений. Крепежные 

изделия.  

1 2 

Практические занятия: Анализ чертежей на 

соответствие ГОСТ  

2.309-73. Анализ чертежей на соответствие ЕСКД 

ГОСТ 2.313-82 «Условные изображения и 

обозначения неразъемных соединений». Чтение 

чертежей стандарта ISO и DIN.  

5 

Раздел 5. Система автоматизированного проектирования.  6  

Тема 5.1.  

Система 

автоматизированного 

проектирования.  

Лекции: Принципы и задачи проектирования. 

Основы автоматизированного проектирования  

Структура САПР. АСКОН - Компас. Интерфейс 

программы.  

1 2 

Практические занятия:  

Создание чертежа: Плита кондукторная /7, 

Втулка/15, Стопор/1.  

Создание модели: Стопор/1, Вал ротора/49.  

Ассоциативный чертеж. Вал ротора/49.  

5 



 

 

Создание моделей по чертежам стандарта ISO и DIN   

Раздел 6. Сборочные чертежи.  8  

Тема 6.1.  

Сборочные чертежи.  

Лекции: Назначение и содержание сборочного 

чертежа. Спецификация. Анализ чертежей на 

соответствие ГОСТ 2.109 -73.  

1 2 

Практические занятия: Проекционное 

изображение предметов в масштабе на 

определённом носителе информации с помощью 

графических образов - точек, отрезков прямых и 

кривых линий, символов, условных обозначений. 

Сборочные чертежи  

7 

Дифференцированный зачет   2  

Итого по дисциплине  36  

•   

• УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  
  

Требования к материально-техническому обеспечению  
Реализация учебной дисциплины осуществляется в учебном кабинете 

«Информационных технологий».  

Оборудование учебного кабинета:  

− посадочные места по количеству обучающихся;  

− рабочее место преподавателя. Технические средства обучения:  

− Монитор ACER/AL 1716 – 12 шт.  

− Монитор Samsung Sync Master 940N – 1шт.  

− Системный блок, AMD Athlon 4000+ 2ГГц/ ОЗУ- 512 Mб/ HDD – 80Гб – 12 шт.  

− Системный блок AMD Athlon (tm) 64x20 Dual 2.5ГГц, ОЗУ- 1.00 Гб, HDD – 150 Гб 

– 1 шт.  

− Интерактивная доска Smart Board – 2 шт.  

− Экран на штативе DA-Lite – 1 шт.  

− Мультимедиа проектор Epson EMP-62 – 1 шт.  

− Коммутатор D-link DES-1018DG – 1 шт.  

− Система голосования Turning Point – 1 шт.  

− Монитор Samsung/Sync Master 721 N – 12 шт.  

− Системный блок, AMD Athlon 4800+ 2,5ГГц/ ОЗУ- 512 Mб/ HDD – 160Гб – 12 шт.  

− Мультимедиа проектор Sony 3LCD – 2 шт.  

 

Программные средства:  
1. Операционная система Windows 7.  

2. Офисное приложение Microsoft Office 10.  

3. AdobeReaderX.  

4. Adobe Flash Player 11ActiveX 5.  Google Chrome.  

6. Антивирусная программа Антивирус Касперского 6.0.  

7. iSpring QuizMaker.  

8. АСКОН_ Компас-3D LT V12.  

9. TurningPoint 2006.  

10. SMART Technologies, LLC.  

11. RadminViewer.  



 

 

12. 1С Образовательная коллекция.  

 

Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополнительной 

литературы.  

Основные источники:  

1. Павлова А.А. Техническое черчение: учебник для студентов учреждений 

среднего профессионального образования / А.А. Павлова, Е.И. Корзинова, Н.А. 

Мартыненко - М. Издательский центр «Академия», 2018. - 272 с.  

2. Бродский А.М. Черчение (металлобработка): учебник для студентов 

учреждений среднего профессионального образования / А.М. Бродский, Э.М. Фазлулин, 

В.А. Халдинов. - 11-е изд., стер. - М. Издательский центр «Академия», 2015. - 400 с.  

3. Бродский А.М. Инженерная графика (металлобработка): учебник для 

студентов учреждений среднего профессионального образования / А.М. Бродский, Э.М. 

Фазлулин, В.А. Халдинов. - 11-е изд., стер. - М. Издательский центр «Академия», 2015. - 

400 с.  

Дополнительные источники:  

1. Аверин В.Н. Компьютерная инженерная графика: учебное пособие для 

студентов учреждений среднего профессионального образования / В.Н. Аверин. - 6-е изд., 

стер. - М. Издательский центр «Академия», 2014. - 224 с.  

2. Пуйческу Ф.И. Инженерная графика: учебник для студентов учреждений 

среднего профессионального образования / Ф.И. Пуйческу, С.Н Муравьев, Н.А. Чванова. - 

4- е изд., стер. - М. Издательский центр «Академия», 2014. - 320 с.  

3. Тозик В.Т. Компьютерная графика и дизайн: учебник для студентов 

учреждений среднего профессионального образования / В.Т. Тозик, Л.М. Корпан. - 6-е изд., 

стер. - М. Издательский центр «Академия», 2015. - 208 с.  

И 

нтернет-ресурсы:  

1. Перечень стандартов ЕСКД, изучаемых в курсе технического черчения (сайт) 

URL: http://ok.nm.ru/cherc.htm.  

2. Виды URL: http://www.cherch.ru/graficheskoe_otobrazhenie/vidi.html.  

3. Чтение и  выполнение чертежей  URL: 

http://www.cherch.ru/chtenie_i_vipolnenie_chertezhey.  

4. Сборочные чертежи URL: http://www.cherch.ru/sborochnie_chertezhi.  

5. Схемы URL: http://nacherchy.ru/mashinostroitelnoe_cherchenie_7.html  

  

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
Результатом освоения учебной дисциплины обучающимися являются освоенные 

умения и усвоенные знания, указанные в п. 1.4 настоящей программы.  

Формы, методы контроля и оценки по учебной дисциплине, самостоятельно 

разработанные техникумом, доводятся до сведения обучающихся в начале обучения.  

Рабочий учебный план по дисциплине предусматривает текущий контроль и 

промежуточную аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль освоения учебной дисциплины включает контроль аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся.  

Результаты обучения проверяются методами наблюдения, тестирования, устного, 

письменного и контроля. Поурочные планы и методические рекомендации к 

самостоятельной работе обучающихся конкретизируют формы и методы текущего 

контроля. Преподавателем используются следующие формы текущего контроля:  

- письменные проверка (рефераты, ответы на вопросы, решение задач и 

примеров, составление тезисов, выполнение схем, тесты, контрольные работы, отчеты);  

http://ok.nm.ru/cherc.htm
http://ok.nm.ru/cherc.htm
http://www.cherch.ru/graficheskoe_otobrazhenie/vidi.html
http://www.cherch.ru/graficheskoe_otobrazhenie/vidi.html
http://www.cherch.ru/graficheskoe_otobrazhenie/vidi.html
http://www.cherch.ru/chtenie_i_vipolnenie_chertezhey
http://www.cherch.ru/chtenie_i_vipolnenie_chertezhey
http://www.cherch.ru/sborochnie_chertezhi
http://www.cherch.ru/sborochnie_chertezhi
http://www.cherch.ru/sborochnie_chertezhi
http://nacherchy.ru/mashinostroitelnoe_cherchenie_7.html
http://nacherchy.ru/mashinostroitelnoe_cherchenie_7.html
http://nacherchy.ru/mashinostroitelnoe_cherchenie_7.html


 

 

- устная проверка (опрос, собеседование, беседы, доклады, рассказы 

обучающихся, объяснение).  

- - практическая проверка (используется при проведении практических 

занятий).  

Промежуточная аттестация осуществляет итоговый контроль освоения дисциплины 

в форме дифференцированного зачета - тестирование по вариантам. Условием допуска к 

промежуточной аттестации по дисциплине является положительная текущая аттестация по 

дисциплине.  

Для определения соответствия индивидуальных образовательных достижений 

основным показателям результатов подготовки по учебной дисциплине в техникум создан 

фонд оценочных средств (ФОС).  

ФОС дисциплины состоит из оценочных средств текущего контроля и 

промежуточной аттестации, включающие педагогические контрольно-измерительные 

материалы.  

   



 

 

Приложение 3. Программы социально-гуманитарных учебных дисциплин 

 

Приложение 3.3 

к ОП по профессии  
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 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ 

 

ОП.03 ТЕХНИЧЕСКИЕ ИЗМЕРЕНИЯ, ДОПУСКИ, ПОСАДКИ 



 

 

1.ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  

Область применения рабочей программы учебной дисциплины  
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих по профессии: - 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков.  

Программа учебной дисциплины может быть использована в адаптированной 

программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессии 15.01.38 

Оператор- наладчик металлообрабатывающих станков.  

 Нормативно-правовое обеспечение рабочей программы учебной дисциплины 

Рабочая программа учебной дисциплины разработана в соответствии с требованиями 

нормативно-правовой документации, регулирующей образовательный процесс, в том 

числе: - приказ Министерства просвещения Российской Федерации от 15.11.2023 № 862 

«Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего 

профессионального образования по профессии 15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков»;  

- рабочего учебного плана КГБПОУ «ТИПТиС» по профессии 15.01.38 

Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков (нормативный срок обучения 1 год 

10 месяцев).  

- положения по разработке рабочих программ общепрофессионального цикла 

в КГБПОУ «ТИПТиС» Место учебной дисциплины в структуре ППКРС по профессии 

15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков.  

Учебная дисциплина входит в состав общепрофессионального цикла.  

Цель и задачи учебной дисциплины  
Цель учебной дисциплины: формирование условий для освоения теоретических 

знаний и практических умений, связанных с современными технологиями контроля и 

измерений.  

Задачи учебной дисциплины:  

−  изучение и освоение методов и средств по метрологии и стандартизации для 

контроля изделий;  

− формирование практических навыков и умений по освоению технических 

измерений, необходимых в профессиональной деятельности.  

Требования к результатам освоения учебной дисциплины В результате освоения 

дисциплины обучающийся должен уметь:  

- анализировать техническую документацию;  

- определять предельные отклонения  размеров по стандартам, 

 технической документации;  

- выполнять расчёты величин предельных размеров и допуска по данным 

чертежа и определять годность заданных размеров;  

- определять характер сопряжения (группы посадок) по данным чертежей, по 

выполненным расчётам;  

- выполнять графики полей допусков по выполненным расчётам;  

- применять контрольно- измерительные приборы и инструменты;  

- применять средства контроля параметров основных видов соединений. В 

результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:  

- систему допусков и посадок;  

- квалитеты и параметры шероховатости;  

- основы взаимозаменяемости;  

- методы определения погрешностей измерений;  

- основные сведения о сопряжениях в машиностроении;  

- размеры допусков для основных видов механической обработки и для 

деталей, поступающих на сборку;  

- стандарты на материалы, крепёжные и нормализованные детали и узлы;  



 

 

- наименование и свойства комплектуемых материалов;  

- устройство, назначение, правила настройки и регулирования контрольно-

измерительных инструментов и приборов;  

- методы и средства контроля обработанных поверхностей.  

Содержание учебной дисциплины согласно ФГОС СПО по профессии 15.01.32 

Оператор станков с программным управлением ориентировано на подготовку 

обучающихся к освоению профессионального модуля ППКРС и овладению 

профессиональными компетенциями (ПК): ПК 1.1 Осуществлять подготовку и 

обслуживание рабочего места для работы на токарных станках  

ПК 1.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках в соответствии с заданием  

ПК 1.3 Определять последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных изделий на токарных станках в соответствии с заданием.  

ПК 2.1 Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для 

работы на токарных станках с программным управлением.  

ПК 2.2 Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на токарных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием (включая изготовление пробной детали и контроль параметров)  

ПК 2.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.  

ПК 2.4 Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации в соответствии с 

полученным заданием  

ПК 2.5. Выполнять обработку деталей на токарных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией ПК 3.1. Осуществлять подготовку, наладку и обслуживание 

рабочего места для работы на фрезерных станках с программным управлением.  

ПК 3.2. Осуществлять подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на фрезерных станках с программным управлением в соответствии с полученным 

заданием (включая изготовление пробной детали и контроль параметров).  

ПК 3.3. Разрабатывать управляющие программы с применением систем 

автоматического программирования, систем автоматизированного проектирования и 

систем автоматизированного производства, диалогового программирования с пульта 

управления станком.  

ПК 3.4. Адаптировать разработанные управляющие программы на основе анализа 

входных данных, технологической и конструкторской документации  

ПК 3.5. Выполнять обработку деталей на фрезерных станках с программным 

управлением с соблюдением требований к качеству в соответствии с заданием и 

технической документацией В процессе освоения дисциплины у обучающихся должны 

формироваться общие компетенции (ОК):  

ОК 1. Выбирать способы решения задач профессиональной деятельности, 

применительно к различным контекстам.  

ОК 2. Осуществлять поиск, анализ и интерпретацию информации, необходимой для 

выполнения задач профессиональной деятельности.  

ОК 3. Планировать и реализовывать собственное профессиональное и личностное 

развитие. ОК 4. Работать в коллективе и команде, эффективно взаимодействовать с 

коллегами, руководством, клиентами.  

ОК 5. Осуществлять устную и письменную коммуникацию на государственном 

языке с учетом особенностей социального и культурного контекста.  

ОК 6. Проявлять гражданско-патриотическую позицию, демонстрировать 



 

 

осознанное поведение на основе традиционных общечеловеческих ценностей.  

ОК 7.  Содействовать сохранению окружающей среды, ресурсосбережению, 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

ОК 9. Использовать информационные технологии в профессиональной 

деятельности.  

  

Количество часов на освоение учебной дисциплины  

Вид учебной работы  
Количество 

часов 

Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего)  44 

в том числе:   

лекции  26 

практические занятия  16 

лабораторные работы  - 

семинары  - 

Промежуточная аттестация 2 

 

Содержание учебной дисциплины  

Наименование 

разделов и тем 

Распределение содержания учебного 

материала по видам занятий 

Количеств

о часов 

Уровень 

освоения 

1 2 3 4 

Раздел 1. Введение.  1  

Тема 1.1. Введение.  Лекции: Значение и место курса в подготовке 

рабочих. Содержание курса и его взаимосвязь с 

другими дисциплинами общепрофессионального 

и профессионального циклов. Основные понятия 

взаимозаменяемости. Точность. Виды 

взаимозаменяемости. Стандартизация 

1 1 

Раздел 2. Допуски и посадки.  11  

Тема 2.1. Допуски и 

посадки гладких 

элементов деталей в 

соответствии с ЕСДП.  

Лекции: Качество продукции. Номинальный,  

действительный и предельные размеры. Верхнее и 

нижнее предельные отклонения. Условия 

годности. Определение качества продукции. 

Сопрягаемые и несопрягаемые поверхности. 

Определение характера сопряжений. Образование 

посадок. Образование посадок в системе 

отверстия. Основное отверстие. Поля 

допусковотверстий.  

Выбор посадки. Образование посадок в системе 

вала.  

Основной вал. Посадки в системе вала. Выбор 

посадки. Основные принципы построения единой 

системы допусков и посадок (ЕСДП). Общие 

сведения об ЕСДП. Интервалы размеров. 

Единицы допуска. Ряды точности (квалитеты). 

Нанесение и определение предельных отклонений 

размеров отверстий и валов на чертежах. Способы 

указания отклонений.  

Обозначение посадок на сборочном чертеже.  

5 2 

Практические занятия: Определение 2  



 

 

предельных отклонений размеров отверстий и 

валов на чертежах. Схематическое графическое 

изображение полей допусков. Нахождение 

соответствия вида сопряжений. Определение 

максимальных зазоров и натягов по размерам 

сопрягаемых деталей. Определение вида системы 

посадок по характеру расположения поля допуска.  

Тема 2.2. 

Шероховатость 

поверхности.  

Лекции: Шероховатость поверхности. Понятие о 

параметрах шероховатости поверхности. 

Обозначение шероховатости.  

1 

2 

Практические занятия: Чтение чертежей с 

условными обозначениями шероховатости.  

1  

Тема2.3.  

Отклонения формы, 

расположения 

поверхностей в 

соответствии с 

ГОСТом.  

Лекции: Отклонения формы и расположения 

поверхностей. Допуски и отклонения формы 

поверхностей, расположения поверхностей.  

1 2 

Практические занятия: Чтение чертежей с 

условными обозначениями шероховатости и 

допусками отклонений формы и расположения 

поверхностей. Допуски и посадки.  

1 

Раздел 3. Основы технических измерений.  20  

Тема 3.1. Средства и 

методы измерений.  

Лекции: Характеристика средств измерений. 

Классификация методов измерений. Метрология.  

Лекальные линейки, щупы, поверочные плиты.  

1 1 

Тема 3.2.  

Штангенинструмент

ы 

Лекции: Типы, устройство и область применения 

штангенинструметов. Чтение показаний.  

2 2 

Практические занятия: Проведение внутренних 

и внешних промеров глубины деталей с помощью 

измерительных штангенинструментов.  

4 

Тема 3.3.  Лекции: Микрометрические инструменты. Типы 

и устройство микрометрического инструмента. 

Чтение показаний.  

1 2 

Микрометрические 

инструменты.  

Практические занятия: Проведение внутренних 

и внешних промеров глубины деталей с помощью 

микрометрического инструмента.  

2  

Тема 3.4.  

Калибры и шаблоны.  

Лекции: Предельные калибры для контроля валов 

и отверстий. Виды шаблонов. Применение 

шаблонов.  

2 2 

Тема 3.5. 

Плоскопараллельные 

концевые меры.  

Лекции: Назначение и применение 

плоскопараллельных концевых мер. Составление 

плоскопараллельных концевых мер в блоки.  

1 1 

Тема 3.6. Контроль 

углов и конусов.  

Лекции: Назначение и применение угломеров. 

Виды. Чтение показаний.  

1 2 

Тема 3.7. Контроль 

резьбы.  

Лекции: Резьбовые шаблоны. Цилиндрические 

резьбовые калибры. Резьбовой микрометр со 

ставками.  

1 2 

Практические занятия: Контроль резьбы 

резьбовыми калибрами и шаблонами.  

2 

Тема 3.8. Рычажно- 

механические 

приборы.  

Лекции: Виды индикаторных приборов.  

Назначение. Применение.  

1 1 



 

 

Тема 3.9. Приборы 

для контроля 

шероховатости.  

Лекции: Виды приборов для контроля 

шероховатости. Назначение. Применение.  

1 2 

Раздел 4. Стандартизация в машиностроении.  4  

Тема. 4.1.  

Стандартизация в 

машиностроении.  

Практические занятия:   
Технические измерения в машиностроении.  

- 2 

2 

 Промежуточная аттестация 2  

  ИТОГО 44  

  

  



 

 

УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ 

ДИСЦИПЛИНЫ  

Требования к материально-техническому обеспечению  
Реализация учебной дисциплины требует наличия учебного кабинета. 

Оборудование учебного кабинета:  
 посадочные места по количеству обучающихся;  

 рабочее место преподавателя;  

 комплект таблиц по дисциплине «Технические измерения»;  

 комплект деталей для проведения практических работ (оси, втулки);  

 мультимедийные презентации по темам дисциплины;  

 комплект измерительного инструмента: штангенинструменты, 

микрометры, индикаторы, эталоны чистоты;  

 комплект контрольно-проверочного инструмента: концевые плитки, калибр – 

скобы, калибр – пробки, линейки, угольники.  

 

Учебно-методическое обеспечение:  
− комплект учебно-методической документации,  

− дидактические материалы (комплект лабораторно-практических работ),  

− учебная и справочная литература,  

− средства информации (плакаты по техническим измерениям (комплект), таблицы 

допусков и посадок).  

 

Технические средства обучения:  
− компьютер с лицензионным программным обеспечением;  

− мультимедиапроектор;  

− интерактивная доска.  

 

Информационное обеспечение обучения  
Перечень рекомендуемых учебных изданий, интернет ресурсов, дополнительной 

литературы.  

 

Основные источники:  
1. Зайцев С.А. Технические измерения: учебник для студентов учреждений 

среднего профессионального образования / С.А. Зайцев, А.Н. Толстов. - М.: Издательский 

центр «Академия», 2018. - 368 с.  

2. Зайцев С.А. Контрольно-измерительные приборы и инструменты: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального образования / Зайцев С.А., 

Грибанов Д.Д., Толстов А.Н., Меркулов Р.В. - 8-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2016. - 464 с.  

3. Зайцев С.А. Контрольно-измерительные приборы и инструменты: учебник 

для студентов учреждений среднего профессионального образования / Зайцев С.А., Толстов 

А.Н., Грибанов  

Д.Д., Куранов А.Д. - 6-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2015. - 288 

с.  

 

Дополнительные источники:  

1. Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А.Общий курс слесарного дела: учебное 

пособие / Покровский Б.С., Евстигнеев Н.А. - 7-е изд., стер. - М.: Издательский центр 

«Академия», 2015. - 80 с.  

2. Багдасарова Т.А. Основы резания металлов: учебное пособие / Багдасарова 

Т.А. - 4- е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2016. – 80 с.  

3. Зайцев С.А. Метрология, стандартизация и сертификация в машиностроении: 



 

 

учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / Зайцев С.А., Толстов А.Н., 

Грибанов Д.Д., Куранов А.Д. - 6-е изд., стер. - М.: Издательский центр «Академия», 2015. - 

256 с.  

 

Интернет-ресурсы:  
Elibrary.ru Российский научная электронная библиотека, интегрированная с 

российским индексом научного цитирования http://elibrary.ru.  

 

КОНТРОЛЬ И ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ РАБОЧЕЙ 

ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ  
  

Результатом освоения учебной дисциплины обучающимися являются освоенные 

умения и усвоенные знания, указанные в п. 1.4 настоящей программы.  

Формы, методы контроля и оценки по учебной дисциплине, самостоятельно 

разработанные техникумом, доводятся до сведения обучающихся в начале обучения.  

Рабочий учебный план по дисциплине предусматривает текущий контроль и 

промежуточную аттестацию обучающихся.  

Текущий контроль освоения учебной дисциплины включает контроль аудиторной и 

самостоятельной работы обучающихся.  

Результаты обучения проверяются методами наблюдения, тестирования, устного, 

письменного и контроля. Поурочные планы и методические рекомендации к 

самостоятельной работе обучающихся конкретизируют формы и методы текущего 

контроля. Преподавателем используются следующие формы текущего контроля:  

- письменные проверка (рефераты, ответы на вопросы, решение задач и 

примеров, составление тезисов, выполнение схем и чертежей, тесты, контрольные работы, 

отчеты);  

- - устная проверка (опрос, собеседование, беседы, доклады, рассказы 

обучающихся, объяснение);  

- практическая проверка (используется при проведении практических занятий). 

Промежуточная аттестация осуществляет итоговый контроль освоения дисциплины в 

форме дифференцированного зачета - тестирование по вариантам. Условием допуска к 

промежуточной аттестации по дисциплине является положительная текущая аттестация по 

дисциплине.  

Для определения соответствия индивидуальных образовательных достижений 

основным показателям результатов подготовки по учебной дисциплине в техникум создан 

фонд оценочных средств (ФОС).  

ФОС дисциплины состоит из оценочных средств текущего контроля и 

промежуточной аттестации, включающие педагогические контрольно-измерительные 

материалы.  

  

http://elibrary.ru/
http://elibrary.ru/
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 РАБОЧАЯ ПРОГРАММА ВОСПИТАНИЯ 

 

  



 

 

Рабочая программа воспитания разработана на основе федерального 

государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования 

(ФГОС СПО).  

Рабочая программа воспитания предусматривает организацию воспитательной 

работы по направлениям: гражданское воспитание, патриотическое воспитании, духовно-

нравственное воспитание, эстетическое воспитание, физическое воспитание, 

формирование культуры здорового образа жизни и эмоционального благополучия 

профессионально-трудовое воспитание, экологическое воспитание и ценности научного 

познании. В рабочей программе представлены виды воспитательной деятельности, формы, 

методы работы, технологии взаимодействия; условия и особенности реализации 

программы.   

Оценка результатов реализации рабочей программы осуществляется по следующим 

направлениям: создание условий для воспитания обучающихся и эффективность 

проводимых мероприятий.    

  

Перечень сокращений, используемых в тексте рабочей программы воспитания:  

ФГОС СПО – Федеральный государственный образовательный стандарт среднего 

профессионального образования;  

ОПОП – основная профессиональная образовательная программа;   

ОК – общие компетенции;  

ЛР – личностные результаты.  

 

 

 

 

 

Организация-разработчик:  
Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

«Техникум инновационных промышленных технологий и сервиса»  

  

Разработчик:  
Беляуш Ю.В. –  заместитель директора по ВР и СВ;  

Маркова Ф.С. – советник директора по воспитанию; 
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РАЗДЕЛ 1. ЦЕЛЕВОЙ  

  

Рабочая программа воспитания является частью основной образовательной 

программы.  

Участниками образовательных отношений в части воспитания являются 

педагогические работники профессиональной образовательной организации, 

обучающиеся, родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

краевого государственного бюджетного профессионального образовательного учреждения 

«Техникум инновационных промышленных технологий и сервиса» (далее – КГБПОУ 

«ТИПТиС»). Родители (законные представители) несовершеннолетних обучающихся 

имеют преимущественное право на воспитание своих детей.  

Актуальность программы обусловлена необходимостью воспитания молодежи. 

Многие молодые люди оказываются перед выбором, какие ценности, какие идеалы 

принять, и долг взрослых помочь им сделать правильный выбор. Определение ценностных 

ориентиров, соответствующих современным реалиям, является важным, поскольку 

помогает адаптироваться к изменившимся условиям. Педагогический коллектив призван 

координировать совместные усилия семьи и общественности по формированию комплекса 

социально-значимых и профессионально-личностных качеств будущего специалиста.  

Воспитательная деятельность в образовательной организации, реализующей 

программы СПО, является неотъемлемой частью образовательного процесса, планируется 

и осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания: развитие высоконравственной личности, разделяющей российские 

традиционные духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, 

способной реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к 

мирному созиданию и защите Отечества.  

Программа воспитательной работы техникума призвана:  

- реализовать программы адаптации студентов первого курса, программы по 

формированию здорового образа жизни, гражданско-патриотического и духовно-

нравственного воспитания;  

- активизировать работу социально-психологической службы техникума с целью 

поддержки и социальной защиты обучающихся;  

- совершенствовать систему студенческого самоуправления;  

- увеличить количество творческих объединений, патриотических клубов, кружков и 

спортивных секций;  

- мотивировать обучающихся к активному участию в мероприятиях различного 

уровня по основным направлениям воспитательной работы;  

- улучшить систему поощрения обучающихся за достижения в учебной и внеучебной 

деятельности;  

- - активизировать работу с родителями.  

1.2 Цель и задачи воспитания обучающихся  

Воспитание обучающихся является неотъемлемой частью процесса образования и 

профессиональной обязанностью каждого преподавателя и сотрудника техникума.   

Рабочая программа воспитания сохраняет преемственность по отношению к 

достижению воспитательных целей общего (среднего) образования.  

Рабочая программа воспитания разработана с учётом:  

- Конституции Российской Федерации (принята всенародным голосованием 

12.12.1993 с изменениями, одобренными в ходе общероссийского образования 01.07.2020);   

- Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 

Федерации»;  

- Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года 

(утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29.05.2015 № 996-р) 



 

 

и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах (утвержден распоряжением 

Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р);  

- Стратегии национальной безопасности Российской Федерации (утверждена Указом 

Президента Российской Федерации от 02.07.2021 № 400);  

- Основ государственной политики по сохранению и укреплению традиционных 

российских духовно-нравственных ценностей (утверждены Указом Президента Российской 

Федерации от 09.11.2022 № 809);   

- Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по 

образовательным программам СПО, утвержденного приказом Минпросвещения России от 

24.08.2022 № 762, федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования.  

- Приказов Министерства образования и науки РФ (Министерства просвещения РФ) 

об утверждении федеральных государственных образовательных стандартов среднего 

профессионального образования по специальностям и профессиям, получаемых в КГБПОУ 

«ТИПТиС»;  

- Примерной рабочей программы воспитания для образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального образования (разработана ФГБНУ 

«Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО»);  

- Закона Красноярского края от 08.12.2006 № 20-544 «О государственной молодежной 

политике Красноярского края»;  

- Федеральных государственных образовательных стандартов СПО; 

- Устава КГБПОУ «Техникум инновационных промышленных технологий и 

сервиса»;  

- Нормативных и правовых актов федеральных и региональных органов 

исполнительной власти, осуществляющих функции по выработке государственной 

политики и нормативно-правовому регулированию в сфере образования;  

- Локальных актов КГБПОУ «Техникум инновационных промышленных технологий 

и сервиса».  

В соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации в сфере 

образования цель воспитания обучающихся – развитие личности, создание условий для 

самоопределения и социализации на основе социокультурных, духовно- нравственных 

ценностей и принятых в российском обществе правил и норм поведения в интересах 

человека, семьи, общества и государства, формирование у обучающихся чувства 

патриотизма, гражданственности, уважения к памяти защитников Отечества и подвигам 

Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и старшему поколению, 

взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию и традициям 

многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания:  

- усвоение обучающимися знаний о нормах, духовно-нравственных ценностях, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

- формирование и развитие осознанного позитивного отношения к ценностям, 

нормам и правилам поведения, принятым в российском обществе (их освоение, принятие), 

современного научного мировоззрения, мотивации к труду, непрерывному личностному и 

профессиональному росту;  

- приобретение социокультурного опыта поведения, общения, межличностных и 

социальных отношений, в том числе в профессионально ориентированной деятельности;  

- подготовка к самостоятельной профессиональной деятельности с учетом 

получаемой квалификации (социально-значимый опыт).  

Современный национальный воспитательный идеал – это высоконравственный, 

творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Отечества как свою 

личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее своей страны, укоренённый 



 

 

в духовных и культурных традициях многонационального народа Российской Федерации.   

Воспитательный процесс в КГБПОУ «ТИПТиС» направлен на развитие личности, 

создание условий для самоопределения и социализации обучающихся на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в российском обществе 

правил; и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства; 

формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества; закону и правопорядку; 

человеку труда и старшему поколению; взаимного уважения; бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации; 

природе и окружающей среде.   

Воспитательная работа определяет долговременные стратегические цели и задачи, 

конечную модель личности выпускника, основные принципы и направления воспитания с 

целью практической реализации этой модели. Воспитательная работа с обучающимися в 

техникуме ведется во время учебных занятий, во время подготовки и проведения 

разнообразных по форме и содержанию мероприятий, используя лучшие традиции 

образовательной организации. Воспитательная и внеурочная работа с обучающимися 

направлена на создание условий для развития духовности, оказание им помощи в 

жизненном самоопределении, нравственном, гражданском и профессиональном 

становлении, личностной самореализации.  

Воспитательный процесс в КГБПОУ «ТИПТиС» базируется на принципах и 

традициях профессионального воспитания:   

- принцип гуманистической направленности и целостности, обеспечивающий 

системность, преемственность воспитания, взаимосвязанность всех его компонентов;  

- принцип  разнообразия  и  единства  (непротиворечивости) 

воспитательных стратегий и технологий, воспитательных проектов, форм, средств, 

мероприятий;  

- принцип индивидуализации в воспитании (свободный выбор обучающимся видов и 

сфер деятельности, возможность свободного самоопределения и самореализации личности 

в процессе деятельности);  

- принцип личностной и социально-значимой деятельности обучающихся;  

- принцип творческой активности, ориентация на личностные интересы;  

- принцип активной гражданственности, трудолюбия, уважения к правам и свободам 

человека, любви и бережного отношения к окружающему миру, Родине, семье, культурным 

традициям в условиях многонационального государства;  

- принцип поддерживающих отношений (сотрудничество, диалогическое 

воспитание);  

- принцип практико-деятельностной основы воспитательного процесса.  

Гибкость воспитательного процесса в техникуме, как открытой социальной системы, 

позволяет обеспечить условия формирования у обучающихся лидерских качеств, развития 

творческого потенциала, формирования общих компетенций на основе усвоения 

обучающимися социально значимых знаний, сформированного отношения к 

общественным ценностям и приобретения опыта социально-значимого поведения в 

процессе разнообразной деятельности.  

  

1.2 Направления воспитания  

Рабочая программа воспитания КГБПОУ «ТИПТиС» реализуется в единстве 

учебной и воспитательной деятельности с учётом направлений воспитания:  

гражданское воспитание – формирование российской идентичности, чувства 

принадлежности к своей Родине, ее историческому и культурному наследию, 

многонациональному народу России, уважения к правам и свободам гражданина России; 

формирование активной гражданской позиции, правовых знаний и правовой культуры;  



 

 

патриотическое воспитание – формирование чувства глубокой привязанности к 

своей малой родине, родному краю, России, своему народу и многонациональному народу 

России, его традициям; чувства гордости за достижения России и её культуру, желания 

защищать интересы своей Родины и своего народа;  

духовно-нравственное воспитание – формирование устойчивых ценностно-

смысловых установок обучающихся по отношению к духовно-нравственным ценностям 

российского общества, к культуре народов России, готовности к сохранению, 

преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального 

российского государства;  

эстетическое воспитание – формирование эстетической культуры, эстетического 

отношения к миру, приобщение к лучшим образцам отечественного и мирового искусства;  

физическое воспитание - формирование культуры здорового образа жизни и 

эмоционального благополучия – формирование осознанного отношения к здоровому и 

безопасному образу жизни, потребности физического самосовершенствования, неприятия 

вредных привычек;  

профессионально-трудовое воспитание – формирование позитивного и 

добросовестного отношения к труду, культуры труда и трудовых отношений, трудолюбия, 

профессионально значимых качеств личности, умений и навыков; мотивации к творчеству 

и инновационной деятельности; осознанного отношения к непрерывному образованию как 

условию успешной профессиональной деятельности, к профессиональной деятельности как 

средству реализации собственных жизненных планов;  

экологическое воспитание – формирование потребности экологически 

целесообразного поведения в природе, понимания влияния социально-экономических 

процессов на состояние окружающей среды, важности рационального 

природопользования; приобретение опыта экологонаправленной деятельности;  

ценности научного познания – воспитание стремления к познанию себя и других 

людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования с учётом 

личностных интересов и общественных потребностей.  

  

1.3 Целевые ориентиры воспитания  

Согласно «Основам государственной политики по сохранению и укреплению 

духовно-нравственных ценностей» (утв. Указом Президента Российской Федерации от 

09.11.2022 г. № 809) ключевым инструментом государственной политики в области 

образования, необходимым для формирования гармонично развитой личности, является 

воспитание в духе уважения к традиционным ценностям, таким как патриотизм, 

гражданственность, служение Отечеству и ответственность за его судьбу, высокие 

нравственные идеалы, крепкая семья, созидательный труд, приоритет духовного над 

материальным, гуманизм, милосердие, справедливость, коллективизм, взаимопомощь и 

взаимоуважение, историческая память и преемственность поколений, единство народов 

России.  

В соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации» (в ред. Федерального закона от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ) 

воспитательная деятельность должна быть направлена на «…формирование у 

обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к памяти за- щитников 

Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, человеку труда и 

старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к культурному наследию 

и традициям многонационального народа Российской Федерации, природе и окружающей 

среде».  

Целевые ориентиры воспитания соотносятся с общими компетенциями, 

формирование которых является результатом освоения программ подготовки специалистов 

среднего звена в соответствии с требованиями ФГОС СПО: выбирать способы решения 

задач профессиональной деятельности, применительно к различным контекстам (ОК 01); 



 

 

использовать современные средства поиска, анализа и интерпретации информации, и 

информационные технологии для выполнения задач профессиональной деятельности (ОК 

02); планировать и реализовывать собственное профессиональное  и личностное 

развитие предпринимательскую деятельность в профессиональной сфере, использовать 

знания по правовой и финансовой грамотности в различных жизненных ситуациях (ОК 03); 

эффективно взаимодействовать в коллективе, команде (ОК 04); осуществлять устную и 

письменную коммуникацию на государственном языке Российской Федерации с учетом 

особенностей социального и культурного контекста (ОК 05); проявлять  гражданско-

патриотическую  позицию, демонстрировать осознанное поведение на основе 

традиционных общечеловеческих ценностей, в том числе с учетом гармонизации 

межнациональных и межрелигиозных отношений, применять стандарты 

антикоррупционного поведения (ОК 06); содействовать сохранению окружающей среды, 

ресурсосбережению, применять знания об изменении климата, принципы бережливого 

производства, эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях (ОК 07); использовать 

средства физической культуры для сохранения и укрепления здоровья в процессе 

профессиональной деятельности и поддержания необходимого уровня физической 

подготовленности (ОК 08); пользоваться профессиональной документацией на 

государственном и иностранном языке (ОК 09).  

 

Таблица: Целевые ориентиры 

 

Гражданское 

воспитание  

Осознанно выражающий свою российскую гражданскую 

принадлежность (идентичность) в поликультурном, 

многонациональном и многоконфессиональном российском 

обществе, в мировом сообществе.  

Сознающий своё единство с народом России как источником 

власти и субъектом тысячелетней российской государственности, 

с Российским государством, ответственность за его развитие в 

настоящем и будущем на основе исторического просвещения, 

сформированного российского национального исторического 

сознания  

Проявляющий гражданско-патриотическую позицию, готовность 

к защите Родины, способный аргументированно отстаивать 

суверенитет и достоинство народа России и Российского 

государства, сохранять и защищать историческую правду.  

Ориентированный на активное гражданское участие на основе 

уважения закона и правопорядка, прав и свобод сограждан.  

Осознанно и деятельно выражающий неприятие любой 

дискриминации по социальным, национальным, расовым, 

религиозным признакам проявлений экстремизма, терроризма, 

коррупции, антигосударственной деятельности.  

Обладающий опытом гражданской социально значимой 

деятельности (в студенческом самоуправлении, добровольческом 

движении, предпринимательской деятельности, экологических, 

военно-патриотических и др. объединениях, акциях, программах).  

Осуществляющий  осмысленную устную и письменную 

коммуникацию на государственном языке Российской Федерации.  

Патриотическое 

воспитание  

Выражающий свою национальную, этническую принадлежность, 

приверженность к родной культуре, любовь к своему народу.  

Сознающий причастность к многонациональному народу 

Российской Федерации, Отечеству, общероссийскую 



 

 

идентичность.  

Проявляющий деятельное ценностное отношение  к 

историческому и культурному наследию своего и других народов 

России, их традициям, праздникам и памятникам.  

Проявляющий уважение к соотечественникам, проживающим за 

рубежом, поддерживающий их права, защиту их интересов в 

сохранении общероссийской идентичности.  

Духовно-нравственное 

воспитание  

Проявляющий приверженность традиционным духовно-

нравственным ценностям, культуре народов России с учётом 

мировоззренческого, национального, конфессионального 

самоопределения.  

Проявляющий уважение к жизни и достоинству каждого человека, 

свободе мировоззренческого выбора и самоопределения, к 

представителям различных этнических групп, религий народов 

России, их национальному достоинству и религиозным чувствам с 

учётом соблюдения конституционных прав и свобод всех граждан.  

Понимающий и деятельно выражающий ценность 

межнационального, межрелигиозного согласия, способный вести 

диалог с людьми разных национальностей и вероисповеданий, 

находить общие цели и сотрудничать для их достижения.  

Ориентированный на создание устойчивой семьи на основе 

российских традиционных семейных ценностей, понимания брака 

как союза мужчины и женщины, неприятия насилия в семье и ухода 

от родительской ответственности.  

Обладающий сформированными представлениями о ценности и 

значении в отечественной и мировой культуре языков и литературы 

народов России.  

Эстетическое 

воспитание  

Выражающий понимание ценности отечественного и мирового 

искусства, российского и мирового художественного наследия.  

Проявляющий восприимчивость к разным видам искусства, 

понимание эмоционального воздействия искусства, его влияния на 

душевное состояние и поведение людей, умеющий критически 

оценивать это влияние.  

Проявляющий понимание художественной культуры как средства 

коммуникации и самовыражения в современном обществе, 

значение нравственных норм, ценностей, традиций в искусстве.  

Ориентированный на осознанное творческое самовыражение, 

реализацию творческих способностей с учётом российских 

традиционных духовных, нравственных, социокультурных 

ценностей; на эстетическое обустройство собственного быта, 

профессиональной среды. 

Физическое 

воспитание, 

формирование 

культуры здоровья и 

эмоционального 

благополучия  

Понимающий и выражающий в практической деятельности 

ценность жизни, здоровья и безопасности, значение личных усилий 

в сохранении и укреплении своего здоровья и здоровья других 

людей.  

Соблюдающий правила личной и общественной безопасности, в 

том числе безопасного поведения в информационной среде.  

Выражающий на практике установку на здоровый образ жизни 

(здоровое питание, соблюдение гигиены, режим занятий и отдыха, 

регулярную физическую активность), стремление к физическому 

совершенствованию, соблюдающий и пропагандирующий 



 

 

безопасный и здоровый образ жизни.  

Проявляющий сознательное и обоснованное неприятие вредных 

привычек (курения, употребления алкоголя, наркотиков, любых 

форм зависимостей), деструктивного поведения в обществе и 

цифровой среде, понимание их вреда для физического и 

психического здоровья.  

Демонстрирующий навыки рефлексии своего состояния 

(физического, эмоционального, психологического), понимания 

состояния других людей с точки зрения безопасности, в том числе 

техники безопасности, сознательного управления своим 

эмоциональным состоянием.  

Демонстрирующий и развивающий свою физическую подготовку, 

необходимую для успешной адаптации к избранной 

профессиональной деятельности, способности адаптироваться к 

стрессовым ситуациям в общении, в изменяющихся условиях 

(профессиональных, социальных, информационных), эффективно 

действовать в чрезвычайных ситуациях.  

Использующий средства физической культуры для сохранения и 

укрепления здоровья в процессе профессиональной деятельности и 

поддержания необходимого уровня физической подготовленности.  

Профессионально-

трудовое воспитание  

Понимающий профессиональные идеалы и ценности, уважающий 

труд, результаты труда, трудовые достижения российского народа, 

трудовые и профессиональные достижения своих земляков, их 

вклад в развитие своего поселения, края, страны.  

Участвующий в социально значимой трудовой и 

профессиональной деятельности образовательной организации, на 

базах производственной практики, в своей местности.  

Выражающий осознанную готовность к непрерывному 

образованию и самообразованию в выбранной сфере 

профессиональной деятельности. 

Понимающий специфику профессионально-трудовой 

деятельности, регулирования трудовых отношений, готовый 

учиться и трудиться в современном высокотехнологичном мире. 

Ориентированный на осознанное освоение выбранной сферы 

профессиональной деятельности в российском обществе с учётом 

жизненных планов, потребностей своей семьи, общества. 

Планирующий и реализующий собственное профессиональное и 

личностное развитие, предпринимательскую деятельность в  

профессиональной сфере, использующий знания по финансовой 

грамотности, взаимодействующий и работающий в коллективе, 

умеющий пользоваться профессиональной документацией.  

Обладающий сформированными представлениями о значении и 

ценности выбранной профессии, проявляющий уважение к своей 

профессии и своему профессиональному сообществу, 

поддерживающий благоприятный образ своей профессии в 

обществе.  

Экологическое 

воспитание  

Демонстрирующий в поведении сформированность экологической 

культуры на основе понимания влияния социально-экономических 

процессов на природу, в том числе на глобальном уровне, 

ответственность за действия в природной среде.  

Выражающий деятельное неприятие действий, приносящих вред 



 

 

природе, содействие сохранению и защите окружающей среды. 

Применяющий знания общеобразовательных и профессиональных 

дисциплин для разумного, бережливого производства и 

природопользования, ресурсосбережения в быту, в 

профессиональной среде, общественном пространстве.  

Имеющий и развивающий опыт экологически направленной, 

природоохранной, ресурсосберегающей деятельности, в том числе 

в рамках выбранной специальности/профессии, способствующий 

его приобретению другими людьми.  

Ценности научного 

познания  

 Деятельно выражающий познавательные интересы в разных 

предметных областях с учётом своих интересов, способностей, 

достижений, выбранного направления профессионального 

образования и подготовки.  

Обладающий представлением о современной научной картине 

мира, достижениях науки и техники, аргументированно 

выражающий понимание значения науки и технологий для развития 

российского общества и обеспечения его безопасности.  

Демонстрирующий навыки критического мышления, определения 

достоверной научной информации, в том числе в сфере 

профессиональной деятельности.  

Умеющий выбирать способы решения задач профессиональной 

деятельности применительно к различным контекстам.  

Использующий современные средства поиска, анализа и 

интерпретации информации, информационные технологии для 

выполнения задач профессиональной деятельности.  

Развивающий и применяющий навыки наблюдения, накопления и 

систематизации фактов, осмысления опыта в естественнонаучной и 

гуманитарной областях познания, исследовательской и 

профессиональной деятельности.  

     

РАЗДЕЛ 2. СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЙ  
  

2.1 Уклад КГБПОУ «ТИПТиС»   
Красноярский край относится к числу динамично развивающихся субъектов 

Российской Федерации. В регионе сосредоточены промышленное производство, богатые 

природные ресурсы, крупные транспортные потоки, солидный научный и человеческий 

потенциал.  

Целесообразность имеющихся в КГБПОУ «ТИПТиС» специальностей и профессий 

определяется потребностями предприятий ЗАТО г. Железногорск и Красноярского края и 

направлена на подготовку кадров для различных отраслей. Для этого: проводится 

мониторинг потребностей регионального рынка труда в подготовке, переподготовке и 

повышении квалификации по профессиям рабочих и должностям служащих, мониторинга 

трудоустройства выпускников и удовлетворенность работодателей качеством их 

подготовки; обеспечено взаимодействие с предприятиями города Железногорска и 

Красноярского края для формирования комплексного заказа на подготовку кадров.  

Среднегодовая численность контингента студентов очной формы обучения в 

техникуме составляет 550 человек. Востребованность выпускников является одним из 

основных, объективных и независимых показателей качества подготовки специалистов, а 

трудоустройство по полученной специальности/профессии в течение первого года после 

выпуска студентов техникума свидетельствует о признании качества подготовки кадров в 

соответствии с потребностями рынка труда.  



 

 

Созданная в образовательной организации система подготовки специалистов 

среднего звена способствует формированию личностных качеств, становлению активной 

гражданской позиции, формированию опыта творческой деятельности, осознанного и 

ответственного отношения сохранению окружающей среде, ресурсосбережению, умению 

эффективно действовать в чрезвычайных ситуациях.  

Рассматривая образовательный процесс как взаимосвязанный процесс обучения и 

воспитания, КГБПОУ «ТИПТиС» планомерно создает систему, обеспечивающую каждому 

обучающемуся возможность формирования образовательной траектории для 

профессионального, карьерного и личностного роста.  

Внедрение новых форм обучения и воспитания за счет использования возможностей 

цифровой образовательной среды, моделирования производственных процессов с 

использованием спектра цифровых каналов коммуникации позволяет готовить 

специалистов с широким спектром компетенций и навыков, необходимых на рынке труда.   

На сегодняшний день техникум позиционирует себя как организация, ведущая 

подготовку востребованных квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена.  

Конкурентными преимуществами техникума являются:   

1. Современная материально-техническая база по подготавливаемым профессиям и 

специальностям;   

2. Квалификация кадров соответствует требованиям профессиональных стандартов.  

3. Осуществляется сотрудничество с партнёрами на принципах стратегического 

партнерства, в целях оперативного реагирования на новые потребности в подготовке 

кадров:  

АО "РЕШЕТНЁВ" 

ООО "Метал.обрабатывающая компания" 

ФГУП "ГХК" 

ООО "ОКБ КИПа ГХК" 

ООО "а-Рокс" 

ООО "Сибор" 

ООО "Сивер" 

ООО "ПРЭХ ГХК" 

ООО "РМЗ ГХК" 

ООО "СМУ ГХК" 

ООО "Кислородно-ацетиленовый завод" 

ООО "Русский профиль" 

ОАО "НПО ПМ Развитие" 

ООО "ССК ИСС" 

ОАО "Красмаш" химзавод 

ООО ТД "Элементпром" 

МБУ "КБУ" 

ФКУ СИЗО-6 ГУФСИН РОССИИ ПО КРАСНОЯРСКОМУ КРАЮ  

МП "ПАТП" 

4. Востребованность выпускников техникума на рынке труда. Профессии и 

специальности, которым обучают в техникуме стабильно пользуются спросом у 

работодателей.  

5. Опыт взаимодействия с организациями края, города в вопросах воспитания 

молодежи, развития молодежного движения и поддержкой молодежных общественных 

инициатив.  

КГБПОУ «ТИПТиС» является профессиональной образовательной организацией, 

которая занимает активную социальную позицию на уровне муниципального образования 

города Железногорска. Студенты вовлечены в организацию и проведение волонтерских 

акций, олимпиад, конкурсов и других мероприятий, направленных на воспитание и 



 

 

социализацию молодежи города.  

Ресурсное обеспечение воспитательной работы направлено на создание 

организационно-педагогических условий для осуществления воспитания обучающихся.  

Материально-техническое обеспечение воспитательной работы. Техникум 

располагает материально-технической базой, обеспечивающей проведение мероприятий 

программы воспитания, и включает технические средства обучения и воспитания, 

соответствующие поставленной воспитывающей цели, задачам, видам, формам, методам, 

средствам и содержанию воспитательной деятельности.  

Материально-техническое обеспечение учитывает специфику ПОО и следует 

установленным государственным санитарно-эпидемиологическим правилам и 

гигиеническим нормативам.  

Учебные занятия, воспитательные мероприятия проводятся в оборудованных 

учебных кабинетах, мастерских и объектах для проведения практических занятий и 

внеучебных мероприятий. Учебные мастерские техникума являются специализированными 

мастерскими для производственного обучения по определенной профессии 

(определенному виду работ) на 25-30 рабочих мест.  

В техникуме имеются различные средства обучения и воспитания: учебная 

литература, наглядные пособия, плакаты, стенды, макеты, компьютеры, ноутбуки, 

мультимедийная техника, обучающие программы, учебные программно-информационные 

средства.  

В соответствии со статьей 41 Федерального закона от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об 

образовании в РФ» техникум создаёт условия, гарантирующие защиту прав и свобод 

обучающихся. Для этого в техникуме имеются: кабинет социального педагога, кабинет 

педагога-психолога.   

Для организации воспитательной деятельности в техникуме имеются следующие 

объекты социальной инфраструктуры:  

- Лекционно-выставочный зал - является центром общественной, творческой жизни 

техникума, предназначен для проведения общетехникумовских мероприятий (концертов, 

КВН, КВИЗов, встреч и т.п.);  

- Спортивный зал - используются для проведения занятий (соревнований) по 

физической культуре, мероприятий, в области спортивной и оздоровительной 

деятельности;  

- Библиотечно-информационный центр - обеспечивает учебно-воспитательный 

процесс учебной, научной, справочной литературой, периодическими изданиями и 

информационными материалами. Обслуживание читателей осуществляется в соответствии 

с Положением о БИЦ КГБПОУ «ТИПТиС». Правила пользования библиотекой 

регламентируют общий порядок организации обслуживания читателей, права и 

обязанности библиотеки и читателя. Библиотека располагает достаточным количеством 

изданий, необходимых студентам для подготовки к семинарским и практическим занятиям, 

написания контрольных, курсовых и выпускных квалификационных работ.  

 

Таблица: Объекты инфраструктуры техникума 

 

Наименование помещения, 

спортивного сооружения  

Назначение  

Лекционно-выставочный зал   Зал для проведения праздничных, деловых мероприятий, 

тематических встреч, концертных программ на 100 

посадочных мест, а также для проведения репетиций 

вокального и танцевального кружков.  

Кабинет для психологической 

помощи и консультаций  

Оказание своевременной квалифицированной 

консультативно-методической, психологической и психо-



 

 

коррекционной помощи обучающимся разного возраста, 

их родителям (законным представителям), а также 

решение проблем социально-психологической адаптации.  

Библиотечно-

информационный центр  

Проведение тематических мероприятий, деловых встреч, 

для организации самостоятельной работы.  

Учебно-производственные 

мастерские  

Формирование у обучающихся умений, а также 

приобретение первоначального практического опыта в 

процессе производственного труда.  

Учебно-производственный 

автомобильный комплекс 

(УПАК)  

Формирование у обучающихся умений, а также 

приобретение первоначального практического опыта в 

процессе производственного труда.  

Автодром   Обучение вождению.  

Спортивный зал  Проведение тренировочных занятий по мини - футболу, 

волейболу, баскетболу, настольному теннису, 

тренировочные занятия по сдаче нормативов ГТО.  

  

Воспитательная работа в КГБПОУ «ТИПТиС» основана на единстве учебного и 

воспитательного процессов. Именно поэтому для обеспечения теоретического и 

практического обучения, а также организации внеучебной деятельности используется вся 

материальная база техникума.  

Информационное обеспечение воспитательной работы. Техникум имеет в своей 

инфраструктуре объекты, обеспеченные средствами связи, компьютерной и 

мультимедийной техникой, интернет-ресурсами и специализированным оборудованием.  

Информационное обеспечение воспитательной работы в техникуме направлено на:  

- информирование о возможностях для участия обучающихся в социально значимой 

деятельности;  

- информационную  и методическую поддержку воспитательной работы;  

- планирование воспитательной работы и её ресурсного обеспечения;  

- мониторинг воспитательной работы;  

- дистанционное взаимодействие всех участников (обучающихся, педагогических 

работников, органов управления в сфере образования, общественности);  

- дистанционное взаимодействие с другими организациями социальной сферы.  

Информационное обеспечение воспитательной работы включает: комплекс 

информационных ресурсов, в том числе цифровых, совокупность технологических и 

аппаратных средств (компьютеры, принтеры, сканеры, мультимедийные проекторы, и др.).  

В техникуме обеспечен доступ к информационным системам и информационным 

сетям. Предусмотрены возможности предоставления студентам доступа к сети Интернет: в 

кабинетах информатики, компьютерных классах и БИЦ, что позволяет использовать ИКТ и 

ресурсы сети Интернет на любом учебном занятии и воспитательном мероприятии. Также 

действуют точки Wi-Fi, расположенные в учебных корпусах на разных этажах зданий. 

Доступ в интернет через беспроводную сеть защищен паролем. Работа студентов в сети 

Интернет осуществляется в присутствии преподавателя, либо иного ответственного 

сотрудника техникума.  

С целью качественной подготовки специалистов, реально владеющих 

современными технологиями, установлены лицензионные программные пакеты и 

программное обеспечение, распространяемое на условиях свободного лицензионного 

договора. Обеспечен доступ к электронным образовательным ресурсам, к цифровым 

копиям печатных изданий, имеется доступ к электронно-библиотечным системам: 

образовательная платформа «Юрайт», облачная система электронного обучения 

«Академия-медиа», электронная библиотека «Академия».  



 

 

В техникуме имеется возможность реализации системы обучения с применением 

дистанционных технологий.  

Информационное сопровождение воспитательной деятельности представлено:  

на официальном сайте КГБПОУ «ТИПТиС»: https://tiptis.ru/  в официальной группе 

vk: https://vk.com/gruppa_tiptis?from=search. 

Содержательное наполнение указанных информационных ресурсов является 

инструментом методического сопровождения направлений воспитательной работы для 

всех участников образовательного процесса.  

Организация взаимодействия с общественными (некоммерческими) 

организациями. КГБПОУ «ТИПТиС» активно взаимодействует с рядом общественных 

(некоммерческих) организаций. Основными направлениями взаимодействия являются:  

- участие в совместных практических проектах и других видах совместной 

деятельности, не противоречащих законодательству;  

- участие специалистов в реализации образовательного процесса (члены 

аттестационных комиссий при проведении промежуточной и итоговой  

аттестации);  

- участие специалистов в организации совместной воспитательной и 

профилактической работы негативных явлений в молодежной среде;  

- установление условий прохождения учебной практики студентам техникума;  

- совместная деятельность по вовлечению обучающихся техникума в различные виды 

благотворительной/волонтёрской деятельности.  

Содействие деятельности общественных объединений обучающихся. Молодежные 

общественные инициативы, как форма проявления социальной активности молодежи, 

активно развиваются на базе КГБПОУ «ТИПТиС».  

Первичное отделение РДДМ «Движение первых», созданное на базе техникума.  

В техникуме создан и функционирует центр молодёжных инициатив (далее ЦМИ). 

Работа ЦМИ заключается в целях: успешной социализации и развития творческого 

потенциала молодежи; организации тесного взаимодействия сотрудников техникума с 

социально активными и творческими студентами техникума; единения студенчества 

образовательной организации, развития внутристуденческих связей; развития и 

распространения в образовательной организации инновационных подходов к управлению 

в молодёжной среде, способствующих совершенствованию и развитию общественной 

деятельности  

Студенческое самоуправление в техникуме осуществляется через деятельность 

Старостата, обеспечивающего развитие у студентов самостоятельности, инициативности, 

навыков эффективной коллективной деятельности, формирования ключевых социально-

коммуникационных компетенций.  

Развитие студенческого самоуправления в техникуме через внедрение системы 

наставничества, реализацию различных молодежных инициатив способствует раскрытию 

личностного, творческого и профессионального потенциала обучающихся, подготовке 

обучающихся к самостоятельной социально-продуктивной деятельности в современном 

мире, содействию их профессиональному становлению.  

На базе техникума по дополнительным общеобразовательным программам; по 

техническому, спортивному, художественному и социально-педагогическому 

направлениям работают кружки, секции и клубы, куда может записаться любой 

обучающийся техникума.  

В КГБПОУ «ТИПТиС» активно развивается волонтёрское движение, основными 

задачами которого является:  

- развитие добровольчества и поддержка добровольческих инициатив в 

образовательной и социальной сфере;  

- координация добровольческой деятельности в техникуме;  

https://ktts24.ru/


 

 

- создание условий для вовлечения молодёжи техникума в добровольческую 

деятельность, личностного и профессионального роста добровольцев;  

- способствование формированию в студенческой среде установки на активную 

жизненную позицию, навыков социально-ответственного поведения, пропаганда ценностей 

здорового образа жизни;  

- разработка и реализация эффективных технологий, форм и методов 

добровольческой деятельности;  

- проведение информационно-просветительской и агитационно- пропагандистской 

деятельности о добровольчестве.  

На базе техникума функционируют волонтерские отряды деятельность, которых 

регламентируется соответствующим положением:  

- «Чистое сердце» - проводит концерты и осуществляет помощь пожилым людям и 

инвалидам, проживающим Доме престарелых г. Железногорск.  

- «Мы против!» волонтёрский антинаркотический отряд - участвует в организации и 

проведении спортивных мероприятий, осуществляет деятельность направлена на 

пропаганду ЗОЖ.   

В техникуме с 2023 года работает студенческий спортивный клуб «Движение», 

деятельность которого регламентируется положением о студенческом спортивном клубе. 

Информация о клубе расположена на сайте техникума: https://tiptis.ru/studsport-club-tiptis. 

Основными формами работы спортивного клуба являются спортивные секции (секции 

дополнительного образования техникума «Общефизическая подготовка», «Шахматы», 

«Рукопашный бой»), где формируются команды, с учетом пола, возраста и уровня 

физической подготовки.  

В целях реализации основных задач деятельности спортивный клуб осуществляет:  

- создание условий для вовлечения обучающихся в занятия физической культурой и 

спортом;  

- поощрение обучающихся, добившихся высоких показателей в физкультурно-

спортивных мероприятиях;  

- информирование  обучающихся о проводимых спортивных, физкультурных и 

оздоровительных мероприятиях в техникуме;  

- взаимодействие с другими структурными подразделениями Техникума;  

- разработку проектов программ развития студенческого спорта в техникуме;  

- организацию и проведение спортивных, физкультурных и оздоровительных 

мероприятий в техникуме;  

- формирование спортивных сборных команд по различным видам спорта и 

обеспечение их участия в студенческих спортивных соревнованиях и иных спортивных 

мероприятиях различного уровня;  

- взаимодействие с органами исполнительной власти субъектов Российской 

Федерации, органами местного самоуправления и некоммерческими организациями по 

вопросам развития студенческого спорта, участия в официальных студенческих 

спортивных соревнованиях;  

- взаимодействие с заинтересованными партнерами и спонсорами, в том числе в целях 

увеличения финансирования деятельности спортивного клуба;  

- взаимодействие со спортивными федерациями, получившими государственную 

аккредитацию и целями которых, является развитие одного или нескольких видов спорта в 

области развития студенческого спорта;  

- взаимодействие с добровольческими (волонтерскими) организациями и редакциями 

средств массовой информации.  

Работает молодёжный медиацентр «ТИПТиС глазами студентов», деятельность 

которого регламентируется Положением о работе медиацентра. 

https://vk.com/club195301879
https://vk.com/club195301879


 

 

Целью деятельности Медиацентра является активное участие в реализации 

информационной политики КГБПОУ «ТИПТиС», края и Российской Федерации, 

формирование качественного единого медийного пространства для обеспечения 

открытости работы органов студенческого самоуправления.  

Основными задачами Медиацентра являются:  

- оперативное и качественное освещение общественных мероприятий локального, 

регионального, всероссийского и международного уровней, в которых принимает участие 

техникум  

- информационная поддержка и содействие органам студенческого самоуправления, 

студенческим объединениям техникума в освещении их деятельности;  

- создание условий для развития социальной, творческой активности студенческой 

молодежи образовательной организации;  

- увеличение количества обучающихся, вовлеченных в деятельность органов 

студенческого самоуправления и информированных о ней;  

- укрепление и развитие отношений между органами студенческого самоуправления, 

студенческими объединениями и структурными подразделениями КГБПОУ «ТИПТиС», а 

также другими различными молодежными общественными объединениями края и 

Российской Федерации;  

- содействие в реализации общественно значимых молодежных инициатив;  

- организация обучения членов Медиацентра техникума по работе с современными 

медиатехнологиями, развитие их навыков литературной и журналистской деятельности;  

- организация участия членов Медиацентра в семинарах, фестивалях, марафонах, 

конференциях, других образовательных мероприятиях и проектах различного уровня;  

- развитие взаимодействия с молодежными медиаорганизациями других 

образовательных учреждений и общественных объединений;  

- разработка и размещение печатных, электронных, фото-, видео-, аудио- 

информационных материалов на официальном сайте, а также в официальных группах и 

аккаунтах КГБПОУ «ТИПТиС».  

На базе КГБПОУ действует военно-патриотический клуб «Атом» (далее ВПК 

«Атом»), целью которого является формирование духовно-нравственной и гражданско-

патриотической личности, уважающей семейные ценности, культуру, традиции, 

историческое прошлое малой родины и Отечества. ВПК «Атом» тесно сотрудничает с 

воинскими частями г. Железногорска и участвует в мероприятиях различного уровня. 

Деятельность ВПК «Атом» осуществляется в порядке, предусмотренном 

законодательством.   

Основными задачами ВПК «Атом» являются:  

- изучение истории отечества, края и воинских традиций;  

- сохранение и увековечение памяти защитников Отечества;  

- встречи с ветеранами и участниками боевых действий, тематические встречи 

«Живая память» для передачи знаний и опыта старшего поколения;  

- формирование правовой культуры и законопослушности, навыков оценки правовых 

и политических событий, процессов в обществе и государстве;  

- формирование культуры здорового и безопасного образа жизни у обучающихся;  

- развитие морально–волевых качеств, необходимых при действиях в чрезвычайных 

ситуациях и экстремальных условиях;  

- воспитание чувства коллективизма, дружбы, взаимопомощи и взаимовыручки, 

слаженного коллективного взаимодействия;  

- формирование социальной значимости и активной жизненной позиции.   

- формирование целостного представления о службе в армии.  



 

 

 

РАЗДЕЛ 3. ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ РАЗВИТИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ 

ДЕЯТЕЛЬНОСТИ. КАЛЕНДАРНЫЙ ПЛАН ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ. 

 

3.1. Модуль: «Самоуправленческая деятельность» 

 

Цель: Воспитать инициативность, самостоятельность, гражданскую 

ответственность, трудолюбие, чувство собственного достоинства, активизировать 

общественную жизнь студентов на принципах добровольности, выборности, отчетности. 

Задачи: 

1. Развивать индивидуальные качества студентов через различные формы 

внеурочной деятельности. 

2. Обеспечивать необходимые условия для всестороннего развития личности и 

творческой самореализации студентов в соответствии с их потребностями. 

3. Сформировать умение организации индивидуальной и коллективной 

деятельности. 

4. Усилить роль студенческого совета в личностном становлении студента, в 

формировании их мировоззрений. 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Самоуправленческая 

деятельность» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

Деятельность Старостата на уровне отдельных групп; на уровне техникума 

1. Организационный сбор Старостата 

(новый состав, распределение обязанностей) 

сентябрь Педагог-организатор 

Кураторы 

 Участие в организационном

 собрании студентов 1 курса 

сентябрь Зам. директора 

по ВР и СВ 

Зам.директора по УР 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

2. Заседания Старостата: 

1. Организация дежурства; 

2. Разработка положения о подготовке и 

проведении мероприятий, проводимых в 

техникуме, создание оргкомитета; 

1 раз в месяц по 

мере 

необходимости 

Зам. директора 

по ВР и СВ 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

Председатель старостата 

 

 3. Беседы с нарушителями дисциплины, 

нарушителями правил поведения в 

техникуме; 

4. Приглашение на профилактические беседы 

неуспевающих и задолжников; 

5. Организация взаимопомощи с целью 

улучшения успеваемости студентов; 

  

3. Проверка успеваемости студентов (работа с 

журналами; 

проведение индивидуальной работы

 с задолжниками) 

1 раз в месяц 

 

ежедневно 

Зам. директора 

по ВР и СВ 

Зам.директора по УР 

Зам.директора по УПР 



 

 

Председатель старостата 

4. Деятельность Старостата на уровне  учебных 

групп, на уровне техникума 

В течение 

учебного года 

Зам. Директора 

по ВР и СВ 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

Председатель старостата 

 

3.2.Модуль: «Творческая и досуговая деятельность» 

 

Цель: Создание благоприятных условий для организации содержательного 

интересного и полезного досуга студентов и их участия в мероприятиях. Повышение 

культурного уровня и развитие творческих способностей студентов. 

Задачи: 

1. Воспитание чувства прекрасного, развития эстетического вкуса, художественного 

мышления, реализация творческих и индивидуальных способностей; 

2. Сплочение обучающихся через совместную досуговую деятельность, расширение круга 

интересов; 

3. Воспитание гражданской ответственности, уважения к истории, культуре своей страны; 

4. Формирование коммуникативных умений, удовлетворение потребности в общении; 

5. Популяризация семейного досуга; 

6. Сохранение духовно-нравственного здоровья обучающихся, приобщение их к 

нравственным и духовным ценностям. 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Творческая и досуговая 

деятельность» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Проведение праздника «День

 Знаний»: торжественная 

линейка, концерт, классный час 

сентябрь Зам. директора 

по ВР и СВ 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

2. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню окончания Второй мировой войны 

сентябрь Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

Заведующая библиотекой 

 

3. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню солидарности в борьбе с терроризмом 

сентябрь Педагог-организатор 

Социальный педагог 

Заведующая библиотекой 

Кураторы 

Мастера п/о 

4. Проведение праздничных

 мероприятий, 

посвященных Дню Учителя 

октябрь Педагог-организатор 

 



 

 

5. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню 

народного единства 

ноябрь Педагог-организатор 

Социальный педагог 

6. Проведение мероприятий «День отказа от 

курения» 

ноябрь Педагог-организатор 

Социальный педагог 

 

7. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню 

воинской Славы 

ноябрь-июнь Заведующий музеем 

Заведующий библиотекой 

8. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню борьбы со СПИДом 

декабрь Социальный педагог 

9. Участие в организации и

 проведении Новогодних 

праздничных мероприятий, 

благотворительных акций 

декабрь Педагог-организатор 

 

10. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню студенчества – Татьянин день 

«Студенчества прекрасная пора!» 

январь Педагог-организатор 

 

11. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню памяти воинов-интернационалистов 

февраль Педагог-организатор 

Заведующий музеем 

Заведующая библиотекой 

12. Проведение мероприятий, посвященных 

Дню Защитника Отечества 

февраль Педагог-организатор 

 

 

13. Проведение мероприятий,

 посвященных 

Международному дню борьбы с 

наркоманией 

март Социальный педагог 

14. Праздничная программа

 «Масленица 

проказница» 

 

по плану 

работы 

Педагог-организатор 

15. Организация и проведение праздничных 

мероприятий, посвященных 

Международному женскому дню.  

 

март Педагог-организатор 

 

16 Выставка творческих работ студентов Март-апрель Заведующая библиотекой 

17. Проведение мероприятий,

 посвященных 

Всемирному дню поэзии 

март Педагог-организатор 

Преподаватели 

Заведующая библиотекой 



 

 

18. Проведение мероприятий, 

 посвященных Празднику

  Весны и 

 Труда. 

Участие в городских мероприятиях 

май Педагог-организатор 

19. Проведение и участие в

 мероприятиях, 

посвященных Дню Победы 

май Педагог-организатор 

 

20. День русского языка - Пушкинский день 

России 

июнь Заведующая библиотекой 

Преподаватели 

21. Участие в мероприятиях и мастер-

классах, проводимых  специалистами МКУ 

«Молодежный центр» 

в течение 

учебного 

года 

Педагог-организатор 

Кураторы 

Мастера п/о 

22. Посещение кинотеатра,    различных 

художественных выставок 

в течение 

учебного года 

Заведующая библиотекой 

Кураторы 

Мастера п/о 

 

3.3.Модуль: «Профессионально-трудовое воспитание» 

 

Цель: Воспитание трудолюбия, потребности в труде, ответственности за результаты 

труда, формирование способности к социальному, деятельностному самоопределению на 

основе выбора профессии, воспитание понимания сущности и социальной значимости 

будущей профессии. 

Задачи: 

1. Развивать осознание и осмысление значения выбранной профессии. 

2. Способствовать формированию личностных качеств, необходимых для эффективной 

профессиональной деятельности. 

3. Способствовать формированию профессиональных способностей: инициативности, 

самостоятельности, коммуникабельности, способности к успешной социализации в 

обществе и активной адаптации на рынке труда. 

Календарный план воспитательной работы модуля «Профессионально-трудовое 

воспитание» 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Социометрическое исследование по 

выявлению микрогрупп в студенческом 

коллективе, их 

лидеров 

октябрь 

февраль 

Педагог-психолог 

2. Проведение мероприятия в форме 

конференции, круглого стола, устного 

журнала для студентов 1-го курса «Я горжусь 

своей профессией» 

сентябрь Кураторы 

Мастера п/о 

3. Проведение «Дня Первокурсника» сентябрь Педагог-организатор 

 

4. Проведение внутритехникумовских 

конкурсов профессионального мастерства 

 

март-апрель Зам.директора по УПР 

Старший мастер 

Мастера п/о 

5. Участие в региональных конкурсах и 

чемпионатах 

в течение года Зам. директора по УПР 

Старший мастер 



 

 

Мастера п/о 

6. Организация встреч с работниками 

различных предприятий города, с 

выпускниками техникума 

в течение года Заведующий отделом 

профориентации 

7. Совместная работа с центром занятости 

населения по  трудоустройству выпускников 

в течение года Заведующий отделом 

профориентации 

8. Анализ трудоустройства выпускников сентябрь- 

октябрь 

Заведующий отделом 

профориентации 

9. Проведение дня «Открытых дверей» в течение 

года 

Зам.директора по ВР и СВ 

Заведующий отделом 

профориентации 

Педагог-организатор 

10. Привлечение студентов к 

профориентационной 

работе в школах города 

в течение 

года 

Заведующий отделом 

профориентации 

 

11. Волонтерская деятельность в течение 

года 

Педагог-психолог 

12. Заседания стипендиальной комиссии в течение 

года 

Стипендиальная 

комиссия 

 

 

3.4.Модуль: «Духовно-нравственное и интеллектуальное воспитание» 

 

Цель: создание условий для развития самосознания студентов, формирование 

этических принципов личности, культурных ценностей молодежи, согласующихся с 

нормами и традициями социальной жизни. 

Задачи: 

1. Нравственная подготовка, результатом которой является усвоение норм общечеловеческой 

морали, культуры общения. 

2. Культивирование интеллигентности как меры воспитания. 

3. Приобщение студентов к системе культурных ценностей, материального и духовного 

характера, отражающих богатство общечеловеческой культуры, культуры своего отечества. 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Духовно-нравственное и 

интеллектуальное воспитание» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Проведение Дней правовых знаний В течение года Социальный педагог 

2. Знакомство с Уставом Техникума, 

Правилами внутреннего распорядка для 

студентов Техникума, знакомство с 

традициями Техникума. 

сентябрь- 

октябрь 

Кураторы 

Мастера п/о 



 

 

3. Обсуждение случаев нарушения норм 

морали и дисциплины с использованием 

силы воздействия общественного мнения 

на заседаниях Старостата, Совета 

профилактики 

в течение 

всего 

периода 

обучения 

Зам.директора по ВР и СВ 

Социальный педагог 

Педагог-организатор  

4. Проведение социометрического 

исследования 

по выявлению типологии групп 

сентябрь- 

октябрь 

Педагог-психолог 

5. Проведение бесед,

 тематических 

классных часов об этике и культуре 

поведения 

в общественных местах 

в течение года Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы  

Мастера п/о 

6. Оформление тематических

 выставок к 

знаменательным датам 

в течение 

года 

Заведующая библиотекой 

 

3.5.Модуль: «Гражданско-патриотическое и правовое воспитание» 

 

Цель: воспитание гражданина и патриота России, своего края. Воспитание 

правового сознания, уважения к нормам коллективной жизни и правам человека. 

Задачи: 

1. Формирование гражданско-патриотических чувств, социальной ответственности как 

важнейших черт личности, проявляющихся в заботе о благополучии своей страны, региона, 

техникума, окружающих людей. 

2. Соблюдение норм жизни, опирающихся на уважение к закону, к правам окружающих 

людей, формирование у студентов толерантности. 

3. Формирование чувства ответственности за соблюдение законов страны, политического 

мышления и политической культуры 

Календарный план воспитательной работы модуля «Гражданско-патриотическое и 

правовое воспитание» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Проведение классных часов по следующей 

тематике: 

- «Я» - гражданин России»; 

- «России славные сыны»; 

- «Их имена прославили Россию» 

-  «Бессмертный полк в моей семье» 

- «День народного единства» 

в течение года Педагог-организатор 

Заведующая 

библиотекой  

Кураторы  

2. Участие в шествии «Бессмертный полк» май Педагог-организатор 

Педагог-психолог 

3. Экскурсии в музее истории Техникума сентябрь Заведующий музеем 

4. Беседы «День призывника» с приглашением 

работников военкомата, военнослужащих 

октябрь Руководитель БЖ 

5. Круглый стол «Подарок или взятка: 

коррупция, правовые аспекты» 

декабрь Заведующая 

библиотекой 



 

 

6. Конкурсная программа «Доблесть. Отвага. 

Честь», посвященная Дню

 защитника 

Отечества 

февраль Педагог-организатор  

7. Просмотр и обсуждение

 художественно

го 

фильма «Помни имя свое» 

апрель Педагог-организатор 

Заведующая 

библиотекой 

 

3.6.Модуль: «Пропаганда здоровья и формирование здорового образа жизни» 

 

Цель: Формирование личности физически развитой, ведущей здоровый образ 

жизни, способной к физическому совершенствованию и развитию.  

Задачи: 

1. Привитие потребности здорового образа жизни. 

2. Формирование положительной мотивации к здоровьесберегающей среды в Техникуме. 

3. Профилактика табакокурения, наркомании и алкоголизма среди молодежи. 

4. Сохранение и развитие здоровья студента, как необходимое условие подготовки к 

успешной профессиональной деятельности. 

5. Совершенствование физического состояния. 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Пропаганда здоровья и 

формирование здорового образа жизни» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Проведение медицинского обследования. 

Диспансеризация студентов. 

сентябрь - 

октябрь 

Зам.директора по ВР и СВ 

 

2. Проведение бесед по профилактике 

заболеваний (ОРВИ, гриппом, 

заболеваний, передающихся половым 

путем и др.) 

в течение года Социальный педагог 

Кураторы  

Мастера п/о 

3. Оформление стенда по ЗОЖ 

«Путешествие по дорогам здоровья» 

октябрь Педагог-организатор 

 

4. Выпуск информационных буклетов по 

профилактике алкоголизма, 

табакокурения, наркомании «Пусть всегда 

будет завтра!» 

ноябрь Социальный педагог 

5. Мероприятия, посвященные Международ- 

ному дню отказа от курения 

ноябрь Социальный педагог 

6. Тренинг ко Всемирному дню борьбы со 

СПИДом «СПИД - от иллюзии до бездны»  

 

декабрь Педагог-организатор 

Социальный педагог 

7. Час здоровья «Курение - фактор риска» по 

профилактике табакокурения 

март Социальный педагог 

Кураторы  

Мастера п/о 



 

 

8. Организация социального партнерства. 

Проведение тематических классных часов 

с приглашением различных специалистов.  

в течение года Социальный педагог 

Педагог-организатор 

9. Мониторинг физического развития 

студентов  

сентябрь Руководитель 

физвоспитания 

 

10. Исследование «Влияние двигательной 

активности на здоровье студента» 

ноябрь 

декабрь 

Руководитель 

физвоспитания 

 Участие в городских и краевых 

спортивных мероприятиях 

По плану работы 

спорт. 

комитета 

Руководитель 

физвоспитания 

11. Проведение Дня здоровья сентябрь январь 

май 

Руководитель 

физвоспитания 

12. Сдача нормативов ГТО (бег, ходьба, 

пресс, отжимание, наклон метание 

гранаты, лыжные гонки) 

сентябрь январь 

май 

Руководитель 

физвоспитания 

13. Мероприятия по профилактике ВИЧ- 

инфекции, табакокурения, наркомании, 

алкоголизма 

По календарю 

знаменательных 

дат 

Педагог-организатор  

Социальный педагог 

14. Проведение акций, флешбомов по 

пропаганде здорового образа жизни 

апрель май Руководитель 

физвоспитания 

15. Проведение диагностики на предмет 

отношения студентов к алкоголю, 

наркотикам, табакокурению и анализ 

полученных результатов 

в течение всего 

периода обучения 

Педагог-психолог 

Социальный педагог 

16. Участие в городских мероприятиях, 

направленных на борьбу с вредными 

привычками 

в течение года Педагог-организатор 

Социальный педагог 

17. Поддержание чистоты в учебных 

кабинетах 

в течение 

года 

Преподаватели 

18. Организация тематических выставок в 

библиотеке Техникума: 

 «Чисто, стерильно!» все о дезинфекции и 

стерилизации; 

 «Здравоохранение Сахалина» 

 День здоровья 

в течение года Заведующаябиблиотекой 

 

3.7.Модуль: «Воспитание семейной культуры» 

 

Цель формирование таких качеств личности, которые помогут безболезненно 

адаптироваться к взрослой жизни, достойно преодолеть трудности и преграды, 

встречающиеся на жизненном пути. 

Задачи: 

1. Способствовать усвоению знаний по возрастной психологии, семейной этике и культуре 

супружеских отношений. 

2. Способствовать осознанию ответственности перед собственными родителями. 

3. Формировать умение организации сотрудничества в семье, ответственности за будущих 

детей, отношения к старшим. 



 

 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Воспитание семейной культуры» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Проведение мероприятий по семейной этике 

и культуре супружеских отношений в форме 

классных часов со следующей тематикой: 

 «Этика и психология семейных отношений»; 

 «Семейные традиции»; 

 «С чего начинается семья?»; 

 «Любовью дорожить умейте» 

в течение года Педагог-психолог 

Социальный педагог 

2. Проведение диспутов, «круглых столов» и 

других мероприятий по проблемам 

молодежи 

в течение года Педагог-психолог  

Социальный педагог 

Педагог-организатор 

3. Организация и проведение  родительских 

собраний 

в течение года Зам. директора по ВР и СВ 

Зам. директора по УР  

Кураторы  

Мастера п/о 

4. Организация индивидуальной работы с 

родителями. Письма-благодарности. Беседы с 

родителями об учебе и поведении студентов, 

о случаях нарушений правил внутреннего 

распорядка обучающихся. 

в течение года Зам. директора по ВР и СВ  

Социальный педагог 

Кураторы  

Мастера п/о 

 

3.8. Модуль: «Адаптация студентов нового набора» 

 

Цель: осуществление психолого-педагогических системных мероприятий, 

способствующих успешной адаптации студентов к учебной деятельности. 

Задачи: 

1. Подготовка первокурсников к новым условиям обучения. 

2. Установление и поддержание социального статуса первокурсников в новом коллективе. 

3. Формирование у первокурсников позитивных учебных мотивов. 

4. Предупреждение и снятие у первокурсников психологического и физического 

дискомфорта, связанного с новой образовательной средой. 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Адаптация студентов нового 

набора» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнения 

Ответственные 

1. Диагностика личностных особенностей 

студентов первого года обучения 

сентябрь- 

октябрь 

Педагог-психолог 

2. Социометрические исследования в течение 

года 

Педагог-психолог 



 

 

3. Диагностика эмоционального состояния и 

удовлетворенности обучением в 

техникуме 

сентябрь- 

октябрь 

Педагог-психолог 

4. Проведения инструктажа по 

противопожарной безопасности, технике 

безопасности 

сентябрь Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

5. Информация о ходе адаптации к новым 

условиям учебы на заседании 

руководителей учебных групп 

ноябрь Педагог-психолог  

Кураторы 

6. Проведение классных часов-знакомства. 

Вовлечение студентов в общественную, 

спортивную, культурную жизнь 

техникума 

в течение года Кураторы 

7. Родительское собрание (для студентов 1-

го года обучения) 

октябрь Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

8. Беседы с родителями в течение года Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

9. Тематические классные часы: 

«Особенности учебного процесса в 

техникуме»: 

 «О порядке ликвидации задолженностей» 

 «Особенности проведения

 аттестации, экзаменов», 

«Устав техникума», «Правила 

внутреннего распорядка обучающихся» 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

Педагог-психолог 

10. Проведение мероприятий, 

способствующих сплочению коллектива 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

 

11. Индивидуальные, групповые беседы по 

этике, эстетике, профилактике 

правонарушений, соблюдению санитарно- 

гигиенических норм 

в течение 

учебного года 

Зам. директора по ВР и СВ  

Кураторы 

 

3.9. Модуль: «Профилактика асоциального поведения среди студентов» 

 

Основные цели: 

1. Воспитание у студентов правосознания и правовой культуры, ответственности за действия 

и поступки, соблюдение дисциплины. 

2. Снижение правонарушений среди студентов. 

Основные задачи: 

1. Воспитание высокой гражданской активности. 

2. Воспитание непримиримости к любым правонарушениям. 

3. Профилактика правонарушений совместно с участковыми инспекторами, специалистами 

наркологической службы 

 



 

 

Календарный план воспитательной работы модуля «Профилактика асоциального 

поведения среди студентов» 

 

№ 

п/п 

Содержание работы Сроки 

выполнен

ия 

Ответственные 

1. Участие в тренингах различной 

направленности 

сентябрь- 

октябрь 

Педагог-организатор  

Педагог-психолог 

2. Индивидуальные и групповые беседы с 

обучающимися, склонными к 

нарушениям правил поведения 

в течение 

учебного 

года 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы  

Мастера п/о 

3. Классные часы по правовому 

просвещению с приглашением 

инспектора по делам 

несовершеннолетних 

По мере 

необходи

мости 

Социальный педагог 

4. Проведение тематических бесед и лекций 

с разъяснением учащимся об 

ответственности за совершение 

правонарушений (курение, употребление 

спиртных напитков, сквернословие) 

в течение 

года 

Социальный педагог 

 

5. Беседы со студентами с целью 

профилактики правонарушений 

в течение 

года 

Социальный педагог 

Кураторы  

Мастера п/о 

6. Индивидуальные и групповые беседы 

инспекторов ОДН со студентами 

в течение 

года 

Социальный педагог 

7. Индивидуальная работа с детьми «групп 

риска» 

в течение 

года 

Социальный педагог 

Педагог-организатор  

Педагог-психолог 

8. Лекции по пропаганде ЗОЖ и 

профилактике ПАВ 

в течение 

года 

Социальный педагог 

9. Проведение бесед с родителями 

студентов 

«группы рисков» 

в течение 

года 

Социальный педагог 

Педагог-психолог 

Кураторы  

Мастера п/о 

10. Вовлечение студентов с девиантным 

поведением в ТГМ и секции 

в течение 

года 

Кураторы  

Мастера п/о 

 

РАЗДЕЛ 4. ОРГАНИЗАЦИОННЫЙ  
  

4.1 Кадровое обеспечение  

Реализации Рабочей программы воспитания в КГБПОУ «ТИПТиС» осуществляется 

под руководством директора и заместителя директора по ВР и СВ. В программе воспитания 

принимают участие: советник директора по воспитанию, социальный педагог, педагог-

психолог, педагог-организатор, руководитель физического воспитания, преподаватель-

организатор ОБЖ, заведующий БИЦ, кураторы учебных групп, преподаватели, мастера 

производственного обучения.   

К реализации программы привлекаются председатели предметно-цикловых 

комиссий и сотрудники техникума, так же иные лица, обеспечивающие работу кружков, 



 

 

клубов, проведение мероприятий на условиях договоров гражданско-правового характера.   

Функционал работников регламентируется требованиями профессиональных 

стандартов.  

Основные критерии и направления развития кадрового обеспечения 

образовательного процесса, принятые в техникуме, состоят в следующем:  

- образовательный процесс осуществляет квалифицированный коллектив педагогов 

соответствующего образования, опыта и мастерства;  

- штат методических объединений представлен преподавателями с профильным 

образованием, имеющими опыт работы в реализации инноваций и обеспечения высокого 

качества подготовки специалистов;  

- к образовательному процессу привлекаются ведущие специалисты предприятий – 

социальных партнеров техникума.  

Партнерами техникума в области воспитательной работы являются образовательные 

организации, общественные объединения, объекты социальной и культурной сферы, 

здравоохранения, субъекты профилактики. Развитие взаимодействия с партнерами в 

области воспитания обучающихся обусловлено целями и задачами, которые решает 

коллектив техникума.  

  

4.2 Нормативно-методическое обеспечение  

Основным документом, задающим направления, принципы и подходы 

воспитательной деятельности в техникуме является рабочая программа воспитания, как 

обязательная часть образовательной программы и предназначена для планирования и 

организации системной воспитательной деятельности.  

Рабочая программа воспитания разрабатывается в соответствии с нормативно-

правовыми документами федеральных органов исполнительной власти в сфере 

образования, требованиями ФГОС СПО, с учетом сложившегося опыта воспитательной 

деятельности и имеющимися ресурсами в КГБПОУ «ТИПТиС».  

Рабочая программа воспитания разрабатывается и утверждается с участием 

коллегиальных органов управления организацией (в том числе педагогического совета, 

студенческого совета, родительского совета); реализуется в единстве аудиторной, 

внеаудиторной и практической (учебные и производственные практики) деятельности, 

осуществляемой совместно с другими участниками образовательных отношений, 

социальными партнёрами.  

 

4.3 Требования к условиям работы с обучающимися с особыми 

образовательными потребностями  

Реализация рабочей программы воспитания предполагает комплексное 

взаимодействие педагогических, руководящих и иных работников техникума, 

обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.   

Воспитательные мероприятия (например, виртуальные экскурсии и т.п.) могут 

проводиться с применением дистанционных образовательных технологий, при этом 

обеспечивается свободный доступ каждого обучающегося к электронной информационно-

образовательной среде техникума и к электронным ресурсам. При проведении мероприятий 

в режиме онлайн может проводиться идентификация личности обучающегося, в том числе 

через личный кабинет обучающегося.  

С целью обеспечения специальных условий получения образования обучающимися 

с ограниченными возможностями здоровья и инвалидами организован сбор сведений о 

данных лицах и обеспечен их систематический учет на всех этапах: поступление в 

техникум, в период обучения, трудоустройство после окончания учебного заведения.  

Наличие в штате сотрудников техникума должностей, обеспечивающих их 

комплексное сопровождения обучающихся с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидов в период обучения: педагогапсихолога, социального педагога.  



 

 

В техникуме уделяется особое внимание организации дополнительной подготовки 

педагогических работников с целью получения знаний о психофизиологических 

особенностях инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, специфике 

приема-передачи учебной информации, применения специальных технических средств 

обучения с учетом различных нарушений функций организма человека.  

 

4.4 Система поощрения профессиональной успешности и проявлений активной 

жизненной позиции обучающихся  

Система поощрения проявлений активной жизненной позиции и социальной 

успешности обучающихся призвана способствовать формированию у обучающихся 

ориентации на активную жизненную позицию, инициативность, максимально вовлекать их 

в совместную деятельность в воспитательных целях. Система проявлений активной 

жизненной позиции и поощрения социальной успешности обучающихся строится на 

принципах:  

- публичности, открытости поощрений (информирование всех обучающихся о 

награждении, проведение награждений в присутствии значительного числа обучающихся);  

- прозрачности правил поощрения (наличие положения о награждениях, 

неукоснительное следование порядку, зафиксированному в этом документе, соблюдение 

справедливости при выдвижении кандидатур);  

- сочетания индивидуального и коллективного поощрения (использование 

индивидуальных и коллективных наград даёт возможность стимулировать 

индивидуальную и коллективную активность обучающихся, преодолевать межличностные 

противоречия между обучающимися, получившими и не получившими награды);  

- привлечения к участию в системе поощрений на всех стадиях законных 

представителей обучающихся, представителей родительского сообщества, сторонних 

организаций, их статусных представителей.  

Формы поощрения проявлений активной жизненной позиции обучающихся и 

социальной успешности: индивидуальные и групповые портфолио, рейтинги, благо- 

творительная поддержка.  

Ведение портфолио – деятельность обучающихся при её организации и регулярном 

поощрении классными руководителями, поддержке родителями (законными 

представителями) по собиранию (накоплению) артефактов, фиксирующих и 

символизирующих достижения обучающегося.  

Благотворительная поддержка обучающихся путем награждения памятными 

призами в результате победы в различных конкурсах и олимпиадах.  

Публичное признание достижений обучающихся проходит на церемонии «Студент 

года».  

  

4.5 Анализ воспитательного процесса  

Анализ воспитательного процесса осуществляется в соответствии с целевыми 

ориентирами результатов воспитания, личностными результатами обучающихся, исходя из 

особенностей воспитывающей среды, традиций и ресурсов образовательной организации, 

контингента обучающихся и др.  

Основным методом анализа воспитательного процесса в общеобразовательной 

организации является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления 

основных проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) 

внешних экспертов, специалистов.  

Планирование анализа воспитательного процесса включается в календарный план 

воспитательной работы. Основные направления анализа воспитательного процесса:  

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является динамика 



 

 

личностного развития обучающихся каждой группы.  

Осуществляется анализ Кураторами, совместно с заместителем директора по СВ и 

ВР с последующим обсуждением его результатов на заседании педагогического совета 

техникума.  

Способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития, обучающихся является педагогическое наблюдение в соответствии и 

индикаторами эффективности воспитательной деятельности.  

  

Таблица - Индикаторы эффективности воспитательной деятельности 

 

Индикаторы эффективности  Курс обучения  

1 курс  2 курс  3 курс  4 курс  

Доля обучающихся, охваченной 

внеучебной творческой деятельностью, в 

общей численности обучающихся, %.  

        

Доля студентов, участвующих в научно- 

исследовательской,  

инновационной, проектной деятельности, 

%.  

        

Доля студентов, поставленных на учет 

КДН и ЗП, внутренний учёт техникума, 

через Совет профилактики техникума, во 

время обучения, %.  

        

Доля студентов, принимающих участие в 

мероприятиях, проектах, конкурсах, 

акциях проектов «Россия – страна 

возможностей», «Большая перемена», 

«Мы Вместе», «Добро», «Молодежь» и 

др., % .  

        

Доля студентов, принимающих участие в 

волонтёрской деятельности, %  

        

Доля студентов, участвующих в 

спортивных состязаниях различного 

уровня, %.  

        

Доля студентов, охваченных 

Пушкинскими картами, %.  

        

Доля студентов, имеющих карту 

болельщика, %.  

        

Доля студентов, принимающих участие в 

реализации целевой модели 

наставничества, %.  

        

  

Состояние организуемой в техникуме воспитательной деятельности.  

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие в 

техникуме интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной 

деятельности подростков и взрослых.  

Осуществляется анализ заместителем директора по СВ и ВР. Способами получения 

информации о состоянии организуемой в техникуме совместной деятельности детей и 

взрослых могут быть беседы с обучающимися и их родителями, педагогами, лидерами 

студенческого самоуправления, при необходимости - их анкетирование. Полученные 

результаты обсуждаются на заседании педагогического совета техникума.  



 

 

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с:  

- качеством проводимых общетехникумовских ключевых дел;  

- качеством организуемой в техникуме внеурочной деятельности;  

- качеством работы студенческого самоуправления;  

- качеством функционирующих в техникуме студенческих общественных 

объединений и др.  

Итогом самоанализа организуемой в техникуме воспитательной работы является 

перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогическому 

коллективу на последующий период. 

  



 

 

 Приложение 5 

к ОП по профессии  

15.01.38 Оператор-

наладчик 

металлообрабатывающих 

станков 

 

 

  

  

  

  

  

  

  

  

    ОЦЕНОЧНЫЕ СРЕДСТВА ДЛЯ ГИА  

 

  



 

 

1. ПАСПОРТ ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ ДЛЯ ГИА  
1.1.  Особенности образовательной программы  

Рабочие оценочные средства разработаны для профессии 15.01.38 Оператор-

наладчик металлообрабатывающих станков  

В рамках профессии 15.01.38 Оператор-наладчик металлообрабатывающих станков 

предусмотрено освоение следующих сочетаний квалификаций/квалификаций:   

Станочник широкого профиля оператор станков с программным управлением 

(токарные работы) 

1.2. Комплект оценочной документации  

 

Код и наименование профессии  

(специальности) среднего 

профессионального образования  

15.01.38 Оператор-наладчик 

металлообрабатывающих станков  

Наименование квалификации 

(наименование направленности)  

Станочник широкого профиля оператор 

станков с программным управлением 

(токарные работы)  

Федеральный государственный 

образовательный стандарт среднего 

профессионального образования по 

профессии (специальности) среднего 

профессионального образования (ФГОС 

СПО):  

ФГОС СПО по 15.01.38 Оператор - 

наладчик металлообрабатывающих 

станков, утвержденный приказом  

Минпросвещения РФ от 15.11.2023 г№ 

862.  

Виды аттестации:  Государственная итоговая 

аттестация  

Промежуточная аттестация  

Уровни демонстрационного 

экзамена:  

Базовый  

Профильный  

Шифр комплекта оценочной 

документации:  

КОД 15.01.38-2-2025  

  

  



 

 

СТРУКТУРА КОД   
Структура КОД включает:   

 комплекс требований для проведения демонстрационного экзамена; 

 перечень оборудования и оснащения, расходных материалов, средств обучения и 

воспитания;   

 примерный план застройки площадки ДЭ;   

 требования к составу экспертных групп;   

 инструкции по технике безопасности;  

 образец задания.  

 

3. КОД   

3.1 Комплекс требований для проведения ДЭ Применимость КОД. Настоящий КОД 

предназначен для организации и проведения ДЭ (уровней ДЭ) в рамках видов 

аттестаций по образовательным программам СПО,   

Вид аттестации  Уровень ДЭ  

ПА  -  

ГИА   Базовый уровень  

 Профильный уровень  

  

КОД в части ПА, ГИА (ДЭ БУ) разработан на основе требований к результатам 

освоения образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО. 

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) разработан на основе требований к результатам освоения 

образовательной программы СПО, установленных в соответствии с ФГОС СПО, включая 

квалификационные требования, заявленные организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации.  

КОД в части ГИА (ДЭ ПУ) включает составные части – инвариантную часть 

(обязательную часть, установленную настоящим КОД) и вариативную часть 

(необязательную), содержание которой определяет образовательная организация 

самостоятельно на основе содержания реализуемой основной образовательной программы 

СПО, включая квалификационные требования, заявленные организациями, 

работодателями, заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, 

в том числе являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных 

программ и (или) договора о практической подготовке обучающихся.  

  

Общие организационные требования:   
1. ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путем проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов.   

2. ДЭ в рамках ГИА проводится с использованием КОД, включенных 

образовательными организациями в программу ГИА.  

3. Задания ДЭ доводятся до главного эксперта в день, предшествующий дню 

начала ДЭ.  4. Образовательная организация обеспечивает необходимые технические 

условия для обеспечения заданиями во время ДЭ обучающихся, членов ГЭК, членов 

экспертной группы.  

5. ДЭ проводится в ЦПДЭ, представляющем собой площадку, оборудованную и 

оснащенную в соответствии с КОД.   

6. ЦПДЭ может располагаться на территории образовательной организации, а 

при сетевой форме реализации образовательных программ — также на территории иной 

организации, обладающей необходимыми ресурсами для организации ЦПДЭ.   



 

 

7. Обучающиеся проходят ДЭ в ЦПДЭ в составе экзаменационных групп.  

8. Образовательная организация знакомит с планом проведения ДЭ 

обучающихся, сдающих ДЭ, и лиц, обеспечивающих проведение ДЭ, в срок не позднее чем 

за 5 рабочих дней до даты проведения экзамена.  

9. Количество, общая площадь и состояние помещений, предоставляемых для 

проведения ДЭ, должны обеспечивать проведение ДЭ в соответствии с КОД.  

10. Не позднее чем за один рабочий день до даты проведения ДЭ главным 

экспертом проводится проверка готовности ЦПДЭ в присутствии 5 членов экспертной 

группы, обучающихся, а также технического эксперта, назначаемого организацией, на 

территории которой расположен ЦПДЭ, ответственного за соблюдение установленных 

норм и правил охраны труда и техники безопасности.  

11. Главным экспертом осуществляется осмотр ЦПДЭ, распределение 

обязанностей между членами экспертной группы по оценке выполнения заданий ДЭ, а 

также распределение рабочих мест между обучающимися с использованием способа 

случайной выборки. Результаты распределения обязанностей между членами экспертной 

группы и распределения рабочих мест между обучающимися фиксируются главным 

экспертом в соответствующих протоколах. 

12. Обучающиеся знакомятся со своими рабочими местами, под руководством 

главного эксперта также повторно знакомятся с планом проведения ДЭ, условиями 

оказания первичной медицинской помощи в ЦПДЭ. Факт ознакомления отражается 

главным экспертом в протоколе распределения рабочих мест.   

13. Допуск обучающихся в ЦПДЭ осуществляется главным экспертом на 

основании документов, удостоверяющих личность.  

14. Образовательная организация обязана не позднее чем за один рабочий день 

до дня проведения ДЭ уведомить главного эксперта об участии в проведении ДЭ тьютора 

(ассистента).  

  

ТРЕБОВАНИЕ К ПРОДОЛЖИТЕЛЬНОСТИ ДЭ.   
продолжительность ДЭ зависит от вида аттестации, уровня ДЭ   

Таблица 3  

Вид 

аттестации  

Уровень ДЭ  

  

Составная часть  

КОД  

(инвариантная/ 

вариативная)  

Продолжител 

ьность  

ДЭ  

Максималь 

ный балл  

ПА   -  Инвариантная часть  1 ч. 00 мин.  26 из 26  

50 из 50  

80 из 80  
ГИА  базовый  Инвариантная часть  2 ч. 15 мин.  

ГИА  профильный  Инвариантная часть   3 ч. 30 мин.  20 из 20  

ГИА   

  

профильный  Совокупность 

инвариантной и 

вариативной частей  

не более 4 ч. 

30 мин  

100 из 100  

  

  



 

 

Содержательная структура КОД представлена в таблице № 4.  

 

Таблица № 4  

Вид деятельности/ 

Вид 

профессиональной 

деятельности 

Перечень оцениваемых ОК/ПК Перечень оцениваемых умений, 

навыков 

Изготовление 

различных 

деталей на 

токарных станках 

(по выбору) 

ОК: Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам 

Умение: анализировать задачу 

и/или проблему и выделять её 

составные части  

ПК: Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на токарных 

станках  

Навык: выполнение 

подготовительных работ и 

обслуживание рабочего места 

токаря Умение: осуществлять 

подготовку и обслуживание 

рабочего места в соответствии с 

техническим регламентом, с 

требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, 

пожарной безопасности и 

электробезопасности  

ПК: Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы обработки 

различных деталей на токарных 

станках в соответствии с заданием  

Навык: определения 

последовательности и 

оптимальных режимов обработки 

деталей на токарных станках в 

соответствии с заданием Умение: 

рассчитывать и устанавливать 

последовательность и 

оптимальный режим токарной 

обработки в соответствии с 

требованиями чертежа  

ПК: Осуществлять 

технологический процесс 

обработки деталей на токарных 

станках с соблюдением  

требований к качеству, в 

соответствии с заданием и с 

технической документацией  

Навык: осуществления 

технологического процесса 

обработки и доводки деталей на 

токарных станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием и 

технической документацией  

Умение: осуществлять токарную 

обработку заготовок деталей 

средней сложности: с точностью 

размеров по 10-му, 11 квалитету 

точности  

Умение: осуществлять контроль 

деталей средней сложности с 

точностью размеров по  

10-му, 11-му квалитету  

ПК: Определять 

последовательность и 

оптимальные режимы обработки 

различных деталей на токарных  

Навык: определения 

последовательности и 

оптимальных режимов 

обработки деталей на токарных 



 

 

станках в соответствии с заданием  

  

  

станках в соответствии с 

заданием  

Умение: рассчитывать и 

устанавливать 

последовательность и 

оптимальный режим токарной 

обработки в соответствии с 

требованиями чертежа  

ПК: Осуществлять 

технологический процесс 

обработки деталей на токарных 

станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием и с 

технической документацией  

Умение: осуществлять токарную 

обработку заготовок деталей 

средней сложности: с точностью 

размеров по 10-му, 11 квалитету 

точности  

 Умение: осуществлять 

контроль деталей средней 

сложности с точностью 

размеров по 10-му, 11- му 

квалитету Навык: 

осуществления 

технологического процесса 

обработки и доводки деталей 

на токарных станках с 

соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с 

заданием и технической 

документацией  

Изготовление 

различных 

деталей на 

фрезерных 

станках (по 

выбору) 

ОК: Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам  

Умение: анализировать 

задачу и/или проблему и 

выделять её составные 

части  

ПК: Осуществлять подготовку, 

наладку и обслуживание рабочего 

места для работы на фрезерных 

станках  

  

Навык: выполнения 

подготовительных работ и 

обслуживании рабочего места 

фрезеровщика  

Умение: осуществлять 

подготовку к работе и 

обслуживание рабочего места 

фрезеровщика в соответствии с 

техническим регламентом, с 

требованиями охраны труда, 

производственной санитарии, 

пожарной безопасности и 

электробезопасности  

ПК: Осуществлять подготовку к 

использованию инструмента и 

оснастки для работы на фрезерных 

станках в соответствии с заданием  

Навык: в подготовке к 

использованию инструмента 

и оснастки для работы на 

фрезерных станках в 

соответствии с полученным 

заданием  

ПК: Осуществлять 

технологический процесс 

обработки деталей на фрезерных 

Навык: в осуществлении  

технологического процесса 

обработки и доводки изделий на 



 

 

станках с соблюдением 

требований к качеству, в 

соответствии с заданием и с 

технической документацией  

  

фрезерных станках с 

соблюдением требований к 

качеству, в соответствии с 

заданием и технической 

документацией  

Умение: осуществлять 

фрезерование заготовок 

простых деталей с точностью 

размеров по 10-му, 11-му 

квалитету  Умение: 

осуществлять контроль 

качества обработки простых 

деталей с точностью размеров 

по 10-му, 11-му квалитету  

Наладка 

оборудования и 

изготовление 

различных 

деталей на 

токарных 

станках с 

программным 

управлением 

(по выбору) 

ОК: Выбирать способы решения 

задач профессиональной 

деятельности применительно к 

различным контекстам  

Умение: анализировать 

задачу и/или проблему и 

выделять её составные 

части  

ПК: Разрабатывать управляющие 

программы с применением систем 

автоматического 

программирования, систем 

автоматизированного 

проектирования и систем 

автоматизированного 

производства, диалогового 

программирования с пульта 

управления станком  

Умение: разрабатывать 

технологический процесс 

обработки деталей  

Умение: подбирать 

оптимальные 

параметры и режимы 

резания под 

конкретный 

инструмент и 

поставленную задач 

Умение: осуществлять  

построение 3d модели детали по 

чертежу  

 

Вариативная часть КОД формируется образовательными организациями на основе 

реализуемой основной образовательной программы СПО и с учетом квалификационных 

требований, заявленных конкретными организациями, работодателями, 

заинтересованными в подготовке кадров соответствующей квалификации, в том числе 

являющимися стороной договора о сетевой форме реализации образовательных программ 

и (или) договора о практической подготовке обучающихся 

 

Рекомендации по формированию вариативной части КОД, вариативной части 

задания и критериев оценивания для ДЭ ПУ   

ОБРАЗЕЦ ЗАДАНИЯ  

Задание ДЭ представляет собой сочетание модулей в зависимости от вида 

аттестации и уровня ДЭ. Продолжительность выполнения каждого модуля задания 

представлена в таблице № 5  

 

Номер и наименование модуля 

задания  

Вид аттестации/уровень ДЭ  

  

Продолжительность 

выполнения модуля 

задания  



 

 

Модуль № 1: Изготовление 

различных деталей на 

токарных станках  

ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ  

(инвариантная часть)  

  

1 ч. 00 мин.  

  

Модуль № 2: Изготовление 

различных деталей на 

фрезерных станках  

ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ 

(инвариантная часть)  

1 ч. 15 мин.  

  

Модуль № 3: Наладка 

оборудования и изготовление 

различных деталей на 

токарных станках с 

программным управлением (по 

выбору)  

ГИА ДЭ ПУ (инвариантная  

часть)  

  

1 ч. 15 мин.  

 

Текст образца задания:   

 

Модуль № 1:   
Изготовление различных деталей на токарных станках   

Вид аттестации/уровень ДЭ:   
ПА, ГИА ДЭ БУ, ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)   

Задание:   

Студенту необходимо по заданному чертежу выполнить обработку детали на 

токарном станке.   

Ход работы:   

1. Получить чертеж детали  

2. Проанализировать чертеж детали и выделить её составные части (подрезать 

торец, сверлить отверстие, указанное на чертеже, точить канавку, фаски). Обозначить на 

чертеже обрабатываемые поверхности.   

3. Осуществить подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для работы 

на токарном станке, определить последовательность и оптимальные режимы обработки 

различных деталей на токарных станках в соответствии с заданием.   

4. Выполнить расчёт оптимальных режимов обработки, осуществить 

технологический процесс обработки и доводку детали на токарном станке с соблюдением 

требований к качеству, в соответствии с чертежом.   

5. Осуществить контроль выполненной детали: произвести замеры с помощью 

измерительного инструмента по 10-му, 11-му квалитету и зафиксировать их на чертеже.   

 

Модуль № 2:  
Изготовление различных деталей на фрезерных станках Вид аттестации/уровень ДЭ: 

ГИА ДЭ БУ (инвариантная часть) Задание 1:  

Студенту необходимо по заданному чертежу выполнить обработку детали 

фрезерном станке.  

Ход работы:  

1. Проанализировать чертеж детали, выделить её составные части и определить 

последовательность обработки. Обозначить на чертеже обрабатываемые поверхности и 

пронумеровать последовательность обработки.  

2. Осуществить подготовку, наладку и обслуживание рабочего места для работы 

на фрезерном станке, определить последовательность и оптимальные режимы обработки 

детали в соответствии с заданием.  

3. Осуществить подготовку к использованию инструмента и оснастки для 

работы на фрезерном станке в соответствии с заданием.  

4. Осуществить технологический процесс обработки деталей на фрезерном 



 

 

станке с соблюдением требований к качеству (указаны на чертеже).  

5. Осуществить контроль выполненной детали: произвести замеры с помощью 

измерительного инструмента по 10-му, 11-му квалитету и зафиксировать их на чертеже. 

Необходимые приложения: чертеж детали. 

 

Модуль № 3:  
Наладка оборудования и изготовление различных деталей на токарных станках с 

программным управлением (по выбору) Вид аттестации/уровень ДЭ:  

ГИА ДЭ ПУ (инвариантная часть)  

Студенту необходимо по заданному чертежу выполнить 3D- модель. Разработать 

маршрут обработки детали на токарном станке. Написать управляющую программу с 

применением систем автоматического программирования, систем автоматизированного 

проектирования и систем автоматизированного производства, диалогового 

программирования с пульта управления станком.  

Ход работы:  

1. Получить чертеж детали.  

2. Проанализировать чертеж детали и выделить её составные части (подрезать 

торец, точить диаметры, указанное на чертеже, точить канавки, фаски, нарезать резьбу). 

Обозначить на чертеже поверхности и порядок их обработки.  

3. Осуществлять построение 3d модели детали по чертежу. Сохранить файл 

модели на рабочем столе в папке «ХХХ» с именем «YYY» в рабочем формате.  

4. Разработать маршрут обработки детали, записать его.  

5. Вписать в управляющую программу с использование САПР (CAD/CAM) с 

учетом исходных данных и разработанному маршруту. Сохранить файл программы на 

рабочем столе в папке «ХХХ» с именем «ZZZ» в рабочем формате.  

Информация для экспертов: Правильность написания программы выполняется с 

использованием программы симулятора, входящей в состав CAD/CAM системы.  

  


